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TARAUACÁ

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

ATA DE REUNIÃO
Aos 30 dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis, às 15:00 horas, na secretaria Municipal de Saúde- SEMSA situado à Rua Justiniano de Serpa 
129- Centro, o Conselho Municipal de Saúde, reuniu - se para tratar acerca das seguintes pautas: 1) Apresentação dos novos Conselheiros triênio 2026-2029 
com Formação da Mesa Diretora e; 2) Avaliação e aprovação do relatório anual de gestão- RAG 2025. No primeiro momento o secretário municipal de saúde 
também conselheiro automático empossado do segmento gestor/prestador de serviços- SEMSA deu boas-vindas aos novos conselheiros titulares empossados: 
JOSE DE SOUSA GOMES, ( Segmento de Usuários do Sistema Único de Saúde), e entidade: ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO BAIRRO BENTO MAR-
QUES- COHAB- RÁDIO COMUNITÁRIA NOVA ERA FM , RAIELE DA SILVA FREITAS TORQUATO,  ( Segmento de Usuários do Sistema Único de Saúde), 
e entidade: IGREJA NOVA CANAÃ, BARNABY LUIS GUERRA BIEBERACH( Segmento de Usuários do Sistema Único de Saúde), e entidade: MAÇONARIA, 
JOÃO EVANGELISTA GONÇALVES MACIEL( Segmento de Usuários do Sistema Único de Saúde), e entidade: SINDICATO DOS TRABLHADORES EM EDU-
CAÇÃO DO ACRE- SINTEAC, JANDUI DE ALMEIDA (Segmento de Trabalhador em Saúde- Sindicatos da Classe Trabalhadora) – SINDIFAC, RAMON MOURA 
PINHO (Segmento de Trabalhador em Saúde- Sindicatos da Classe Trabalhadora) COREN-ACRE, e ANTONIO DA SILVA KAXINAWA (Segmento gestor/pres-
tador de serviços) POLO INDÍGENA.  Em seguida deu-se início da formação da mesa diretora com a com a mesma comissão que realizou a eleição do CMS 
2026, ficando com a seguinte composição: PRESIDENTE: JOAO EVANGELISTA GONÇALVES MACIEL, VICE-PRESIDENTE: JOSE DE SOUSA GOMES, 
PRIMEIRO SECRETÁRIO: JANDUI DE ALMEIDA, e SEGUNDO SECRETÁRIO: ANTONIO DA SILVA KAXINAWA.  A eleição se deu por unanimidade e todos 
decidiram o resultado informado, e,  na oportunidade, o atual presidente  já empossado Joao Evangelista Gonçalves Maciel falou da importância do conselho 
em participar  no exercício de sua função em ações de saúde, tendo em vista que os mesmos estão no exercício dessa função para avaliar as questões quanto 
ao uso dos recursos públicos do SUS para a saúde municipal, sendo indispensável que o CMS de Tarauacá também possa participar dessas ações ou eventos 
objetivando fortalecer a efetividade do serviço público.  O Secretário Municipal de Saúde Francisco Romário falou sobre a necessidade de participação de um 
dos conselheiros para as reuniões da CIR- Comissão Intergestores da Regional objetivando assim maior transparência quanto as decisões tomadas referentes 
aos atos de gestão. Logo em seguida foi apresentado o relatório anual de gestão- RAG 2025 e na oportunidade os conselheiros receberam cada um documento 
impresso e em PDF, com todas as explanações e após entrar em consenso resolveram aprovar o respectivo relatório. Não tendo nada mais a acrescentar, eu 
Antonia Lopes Figueiredo, secretária executiva do CMS- SEMSA, lavrei a ata, que logo em seguida será assinada pelos presentes: presidente e vice-presidente 
da comissão eleitoral do CMS 2026, triênio 2026-2029.
Tarauacá-AC, 30 de março de 2026.

FRANCISCO PABLO DE SOUZA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSÃO ELEITORAL
JOSE CARLOS BEZERRA DA SILVA
VICE- PRESIDENTE DA COMISSÃO ELEITORAL

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DECISÃO ADMINISTRATIVA
Processo Administrativo nº: 2.016/2025
Interessado: Município de Tarauacá 
Contratada: CONSTRUTORA FREIRE LTDA
Assunto: Apuração de inexecução contratual – Contrato nº 11/2025 
Vistos, etc.
Trata-se de Processo Administrativo instaurado para apuração de possível inexecução contratual por parte da empresa CONSTRUTORA FREIRE LTDA, con-
tratada para execução de obra pública consistente na conclusão de creche padrão FNDE no Município de Tarauacá/AC.
Conforme consta dos autos:
•Houve paralisação da obra sem justificativa válida;
•A empresa foi formalmente notificada para retomada dos serviços, permanecendo inerte;
•Restou evidenciada desídia e recalcitrância da contratada;
•Foi regularmente instaurado processo administrativo, com designação de comissão e garantia de contraditório e ampla defesa.
É o relatório.
II – FUNDAMENTAÇÃO
II.I – Da caracterização da infração administrativa
Nos termos da Lei nº 14.133/2021, a inexecução total ou parcial do contrato enseja aplicação de sanções administrativas.
No caso concreto, a paralisação injustificada da obra configura:
•Descumprimento contratual;
•Violação ao cronograma físico-financeiro;
•Abandono de obra pública.
Além disso, a conduta afronta diretamente os princípios administrativos, especialmente:
•Supremacia do interesse público;
•Continuidade do serviço público;
•Eficiência administrativa.
A paralisação de obra pública gera prejuízos relevantes, inclusive risco de deterioração do objeto e dano ao erário.
O presente processo decorre da concorrência eletrônica nº 90005/2025, contrato administrativo nº 111/2025.
Observa-se que, de acordo com a cláusula quarta, o fiscal tem acompanhado os trabalhos realizados.
Observa-se ainda que a cláusula 13.2 estabelece as penalidades aplicáveis à contratada, destacando-se as cláusulas 13.2.3 e 13.2.4, que preveem, em sínte-
se, a aplicação das penalidades de impedimento de licitar e declaração de inidoneidade.
II.II – Da regularidade do processo administrativo
Verifica-se que foram observados os requisitos legais, tendo sido o procedimento instaurado por autoridade competente, com designação de comissão proces-
sante, notificação da empresa e garantia do contraditório e ampla defesa.
Nesse sentido, a Primeira Turma do STJ já decidiu:
“É condição de validade jurídica da sanção administrativa que a pessoa sancionada tenha sido convocada para integrar o processo do qual resultou o seu 
apenamento (…)” (AgRg no REsp. 1287739/PE).
Dessa forma, encontram-se presentes os requisitos legais necessários à aplicação de sanção administrativa.
II.III – Do enquadramento legal das penalidades
O abandono da obra está robustamente demonstrado, tendo havido diversas notificações e reiterações para que a empresa executasse os serviços.
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A contratada tinha pleno conhecimento de suas obrigações, pois firmou o contrato e foi cientificada das responsabilidades e sanções possíveis.
A Administração Pública adotou postura diligente, concedendo diversas oportunidades para regularização da execução contratual.
A argumentação da empresa não se sustenta, pois não há comprovação documental das justificativas apresentadas, tampouco registro de comunicação prévia 
justificando a paralisação.
O relatório fotográfico comprova de forma inconteste o descumprimento contratual.
O vínculo de confiança entre as partes encontra-se rompido, o que inviabiliza a aplicação de penalidades mais brandas.
Assim, não resta alternativa senão a rescisão contratual com aplicação de penalidade.
Nos termos do art. 155 da Lei nº 14.133/2021, a conduta da contratada se enquadra nos incisos I, II e III.
O art. 156 da mesma lei prevê as sanções cabíveis, dentre elas o impedimento de licitar e contratar.
O prejuízo à Administração Pública está demonstrado, inclusive em razão do aumento dos custos e da necessidade de nova contratação.
Diante disso, mostra-se adequada a aplicação da penalidade de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 02 (dois) anos, nos termos do art. 156, inciso 
III, §4º da Lei nº 14.133/2021.
Tal prazo observa os princípios da razoabilidade e proporcionalidade, considerando o contexto fático e temporal dos autos.
III – DISPOSITIVO
Diante de todo o exposto, esta Comissão de Processo Administrativo DECIDE:
1.Reconhecer a inexecução contratual por parte da empresa CONSTRUTORA FREIRE LTDA;
2.Aplicar a penalidade de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administração Pública, pelo prazo de 02 (dois) anos, com fundamento nos arts. 
155 e 156, inciso III, §4º da Lei nº 14.133/2021, bem como nas cláusulas 13.2.3 e 13.2.4 do contrato;
3.Determinar a comunicação da penalidade aos cadastros competentes, tais como SICAF, PNCP e demais sistemas pertinentes;
4.Determinar a adoção das medidas necessárias à rescisão contratual e à continuidade da obra, mediante nova contratação;
5.Encaminhar os autos ao Controle Interno, para registro dos prejuízos, apuração de eventual dano ao erário e comunicação aos órgãos de controle.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

RESOLUÇÃO CMS Nº 002 DE 30 DE MARÇO DE 2026.
O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, triênio 2026-2029, em sua Primeira Reunião Extraordinária, realizada no dia 30 de março de 2026, no 
uso de suas competências regimentais e atribuições conferidas pelas nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei 
Municipal 389 de 29 de dezembro de 1996 revogada pela Lei Municipal nº. 1016, DE 4 DE maio de 2022, alterada pela Lei Municipal n 1025, de 26 de 
setembro de 2022.
Art. 1º: Aprovar o RAG – Relatório Anual de Gestão da Secretaria Municipal de Saúde do ano de 2025;
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação
Tarauacá (AC), 30 de março de 2026.

JOAO EVANGELISTA GONÇALVES MACIEL
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE
DECRETO 086 /2025
HOMOLOGO A RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE Nº 002/2026 EM 30 DE MARÇO DE 2026, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 389 
DE 29 DE DEZEMBRO DE 1996 REVOGADA PELA LEI MUNICIPAL Nº. 1016, DE 4 DE MAIO DE 2022, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N 1025, DE 26 DE 
SETEMBRO DE 2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026/SEME
1ª CONVOCAÇÃO EJA 
O Prefeito Municipal de Tarauacá, Rodrigo Damasceno Catão, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituição 
Federal, na Instrução Normativa nº 087/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Acre e demais legislações pertinentes, bem como nos princípios constitucio-
nais que regem a Administração Pública,
RESOLVE:
1. DA CONVOCAÇÃO
Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, referente ao Edital nº 00/2025/SEME (Educação), para comparecerem à sede da Secretaria 
Municipal de Educação - SEME, localizada na Av. Cel. Juvêncio de Menezes, nº 395, CEP 69970-000, Centro, Tarauacá - AC, nas seguintes datas e horários:
13/04/2026 a 15/03/2026, das 8h às 12h e das 14h às 17h.
O comparecimento tem por finalidade tratar de assuntos relativos à contratação temporária de interesse público, nos termos do edital citado.
2. DAS CONDIÇÕES GERAIS
Os candidatos convocados deverão observar rigorosamente as datas, horários e documentos exigidos para efetivação da contratação, conforme disposto no 
Edital nº 001/2026/SEME.
O candidato que não comparecer munido de todos os documentos exigidos, dentro do prazo estabelecido, será automaticamente eliminado do processo seletivo.
3. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA CONTRATAÇÃO
a) Ter sido aprovado e classificado dentro do número de vagas disponíveis e possuir, na data da assinatura do contrato, todos os requisitos exigidos para o 
cargo, conforme edital e legislações específicas;
b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do §1º do art. 12 da Constitui-
ção Federal e Decretos nº 70.391/72 e nº 70.436/72, ou ser naturalizado;
c) Possuir idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura do contrato;
d) Não acumular cargos, empregos ou funções públicas, exceto nos casos permitidos pelo art. 37, inciso XVI, da Constituição Federal, assegurada a hipótese 
de opção conforme §1º do art. 13 da Lei nº 8.112/90;
e) Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por diploma ou certificado expedido por instituição reconhecida pelo MEC ou Secretaria Estadual 
de Educação, e, quando aplicável, registro no respectivo Conselho de Classe;
f) Apresentar documentos originais para comprovação de escolaridade (não serão aceitas cópias autenticadas em cartório);
g) Em caso de escolaridade obtida no exterior, apresentar documentação devidamente revalidada e traduzida por tradutor juramentado, conforme legislação vigente. 
h) 12.4.3. O chamamento de professores para atuação no Ensino de Jovens e Adultos I (EJA I) ocorrerá exclusivamente nas seguintes situações:
- quando houver a efetiva formação de turma (mínimo de 15 discentes); OU
para substituição, se necessário, de professor efetivo afastado por qualquer motivo legalmente previsto.
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A Prefeitura Municipal de Tarauacá poderá exigir, a qualquer tempo, documentos complementares necessários à comprovação dos requisitos legais, cadastrais 
e funcionais, conforme legislação vigente e exigências do sistema de folha de pagamento e eSocial.
4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS (ORIGINAL E CÓPIA)
Cédula de Identidade (RG);
CPF;
Cartão do PIS/PASEP ou número do NIT (para primeiro emprego);
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Título de Eleitor;
Comprovante de Quitação Eleitoral;
Comprovante de Residência atualizado (últimos 90 dias);
Certificado de Quitação com o Serviço Militar (sexo masculino);
Declaração de inexistência de acúmulo de cargos (modelo fornecido no ato da contratação);
Carteira Nacional de Habilitação (CNH) - quando exigida para o cargo;
Carteira de Trabalho - páginas de identificação (frente e verso);
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (se houver);
Diploma ou declaração de conclusão do curso exigido para o cargo;
Certidão Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Federais e Dívida Ativa da União;
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
Certidão Negativa de Débitos Estaduais;
Certidão de Quitação da Justiça Federal (Cível e Criminal);
Diploma ou certificado de conclusão do curso reconhecido pelo MEC;
Comprovante de Conta-Salário (ou abertura assistida pelo setor de Recursos Humanos);
Tarauacá - AC, em 07 de abril de 2026.
Atenciosamente,
RodrigoDamascenoCatão
PrefeitoMunicipaldeTarauacá
(Via assinada consta no processo físico)

ANEXO
3. Professor de Educação de Jovens e Adultos I - Zona Urbana - Nível Superior | Nível Superior

DADOS DO CANDIDATO
Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial APROVADO
145259 DANIEL SILVA AGUIAR ***.021.912-** sim
145501 RAIMUNDA DA SILVA E SILVA PAULA ***.022.422-** sim
144801 HERIBERTO CÂNDIDO AMORIM ***.299.852-** sim
143769 EDINHO MARQUES DO VALLE ***.079.912-** sim
144764 MARIA DE FÁTIMA OLIVEIRA DA SILVA ***.682.872-** sim
143784 JAQUELINE DE MATOS SILVA ***.316.662-** sim
144266 KAIRO DE JESUS DOS SANTOS CASTRO ***.236.862-** sim
144107 CLICIANE DO NASCIMENTO SILVA ***.803.122-** sim
145181 DEODATO DA SILVA NASCIMENTO ***.288.172-** sim
144100 ELAINE GOMES VIEIRA ***.914.272-** sim
144745 LUZILEIDE BEZERRA DA SILVA ***.648.832-** sim
144148 MARIA GRACIONE FERREIRA DO NASCIMENTO ***.970.692-** sim
143975 ROSEVANIO DE SOUZA SILVA ***.443.362-** sim
144742 MARIA ADRIELY CRUZ DE ALBUQUERQUE ***.018.642-** sim

4. Professor de Educação de Jovens e Adultos I - Zona Rural - Nível Médio ou Superior | Nível Médio
Nº INSC CANDIDATO CPF Parcial APROVADO
143822 CHERLIANE VALLE DOS SANTOS ***.867.412-** sim
145477 JOEL FROTA DE SOUZA ***.538.632-** sim
144066 LAURINE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA ***.200.962-** sim
144789 SUELI DE ARAÚJO MONTEIRO ***.313.012-** sim
145093 JÉSSICA DE ALBUQUERQUE DO VALE ***.140.292-** sim
144866 FRANCISCO CRUZ LOURENÇO ***.667.972-** sim
144575 MARIA LEONILDA DE MATOS MOURÃO ***.857.892-** sim
144860 WESLEY DE LIMA DA SILVA ***.625.732-** sim
144855 SAIRO DA SILVA E SILVA ***.575.702-** sim
144097 FRANCISCO EFREN SILVA ZUMBA ***.075.272-** sim
143897 GLORIA RAILANE DE OLIVEIRA FIGUEIRA ***.615.862-** sim
143461 ALINE SOUZA DE AGUIAR ***.434.632-** sim
143790 MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA DOS SANTOS ***.118.722-** sim
144835 KEILA DA CRUZ OLIVEIRA ***.193.792-** sim
144501 MARIA DA LIBERDADE DE SOUZA LIMA ***.792.502-** sim
144102 MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA ASSIS ***.047.302-** sim
144754 YSIS LARISSA MARTINS FREITAS KAXINAWA ***.826.672-** sim
145453 VIVIANE CARIOCA DOS SANTOS ***.685.982-** sim
144397 JOÃO VITOR FÉLIX PEREIRA ***.154.492-** sim

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FLORESTA, MEIO AMBIENTE E POVOS ORIGINÁRIOS

TERMO DE DOAÇÃO N° 070/2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO BRASILEIRO PARA A BIODIVERSIDADE – FUNBIO, E O MUNICÍPIO DE TARAUACÁ. 
O FUNDO BRASILEIRO PARA A BIODIVERSIDADE - FUNBIO, associação civil sem fins lucrativos, qualificado como organização da sociedade civil de inte-
resse público - OSCIP, com sede na Rua Voluntários da Pátria, nº 286, 5º andar e 6º andar, sala 603, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22.270-014, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº 03.537.443/0001-04, doravante denominado Doador, neste ato representado por sua Secretária Geral e bastante procuradora, ROSA 
MARIA LEMOS DE SÁ, brasileira, divorciada, ecóloga, portadora da carteira de identidade nº M – 750.784, expedida pela SSP/MG, inscrita no CPF/MF sob o 
nº. 317.697.566-04, residente e domiciliada na cidade do Rio de Janeiro/RJ, e o MUNICÍPIO DE TARAUACÁ, inscrito no CNPJ sob o nº 34.693.564/0001-79, 
com sede na Rua Coronel Juvêncio de Menezes, 267, Tarauacá/AC, 
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CEP 69970-000, neste ato representado por seu (sua) Secretário, o(a) senhor(a) ANTONIA DANIELA MELO RIBEIRO, inscrito(a) no CPF sob o nº 525.322.912-
49 nomeado(a) pelo Decreto nº 003/2025, de 02 de janeiro de 2025, e relacionado na Portaria GM/MMA nº 1.202, de 11 de novembro de 2024, doravante 
simplesmente denominado Donatário, 
RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE DOAÇÃO MODAL, que se regerá  pelas disposições legais aplicáveis e pelas cláusulas e condições que seguem: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO 
O presente instrumento tem por objeto a doação ao Donatário, pelo Doador, dos bens descritos no Anexo I, que é parte integrante deste Termo de Doação, para 
que os mesmos sejam utilizados na execução do Projeto Floresta+ Amazônia - Programa União com os Municípios, doravante simplesmente denominado Pro-
jeto, e, mais especificamente, aos beneficiários indicados no mesmo Anexo I, em conformidade com a Portaria GM/MMA nº 1.202, de 11 de novembro de 2024 
e respectivas atualizações, que dispõe sobre a lista de municípios situados no bioma Amazônia, considerados prioritários para ações de prevenção, controle e 
redução dos desmatamentos e degradação florestal. 
CLÁUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAÇÕES DO DONATÁRIO 
2.1 - No momento da entrega dos bens objeto dessa doação, deverá estar presente um representante expressamente designado pelo Donatário para receber 
os referidos bens em nome deste, sob pena de não se perfazer a doação. 
2.2 - O Donatário deverá utilizar os bens doados única e exclusivamente na execução do Projeto. É vedada a alienação dos bens ora doados, bem como a sua 
utilização para qualquer outro fim, enquanto durar o Projeto. 
2.3 - Os bens doados pelo Doador serão imediatamente incorporados ao patrimônio do Donatário. 
2.4 - O Donatário deverá registrar em seu patrimônio os bens ora doados e informar ao Doador, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da entrega dos mesmos, 
o número de patrimônio dos referidos bens. 
2.5 - O Donatário compromete-se a zelar pela correta e adequada utilização e conservação dos bens objeto desta doação, observada a cláusula 3.2.  
2.6 - O Donatário deverá afixar nos veículos, objeto da presente doação, adesivos ou pintura, conforme o caso, fornecidos pelo Doador, em local de fácil visu-
alização, contendo a menção ao Projeto Floresta+ Amazônia, Programa União com Municípios e as instituições Programa das Nações Unidas para o Desen-
volvimento (PNUD), Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima (MMA) e Fundo Verde para o Clima (GCF).
2.7 - O Donatário obriga-se a utilizar os bens única e exclusivamente na execução do Projeto, junto aos beneficiários para as quais foram destinados, indicados 
no Anexo I deste Termo de Doação, sob pena de ressarcir ao Doador o valor correspondente ao que eventualmente for desviado.
2.8 - O Donatário responsabilizar-se-á pelo perecimento ou deterioração dos bens doados, a partir do momento de seu recebimento. Em nenhuma circunstância 
o Doador ficará obrigado a restituir os referidos bens ou indenizar o Donatário, ainda que o fato tenha advindo de caso fortuito ou de força maior.
2.9 - No caso de bem “embarcação” que requeira registro perante Capitanias dos Portos, o Donatário compromete-se a providenciar o imediato registro e licen-
ciamento junto ao órgão competente, sendo que a celebração deste instrumento e sua respectiva publicação no Diário Oficial, bem como sua apresentação ao 
Doador, serão requisitos para a efetivação da entrega do bem pelo Doador ao Donatário.
CLÁUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAÇÕES DO DOADOR
3.1 - Pelo presente instrumento, o Doador transfere ao Donatário a propriedade dos bens descritos no Anexo I deste Termo de Doação, comprometendo-se, 
ainda, a entregá-los no local indicado pelo Donatário.
3.2 – O Doador compromete-se a, no momento da aquisição, contratar garantia estendida dos bens a serem disponibilizados ao Donatário, pelo período mínimo 
de 24 (vinte e quatro) meses após sua aquisição.
3.3 - No caso de veículos automotores e/ou eventuais acessórios que requeiram registro perante DETRANs, o Doador compromete-se a providenciar o imediato 
licenciamento junto ao órgão competente, informando ao Donatário, em seguida, a data de entrega do bem objeto deste Termo. A entrega do bem, assim como 
dos documentos comprobatórios da transferência da propriedade será feita simultaneamente.
CLÁUSULA QUARTA: DAS PENALIDADES E REVERSÃO
4.1 A doação objeto do presente instrumento é celebrada em caráter definitivo e irrevogável ao Donatário, desde que cumpridas as cláusulas e condições 
previstas neste Termo de Doação.
4.2. Na hipótese de não cumprimento pelo Donatário de quaisquer das cláusulas e condições previstas neste Termo de Doação, a presente doação se resolverá 
automaticamente, revertendo ao patrimônio do Doador os bens ora doados, no melhor estado de funcionamento e melhor conservação possível em relação 
a que se encontravam no momento da doação, sem prejuízo de indenização, ao Doador, por eventuais perdas e danos. Em caso de veículos automotores e 
embarcações a reversão será averbada por meio de ata notarial, no respectivo órgão de registro, com base neste instrumento.
4.3. Sem prejuízo da aplicação da cláusula 4.2 acima, a utilização de bem doado neste instrumento para finalidade não relacionada ao Projeto ou em benefício 
pessoal de usuário, sujeitará o Donatário às seguintes sanções, a serem aplicadas pelo Doador, discricionariamente, em conjunto ou alternativamente:
4.3.1. Comunicação formal ao representante legal do Donatário para apuração de responsabilidade e instauração do devido processo administrativo disciplinar;
4.3.2. Inclusão do Donatário em cadastro negativo do Doador impossibilitando novas contratações, apoios e/ou parcerias;
4.3.3. Suspensão e cancelamento do apoio ao Donatário.
CLÁUSULA QUINTA: DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente termo de doação modal passará a vigorar no momento de sua assinatura, sendo que a transferência efetiva da propriedade dos bens listados 
no Anexo I se aperfeiçoará a partir do recebimento dos mesmos por pessoa oficialmente designada pelo Donatário como receptora competente, nos termos da 
cláusula 2.1 acima.
5.2 - Quando do recebimento dos bens, o receptor oficialmente designado pelo Donatário para tanto, deverá emitir o respectivo Termo de Recebimento e en-
caminhar por ofício ao Doador no prazo máximo de 2 (dois) dias úteis, a contar da data de recebimento dos bens.
O Termo de Recebimento será emitido no modelo disponibilizado pelo Doador, no qual o receptor oficial deverá obrigatoriamente inserir os números de identi-
ficação dos bens recebidos.
CLÁUSULA SEXTA: DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
6.1 - A tolerância ou não exercício, pelas Partes, de quaisquer direitos a elas assegurados neste Termo ou na lei em geral, não importará em novação ou renún-
cia a quaisquer desses direitos, podendo as partes exercitá-los a qualquer tempo.
6.2 - As disposições deste Termo refletem a íntegra dos entendimentos e acordos entre as Partes, com relação ao seu objeto, prevalecendo sobre entendimen-
tos ou propostas anteriores, escritas ou verbais.
6.3 As Partes declaram e concordam que, quando aplicável, a assinatura deste instrumento se dará em formato eletrônico por meio de sistema próprio do 
Doador ou do Donatário, reconhecendo sua validade.
6.3.1 Aplicada neste instrumento a assinatura eletrônica por meio de sistema próprio do Doador ou do Donatário, as Partes reconhecem a veracidade, autenti-
cidade, integridade, validade e eficácia deste instrumento e seus termos, incluindo seus Anexos, nos termos do art. 219 do Código Civil, em formato eletrônico 
e/ou assinado pelas Partes por meio de certificados eletrônicos, ainda que sejam certificados eletrônicos não emitidos pela ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 
2º, da Medida Provisória nº 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP nº 2.200-2”).
6.3.2 Aplicada neste instrumento a assinatura eletrônica, seja por meio do sistema do Doador ou do Donatário, é considerado como local de assinatura o foro 
do Donatário e a data de celebração do Termo é a data de aposição da última assinatura eletrônica.
6.4 - As Partes atendem suas respectivas políticas relacionadas à Proteção de Dados Pessoais obrigando-se a atuar em conformidade com a legislação vigente 
sobre Proteção de Dados Pessoais, em especial a Lei nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD), bem como com as determinações 
de órgãos reguladores e fiscalizadores da matéria, sob pena de responsabilização administrativa, civil e criminal.
CLÁUSULA SÉTIMA: DA PUBLICAÇÃO
O Donatário providenciará, à sua conta, a publicação deste instrumento em extrato no Diário Oficial, até o 5º (quinto) dia útil subsequente à sua assinatura, para 
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias daquela data. 
 
Assinam as Partes abaixo o presente instrumento jurídico, de forma eletrônica, dispensada a assinatura de testemunhas, nos termos do artigo 784, § 4º, do 
Código de Processo Civil, garantindo-lhe a natureza de título executivo extrajudicial. 
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACÁ 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

RESOLUÇÃO CMS Nº 001 DE 30 DE MARÇO DE 2026.
O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, triênio 2026-2029, em sua Primeira Reunião Extraordinária, realizada no dia 30 de março de 2026, no uso de suas 
competências regimentais e atribuições conferidas pelas nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal 389 de 29 
de dezembro de 1996 revogada pela Lei Municipal nº. 1016, DE 4 DE maio de 2022, alterada pela Lei Municipal n 1025, de 26 de setembro de 2022.
Art. 1º - Nomear a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saúde para o triênio 2026-2029, com início no dia 30 de março de 2026 e término no dia 30 de 
março de 2029, com a seguinte composição:

MESA DIRETORA DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DO ACRE - TRIÊNIO 2021-2024
Cargo Nome Segmento Entidade

Presidente JOAO EVANGELISTA GONÇALVES 
MACIEL

USUÁRIOS DO SISTEMA ÚNICO DE 
SAÚDE SINTEAC

Vice-Presidente JOSE DE SOUSA GOMES USUÁRIOS DO SISTEMA ÚNICO DE 
SAÚDE

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO BAIRRO 
BENTO MARQUES- COHAB

Primeiro Secretário Jandui de Almeida TRABALHADOR EM SAÚDE- SINDICATOS 
DE CLASSE SINDIFAC

Segundo Secretário ANTONIO DA SILVA KAXINAWA GESTOR POLO INDÍGENA

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação
Tarauacá (AC), 30 de março de 2026.

FRANCISCO PABLO DE SOUZA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSÃO ELEITORAL
FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
DECRETO 086 /2025
HOMOLOGO A RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE Nº 001/2026 EM 30 DE MARÇO DE 2026, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 389 
DE 29 DE DEZEMBRO DE 1996 REVOGADA PELA LEI MUNICIPAL Nº. 1016, DE 4 DE MAIO DE 2022, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N 1025, DE 26 DE 
SETEMBRO DE 2022.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ESTADO: ACRE

MUNICÍPIO: TARAUACA
RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO 2025
FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA
SECRETÁRIO(A) DE SAÚDE
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Informações Territoriais
UF AC

Município TARAUACÁ
Região de Saúde Juruá e Tarauacá/Envira

Área 15.553,43 Km²
População 46.816 Hab

Densidade Populacional 4 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) Data da consulta: 20/03/2026

.2. Secretaria de Saúde
Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TARAUACA
Número CNES 6359272

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 34693564000179

Endereço JUSTINIANO DE SERPA 129 PREDIO
Email semsa.dados@gmail.com

Telefone 6834621952

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 20/03/2026

.3. Informações da Gestão
Prefeito(a) RODRIGO DAMASCENO CATAO

Secretário(a) de Saúde cadastrado no 
período FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA

E-mail secretário(a) romatk203@hotmail.com
Telefone secretário(a) 68992173473

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 20/03/2026
Período de referência: 01/09/2025 - 31/12/2025
Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI
Data de criação 08/1997

CNPJ 11.507.430/0001-10
Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 20/03/2026

Plano de Saúde
Período do Plano de Saúde 2022-2025
Status do Plano Aprovado
Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 06/09/2022

Informações sobre Regionalização
Região de Saúde: Juruá e Tarauacá/Envira

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade
CRUZEIRO DO SUL 7924.943 98916 12,48

FEIJÓ 24202.027 37764 1,56
MARECHAL THAUMATURGO 7743.828 18057 2,33

MÂNCIO LIMA 4672.321 20479 4,38
PORTO WALTER 6135.544 11333 1,85

RODRIGUES ALVES 3304.559 15560 4,71
TARAUACÁ 15553.43 46816 3,01

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) Ano de referência: 2025
1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI
Endereço Rua Justiniano de Serpa

E-mail
Telefone

Nome do Presidente Antonio da Silva Kaxinawa

Número de conselheiros por segmento

Usuários 4
Governo 0

Trabalhadores 2
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa
1º RDQA
Data de Apresentação na Casa Legislativa
2º RDQA
Data de Apresentação na Casa Legislativa
3º RDQA
Data de Apresentação na Casa Legislativa
 Considerações

O município de Tarauacá, localizado no Estado do Acre, apresenta uma área territorial de 15.553,43 km², com população estimada em 46.816 habitantes e 
densidade demográfica aproximada de 4 habitantes por km², caracterizando um território amplo e com população dispersa.
O município integra a Região de Saúde do Juruá e Tarauacá/Envira, exigindo articulação regional conforme a Lei nº 8.080/1990 e o Decreto nº 7.508/2011.
A Secretaria Municipal de Saúde está cadastrada no CNES sob nº 6359272. A gestão municipal é conduzida pelo prefeito Rodrigo Damasceno Catão, tendo 
como secretário de saúde e gestor do Fundo Municipal de Saúde o Sr. Francisco Romário de Oliveira Costa.



188DIÁRIO OFICIALNº 14.242188  Quarta-feira, 08 de Abril de 2026

O Fundo Municipal de Saúde foi instituído em agosto de 1997, com CNPJ nº 11.507.430/0001-10, sendo instrumento essencial para execução financeira, 
conforme a Lei Complementar nº 141/2012.
O Plano Municipal de Saúde 2022¿2025 encontra-se aprovado, orientando o planejamento estratégico das ações de saúde.
O Conselho Municipal de Saúde possui composição com quatro usuários, dois trabalhadores e dois prestadores, garantindo a participação social.
Diante desse cenário, observa-se que o município possui estrutura administrativa organizada, porém enfrenta desafios relacionados à extensão territorial e 
acesso aos serviços, demandando fortalecimento da Atenção Primária à Saúde e da integração regional.
Introdução
 Análises e Considerações sobre Introdução

O presente Relatório Anual de Gestão (RAG) referente ao exercício de 2025 do município de Tarauacá, Estado do Acre, constitui instrumento essencial de 
planejamento, monitoramento, avaliação e transparência das ações e serviços públicos de saúde executados no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), 
conforme estabelecido na Lei Complementar nº 141/2012.
O RAG integra o ciclo de planejamento do SUS, juntamente com o Plano Municipal de Saúde (PMS) e a Programação Anual de Saúde (PAS), conforme a Lei 
nº 8.080/1990 e a Lei nº 8.142/1990.
A organização das ações de saúde observa o Decreto nº 7.508/2011, que regulamenta a regionalização e a articulação interfederativa entre União, Estado e 
Município. No âmbito da Atenção Primária, o relatório segue as diretrizes da Política Nacional de Atenção Básica (PNAB), consolidada na Portaria de Conso-
lidação nº 2/2017.
Quanto ao financiamento, observa-se a Lei Complementar nº 141/2012 e a Portaria GM/MS nº 10.169/2026, que tratam dos repasses fundo a fundo. A elabora-
ção do relatório baseou-se em dados oficiais de sistemas como SIOPS, CNES e SISAB/e-SUS APS, garantindo confiabilidade das informações.
O município de Tarauacá apresenta características territoriais típicas da região amazônica, com desafios logísticos relevantes, reforçando a importância da 
Atenção Primária à Saúde e da integração regional.
O RAG também se configura como instrumento de controle social, sendo submetido ao Conselho Municipal de Saúde, fortalecendo a transparência e a parti-
cipação social.
Dessa forma, o relatório consolida as ações de saúde executadas em 2025, reafirmando o compromisso com os princípios do SUS: universalidade, integrali-
dade, equidade e descentralização.
Dados Demográficos e de Morbimortalidade
População estimada por sexo e faixa etária
Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 2.486 2.351 4.837
5 a 9 anos 2.536 2.345 4.881

10 a 14 anos 2.611 2.334 4.945
15 a 19 anos 2.760 2.468 5.228
20 a 29 anos 4.944 4.162 9.106
30 a 39 anos 3.333 3.009 6.342
40 a 49 anos 2.643 2.345 4.988
50 a 59 anos 1.577 1.482 3.059
60 a 69 anos 1.036 898 1.934
70 a 79 anos 532 501 1.033

80 anos e mais 219 244 463
Total 24.677 22.139 46.816

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 23/03/2026.

Nascidos Vivos
Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023 2024
TARAUACA 1.174 1.088 1.130 1.021

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) Data da consulta: 23/03/2026.

Principais causas de internação por local de residência
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 373 144 107 100 100
II. Neoplasias (tumores) 64 63 61 84 78
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 43 64 57 53 44
IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 40 48 47 53 49
V. Transtornos mentais e comportamentais 30 27 41 39 54
VI. Doenças do sistema nervoso 32 38 44 26 28
VII. Doenças do olho e anexos 2 5 2 8 3
VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 - 2 3 6
IX. Doenças do aparelho circulatório 84 77 150 112 110
X. Doenças do aparelho respiratório 200 376 374 348 351
XI. Doenças do aparelho digestivo 165 312 356 394 311
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 36 52 103 117 103
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 25 32 33 43 38
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 110 130 193 164 169
XV. Gravidez parto e puerpério 1.258 1.069 1.133 1.078 1.022
XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 17 43 55 62
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 15 10 21 23 25
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 43 43 52 54 90
XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 204 203 239 219 231

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com serviços de saúde 23 20 133 108 65
CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -
Total 2.755 2.730 3.191 3.081 2.939

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 23/03/2026.
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Mortalidade por grupos de causas
Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 48 12 9 7
II. Neoplasias (tumores) 30 23 19 32
III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - 3 3
IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 13 6 9 9
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 - -
VI. Doenças do sistema nervoso 5 4 2 3
VII. Doenças do olho e anexos - - - -
VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -
IX. Doenças do aparelho circulatório 24 49 41 41
X. Doenças do aparelho respiratório 31 45 29 38
XI. Doenças do aparelho digestivo 10 4 8 6
XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 2 - -
XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 1
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 7 3 4 6
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 1 1
XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 19 9 14 7
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 8 6 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 22 15 3 17
XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 32 27 25 30
XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -
XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -
Total 242 211 173 206

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) Data da consulta: 23/03/2026.

 Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A análise dos dados demográficos do município de Tarauacá/AC evidencia um perfil populacional predominantemente jovem, com maior concentração nas 
faixas etárias de 20 a 29 anos (9.106 indivíduos), seguido de 30 a 39 anos (6.342 indivíduos) e 15 a 19 anos (5.238 indivíduos).
Observa-se também expressivo número de crianças (0 a 9 anos) e uma população idosa em crescimento, o que exige organização das ações de saúde em 
todos os ciclos de vida.
A série histórica de nascidos vivos demonstra tendência de redução: 1.174 (2021), 1.088 (2022), 1.130 (2023) e 1.021 (2024).
As principais causas de internação foram: gravidez, parto e puerpério (1.022), doenças respiratórias (351), digestivas (311), causas externas (231), circulatórias 
(110) e infectocontagiosas (100).
A série histórica de internações apresenta variação: 2.755 (2021), 2.730 (2022), 3.191 (2023), 3.081 (2024) e 2.939 (2025).
As principais causas de mortalidade foram: doenças circulatórias (41), respiratórias (38), neoplasias (32), causas externas (30) e causas mal definidas (17). A 
série histórica de óbitos foi: 242 (2021), 211 (2022), 173 (2023) e 206 (2024).
Diante desse cenário, reforça-se a necessidade de fortalecimento da Atenção Primária à Saúde, vigilância em saúde e qualificação dos registros, conforme 
diretrizes do SUS.
Dados da Produção de Serviços no SUS
Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade
Visita Domiciliar 348.699

Atendimento Individual 40.031
Procedimento 65.415

Atendimento Odontológico 6.730

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 23/03/2026.

Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
Sistema de Informações Ambulatoriais
Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1.824 7.460,16
Sistema de Informacões Hospitalares
Forma de Organização AIH Pagas Valor total
--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 23/03/2026.

Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 780 40,50 - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos 3.591 12.861,68 - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
Total 4.371 12.902,18 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 23/03/2026.

Produção de Assistência Farmacêutica
Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento Sistema de Informações Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 765 -
Total 765 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 23/03/2026.

 Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
A rede municipal demonstra uma capilaridade expressiva em ações preventivas, com destaque para o volume de visitas domiciliares (348.699), que supera 
amplamente os atendimentos individuais em consultório (40.031). Isso indica uma estratégia de saúde voltada para a busca ativa e monitoramento comunitário.
A produção ambulatorial especializada é concentrada em procedimentos clínicos básicos (3.591), com ausência de registros para diagnósticos complexos, 
cirurgias ou transplantes no período consultado.
Existe uma oferta ativa de acompanhamento psicossocial (1.824 atendimentos), o que demonstra a integração da saúde mental na rede de cuidados locais.
As ações de vigilância em saúde e promoção (765 procedimentos) estão presentes, embora em volume menor se comparadas à assistência direta, reforçando 
o foco em prevenção de agravos.
O sistema local é altamente eficiente na extensão da cobertura básica (territorial).
Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Por tipo de estabelecimento e gestão
Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos
Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL FLUVIAL 0 0 2 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

Total 0 2 26 28

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS Fonte: Cadastro Na-
cional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)
Data da consulta: 20/03/2026.

Por natureza jurídica
Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica
Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
MUNICIPIO 24 0 0 24
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 2 0 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total 26 2 0 28

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS Fonte: Cadastro Na-
cional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)
Data da consulta: 20/03/2026.
Consórcios em saúde
O ente não está vinculado a consórcio público em saúde
 Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

A rede é majoritariamente municipal (26 de 28 estabelecimentos), o que demonstra uma forte descentralização e foco na gestão direta local para a prestação 
de serviços básicos e comunitários.
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A presença de 9 UBS, somada a Unidades Móveis Fluviais (2) e Terrestres (1), indica uma rede desenhada para alcançar populações em áreas remotas e de 
difícil acesso, característica essencial para a realidade geográfica da região.
Embora a rede básica seja vasta, a estrutura de média complexidade e suporte é enxuta, contando com apenas um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), 
uma Clínica de Especialidade e um Hospital Geral (este de gestão estadual), o que sugere uma rede de referência concentrada para casos de maior gravidade.
É uma rede de saúde capilarizada e adaptada ao território, com forte investimento em mobilidade (fluvial/terrestre) para garantir a cobertura básica, mas que 
depende da esfera estadual para o suporte hospitalar de alta complexidade.
Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível 
superior

CBOs (outros) nível 
médio

CBOs 
ACS

Pública (NJ grupo 1)

Bolsistas (07) 11 0 0 0 0
Estatutários e empregados públicos (0101, 

0102) 4 23 32 63 122

Informais (09) 0 0 2 0 0
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabeleci-
mento Formas de contratação CBOs

médicos
CBOs

enfermeiro
CBOs (outros) nível 

superior
CBOs (outros) nível 

médio
CBOs 
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301, 
010302, 0104) 0 7 7 63 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 24/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação
Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1)
Bolsistas (07) 8 9 10 11

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 190 245 254 260
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão
Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão 
(010301, 010302, 0104) 75 96 85 29

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 24/03/2026.

 Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A maior parte do corpo técnico é composta por estatutários e empregados públicos (260 em 2024), o que sugere uma política de fixação de profissionais e 
continuidade do cuidado no território.
Destaca-se o expressivo número de Agentes Comunitários de Saúde (122 ACS), todos com vínculo estável, reforçando a estratégia de saúde da família e a 
capilaridade do atendimento domiciliar.
O Perfil da Categoria Médica: A maioria dos postos médicos é ocupada por bolsistas (11 profissionais), com apenas 4 médicos estatutários. Isso indica uma 
dependência de programas de provimento (como o Mais Médicos) para garantir o atendimento clínico.
Houve uma queda significativa no uso de contratos temporários e cargos em comissão, que baixaram de 96 em 2022 para 29 em 2024, sinalizando um movi-
mento de profissionalização e redução da precarização do trabalho.
O suporte assistencial conta com uma base sólida de enfermeiros (30) e profissionais de nível médio (126, entre estatutários e temporários), distribuídos de 
forma a garantir a operação das unidades.
O município possui uma base estável de agentes comunitários e técnicos, mas enfrenta o desafio da rotatividade ou transitoriedade no corpo médico, susten-
tado majoritariamente por bolsas de estudo.
Programação Anual de Saúde - PAS
Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

Descrição da Meta
Indicador para moni-

toramento e avaliação 
da meta

Unidade de 
medida

Ano 
- Linha- 
Base

Linha- 
Base

Meta Pla-
no(2022- 

2025)

Meta 
2025

Unidade de 
medida - 

Meta

Resultado 
Anual

% meta alcan-
çada da PAS

1. GARANTIR A REALIZAÇÃO DE UL-
TRASSONOGRAFIAS OBSTÉTRICAS 
ATRAVÉS DA CONTRATAÇÃO DE UM 
PROFISSIONAL CAPACITADO;

PROFISSIONAL 
CONTRATADO Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - META NÃO PROGRAMADA PARA O ANO
2. CRIAR PROTOCOLOS DE ATEN-
DIMENTOS, ESTABELECENDO 
REFERÊNCIAS E CONTRA REFE-
RENCIAS ENTRE OS SERVIÇOS 
DE SAÚDE EM TODOS OS NÍVEIS 
DE ATENÇÃO E GARANTIR A SUA 
FISCALIZAÇÃO;

PROTOCOLO IM-
PLANTADO Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - *CRIAR PROTOCOLOS DE ATENDIMENTOS, ESTABELECENDO REFERÊNCIAS E CONTRA REFERENCIAS ENTRE OS SERVIÇOS DE SAÚ-
DE EM TODOS OS NÍVEIS DE ATENÇÃO E GARANTIR A SUA FISCALIZAÇÃO;
3. GARANTIR ACESSO DE QUALI-
DADE DE MEDICAMENTOS ESPE-
CIAIS A TODOS OS USUARIOS NO 
MUNICIPIO;

MEDICAMENTO 
OFERTADO Número 2021 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR ACESSO DE QUALIDADE DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS A TODOS OS USUARIOS NO MUNICIPIO;
4. GARANTIR A DISPONIBILIDADE 
DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS 
AOS PACIENTES NAS UBS;

MEDICAMENTO 
OFERTADO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - *GARANTIR A DISPONIBILIDADE DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS AOS PACIENTES NAS UBS;
5. GARANTIR NAS UBS UMA SALA 
DE OBSERVAÇÃO ADEQUADA PARA 
OS PACIENTES COM DOENÇAS 
CRONICAS DESCOMPENSADAS;

SALA DE OBSERVA-
ÇÃO DISPONÍVEL Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR NAS UBS UMA SALA DE OBSERVAÇÃO ADEQUADA PARA OS PACIENTES COM DOENÇAS CRONICAS DESCOMPENSADAS;
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6. GARANTIR TRANSPORTE AS 
PESSOAS COM DIFICULDADE DE 
LOCOMOÇÃO PARA ATENDIMEN-
TOS ODONTOLOGICO, MEDICO, DE 
ENFERMAGEM E OUTROS PROCE-
DIMENTOS DA ATENÇÃO BASICA;

TRANSPORTE GA-
RANTIDO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR TRANSPORTE AS PESSOAS COM DIFICULDADE DE LOCOMOÇÃO PARA ATENDIMENTOS ODONTOLOGICO, MEDICO, DE 
ENFERMAGEM E OUTROS PROCEDIMENTOS DA ATENÇÃO BASICA;
7. FISCALIZAR E GARANTIR O 
TRANSPORTE PARA AS PESSO-
AS COM CONSULTA AGENDADAS 
FORA DE DOMICILIO;

TRANSPORTE GA-
RANTIDO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - *FISCALIZAR E GARANTIR O TRANSPORTE PARA AS PESSOAS COM CONSULTA AGENDADAS FORA DE DOMICILIO;
8. GARANTIR UM LOCAL PARA 
HOSPEDAGEM DAS PESSOAS DA 
ZONA RURAL E INDIGENAS QUE 
VEM EM BUSCA DE ATENDIMENTO 
DE SAUDE;

HOSPEDAGEM 
GARANTIDA Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR UM LOCAL PARA HOSPEDAGEM DAS PESSOAS DA ZONA RURAL E INDIGENAS QUE VEM EM BUSCA DE ATENDIMENTO DE 
SAUDE;
9. REALIZAR AÇÕES INTINERANTES
4 VEZES AO ANO NAS COMUNIDA-
DES RIBEIRINHAS (LEVANDO EM 
CONSIDERAÇÃO OS MORADORES 
DE IGUARAPES) COM ATENDIMEN-
TO MEDICO, DE ENFERMAGEM E 
ODONTOLOGICO;

AÇÕES INTINERAN-
TES REALIZADAS Número 2021 0 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR AÇÕES INTINERANTES 4 VEZES AO ANO NAS COMUNIDADES RIBEIRINHAS (LEVANDO EM CONSIDERAÇÃO OS MORADO-
RES DE IGUARAPES) COM ATENDIMENTO MEDICO, DE ENFERMAGEM E ODONTOLOGICO;

10. GARANTIR O CUMPRIMENTO 
DA CARGA HORARIA DOS MEDI-

COS NA UBS;

CARGA HORARIA 
EXECUTADA Percentual 2021 0,00 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR O CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DOS MEDICOS NA UBS;
11. REALIZAR EXTRATIFICAÇÃO 
DE RISCO EM TODOS OS USU-
ARIOS COM DOENÇAS CRONI-
CAS SEMESTRALMENTE, PARA 

CRIAÇÃO DE AÇÕES E ESTRATE-
GIAS NAS UBS, EVITANDO ASSIM 

FUTURAS INTERNAÇÕES;

EXTRATIFICAÇÃO 
DE RISCO REALI-

ZADA
Número 2021 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR EXTRATIFICAÇÃO DE RISCO EM TODOS OS USUARIOS COM DOENÇAS CRONICAS SEMESTRALMENTE, PARA CRIAÇÃO 
DE AÇÕES E ESTRATEGIAS NAS UBS, EVITANDO ASSIM FUTURAS INTERNAÇÕES;

12. REALIZAR CAPACITAÇÃO AOS 
PROFISSIONAIS DE SAUDE DE FOR-
MA HUMANIZADA PARA MELHORIA 
NO ATENDIMENTO DOS USUARIOS;

CAPACITAÇÃO 
OFERTADA Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover capacitação de desenvolvimento profissional aos funcionários.
13. REALIZAR ATENDIMENTO PE-

RIODICO A CADA 15 DIAS NAS UBS 
LOCALIZADAS NA BR364 (SENTIDO 

CRUZEIRO DO SUL E FEIJO);

AÇÕES DE ATENDI-
MENTOS REALIZA-

DAS
Número 2021 0 96 24 Número 6,00 25,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ATENDIMENTO PERIODICO A CADA 15 DIAS NAS UBS LOCALIZADAS NA BR364 (SENTIDO CRUZEIRO DO SUL E FEIJO);
14. GARANTIR UMA EQUIPE 

MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE 
BEM COMO ADESÃO DO PENASP 

(POLITICA NACIONAL DE ATENÇÃO 
INTEGRAL A SAUDE DE PESSOAS 
PRIVADAS DE LIBERDADE NO SIS-
TEMA PRISIONAL) NA UNIDADE DE 
DIVISAO DE ESTABELECIMENTO 

PENAL DE TARAUACA;

EQUIPE MULTIPRO-
FISSIONAL IMPLAN-

TADA
Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - META NÃO PROGRAMADA PARA O ANO
15. REALIZAR AÇÕES DO PRO-

GRAMA SAUDE NA ESCOLA JUNTO 
AS ESCOLAS MUNICIPAIS;

NÚMERO DE AÇÕES 
REALIZADAS Número 2021 0 24 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações sobre cuidados com a higiene e incentivar a prática de atividades físicas.
Ação Nº 2 - Realizar ações sobre a importância de uma alimentação saudável.

16. REALIZAR VISITA DOMICILIAR 
PELOS ACS ÁS FAMÍLIAS CA-

DASTRADAS NA ESTRATÉGIA DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA;

VISITAS REALIZA-
DAS Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR VISITA DOMICILIAR PELOS ACS ÁS FAMÍLIAS CADASTRADAS NA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA;
17. REALIZAR CAMPANHAS DE 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE, VISANDO 
A PREVENÇÃO DE DOENÇAS;

NÚMERO DE CAM-
PANHAS REALIZA-

DAS
Número 2021 0 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - *Realizar ações para fortalecer a autonomia dos indivíduos e ampliar o acesso a práticas de cuidado fundamentadas na prevenção e no autocuidado.
Ação Nº 2 - *Distribuir materiais educativos e informativos na área da saúde.

Ação Nº 3 - *Realizar campanhas de vacinação e capacitações.
Ação Nº 4 - *Realizar programas de educação em saúde.

Ação Nº 5 - *Realizar ações para controlar doenças transmitidas por veiculação hídrica ou alimentar.
Ação Nº 6 - *Implementar políticas públicas que incentivem hábitos saudáveis, como o uso de bicicletas e caminhadas.

18. REALIZAR O ACOMPANHAMEN-
TO DOS USUÁRIOS INSCRITOS EM 

PROGRAMAS SOCIAIS;
ACOMPANHAMENTO 

REALIZADO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 76,05 76,05
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Ação Nº 1 - REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DOS USUÁRIOS INSCRITOS EM PROGRAMAS SOCIAIS;
19. REALIZAR ACOMPANHAMENTO 
DE IDOSOS, CRIANÇAS E GESTAN-

TES CADASTRADOS NAS UBS;
ACOMPANHAMENTO 

REALIZADO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DE IDOSOS, CRIANÇAS E GESTANTES CADASTRADOS NAS UBS;
20. REALIZAR AÇÕES ITINERAN-

TES NAS COMUNIDADES DA ZONA 
URBANA E RURAL;

AÇÕES ITINERAN-
TES REALIZADAS Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES ITINERANTES NAS COMUNIDADES DA ZONA URBANA E RURAL;
21. CONTRATAR EMPRESA ES-

PECIALIZADA PARA ATENDER AS 
CRIANÇAS COM TRANSTORNO DO 

ESPECTRO AUTISTA;

NÚMERO DE 
EMPRESA CONTRA-

TADA
Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS CRIANÇAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA;
22. GARANTIR ESTRUTURA FÍSICA 
E EQUIPAMENTOS PARA A REALI-
ZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂN-

CIA EM SAÚDE;

ESTRUTURA E EQUI-
PAMENTOS GARAN-

TIDOS
Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR ESTRUTURA FÍSICA E EQUIPAMENTOS PARA A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE;
23. REALIZAR CONTRATOS PARA 
OFERTAR SERVIÇOS COMPLE-

MENTARES AOS SUS CONFORME 
NECESSIDADE EPIDEMIOLÓGICA;

CONTRATOS PARA 
SERVIÇOS COMPLE-
MENTARES AO SUS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CONTRATOS PARA OFERTAR SERVIÇOS COMPLEMENTARES AOS SUS CONFORME NECESSIDADE EPIDEMIOLÓGICA;
24. ATUALIZAR PLANO DE AÇÃO 

DE ENFRENTAMENTO À COVID-19 
E SINDROME DE GRIPES VIRAIS;

PLANO ATUALIZADO Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ATUALIZAR PLANO DE AÇÃO DE ENFRENTAMENTO À COVID-19 E SINDROME DE GRIPES VIRAIS;
25. ELABORAR OS INSTRUMEN-

TOS DE GESTÃO (PMS, PAS, 
RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS 
E O RAG) DE ACORDO COM AS 

NORMAS VIGENTES;

INSTRUMENTOS 
ELABORADOS Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - *Elaborar a Programação Anual de Saúde - PAS.
Ação Nº 2 - *Monitorar a execução dos Relatórios Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA.

Ação Nº 3 - *Realizar a prestação de contas através do Relatório Anual de Gestão - RAG
Ação Nº 4 - *Realizar a Pactuação dos Indicadores de Saúde.

26. REPRODUZIR MATERIAL GRÁ-
FICO PARA AS CAMPANHAS DE 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE;

MATERIAL GRÁFICO 
REPRODUZIDO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REPRODUZIR MATERIAL GRÁFICO PARA AS CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE;
27. REALIZAR ATENDIMENTO DE 
SAÚDE BUCAL NAS COMUNIDA-

DES ISOLADAS;

ATENDIMENTO REA-
LIZADO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR ATENDIMENTO DE SAÚDE BUCAL NAS COMUNIDADES ISOLADAS;
28. REALIZAR AS INSPEÇÕES DE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS ESTA-
BELECIMENTOS;

PORCENTAGEM DE 
INSPEÇÕES REALI-

ZADAS
Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Realizar visitas para verificar as condições de higiene e segurança das empresas e estabelecimentos.
Ação Nº 2 - Realizar visitas para verificação dos registros das empresas e estabelecimentos, incluindo licenças, certificados de capacitação dos funcionários, 

fichas técnicas dos produtos utilizados e planos de gerenciamento de resíduos.
29. DISPONIBILIZAR EXAMES DE 

TESTES RÁPIDOS PARA DETECÇÃO 
DE HEPATITE B E C, SÍFILIS E HIV;

PORCENTAGEM DE 
EXAMES DISPONÍ-

VEIS
Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR EXAMES DE TESTES RÁPIDOS PARA DETECÇÃO DE HEPATITE B E C, SÍFILIS E HIV;
30. REALIZAR PASSEATA NO DIA 
MUNDIAL DA CONSCIENTIZAÇÃO 
DO AUTISMO COM AS CRIANÇAS/

FAMILIARES E CENTRINHO;

NÚMERO DE PASSE-
ATA REALIZADA Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR PASSEATA NO DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO COM AS CRIANÇAS/FAMILIARES E CENTRINHO;
31. REALIZAR EVENTO EM TODAS 

AS UBS NO DIA NACIONAL DE 
PREVENÇÃO E COMBATE À HI-

PERTENSÃO ARTERIAL (FOCO EM 
GLICEMIA, PA, ANTROPOMETRIA, 
IMC E HEMOGLOBINA GLICADA);

NÚMERO DE UBS 
COM EVENTO REA-

LIZADO
Número 2021 0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR EVENTO EM TODAS AS UBS NO DIA NACIONAL DE PREVENÇÃO E COMBATE À HIPERTENSÃO ARTERIAL (FOCO EM GLICE-
MIA, PA, ANTROPOMETRIA, IMC E HEMOGLOBINA GLICADA);
32. REALIZAR CAMPANHA DE IMU-
NIZAÇÃO COM VACINAS DE CO-
VID-19 EM DRIVE THRU;

NÚMERO DE CAM-
PANHA REALIZADA Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR CAMPANHA DE IMUNIZAÇÃO COM VACINAS DE COVID-19 EM DRIVE THRU;
33. REALIZAR RODA DE CONVER-
SA E CHÁ DA TARDE NA SEMANA 
DE AMAMENTAÇÃO COM AS GES-
TANTES NAS UBS;

NÚMERO DE UBS 
COM RODA DE CON-
VERSA REALIZADA

Número 2021 0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR RODA DE CONVERSA E CHÁ DA TARDE NA SEMANA DE AMAMENTAÇÃO COM AS GESTANTES NAS UBS;
34. REALIZAR A II CAMINHADA Á 
PREVENÇÃO DO SUICÍDIO;

NÚMERO DE CAMI-
NHADA REALIZADA Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00
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Ação Nº 1 - *REALIZAR A II CAMINHADA Á PREVENÇÃO DO SUICÍDIO;
35. REALIZAR RODA DE CONVER-
SA NAS UBS NO DIA NACIONAL DE 
COMBATE AO FUMO COM AS PES-
SOAS QUE INTEGRAM O GRUPO 
DE TABAGISMO E COM AS PESSO-
AS QUE PARARAM DE FUMAR;

NÚMERO DE UBS 
COM RODA DE CON-
VERSA REALIZADA

Número 2021 0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR RODA DE CONVERSA NAS UBS NO DIA NACIONAL DE COMBATE AO FUMO COM AS PESSOAS QUE INTEGRAM O GRUPO DE 
TABAGISMO E COM AS PESSOAS QUE PARARAM DE FUMAR;
36. REALIZAR A CAMPANHA DE 
PREVENÇÃO AO CÂNCER DE 
MAMA EM TODAS AS UBS;

NÚMERO DE CAM-
PANHA REALIZADA Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - *REALIZAR A CAMPANHA DE PREVENÇÃO AO CÂNCER DE MAMA EM TODAS AS UBS;
37. OFERTAR ATENDIMENTOS NO-
TURNOS EM TODAS AS UBS NO 
NOVEMBRO AZUL, COM OS SERVI-
ÇOS: MÉDICO, DE ENFERMAGEM, 
TESTES RÁPIDOS, COLETA DE 
EXAMES LABORATORIAIS E PA-
LESTRAS;

NÚMERO DE UBS 
COM O SERVIÇO 
OFERTADO

Número 2021 0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - OFERTAR ATENDIMENTOS NOTURNOS EM TODAS AS UBS NO NOVEMBRO AZUL, COM OS SERVIÇOS: MÉDICO, DE ENFERMAGEM, 
TESTES RÁPIDOS, COLETA DE EXAMES LABORATORIAIS E PALESTRAS;
38. REALIZAR VISISTAS PARA A 
ELIMINAÇÃO DE CRIADOUROS DO 
VETOR, PREVENÇÃO, BORRIFA-
ÇÃO (SE HOUVER NECESSIDADE), 
E MOBILIZAÇÃO SOCIAL;

PORCENTAGEM DE 
VISITAS REALIZA-
DAS

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Realizar inspeções semanais nos criadouros, incluindo locais elevados e pouco acessíveis.
Ação Nº 2 - Realizar visitas nos bairros orientando a manter caixas d'água, tonéis e outros reservatórios bem vedados e limpos.

39. REALIZAR AÇÕES DE INVESTI-
GAÇÕES DE ZOONOSES;

REALIZAR AÇÕES 
DE INVESTIGAÇÕES 
DE ZOONOSES;

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de conscientização para informar a população sobre zoonoses, formas de transmissão e medidas de prevenção.
Ação Nº 2 - Implementar programas de vacinação para animais domésticos, como cães e gatos, contra doenças zoonóticas relevantes, como a raiva.
Ação Nº 3 - Adotar estratégias para controlar a população de animais, como a castração e a captura de animais errantes, para reduzir a propagação de zoo-
noses.
Ação Nº 4 - Realizar investigações detalhadas em casos de zoonoses, incluindo a coleta de amostras biológicas para diagnóstico laboratorial e a identificação 
de possíveis fontes de infecção.

40. REALIZAR AÇÕES DE INVESTI-
GAÇÕES DE ZOONOSES;

REALIZAR AÇÕES 
DE INVESTIGAÇÕES 
DE ZOONOSES;

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES DE INVESTIGAÇÕES DE ZOONOSES;

OBJETIVO Nº 2 .1 - ESTIMULAR A EDUCAÇÃO PARA A SAÚDE, INDIVIDUAL E COLETIVA PROMOVENDO A CONSTRUÇÃO DO CONHECIMENTO PELAS 
EQUIPES DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA JUNTO AO USUÁRIO, INTEGRANDO O SABER TÉCNICO AO SABER POPULAR, PROMOVENDO A 
TRANSFORMAÇÃO DAS PRÁTICAS DOS PROFISSIONAIS E DA PRÓPRIA ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO.

Descrição da Meta

Indicador para moni-
toramento e avalia-
ção da meta

Unidade de 
medida

Ano - 
L i n h a - 
Base

L i n h a - 
Base

Meta Pla-
no(2022- 2025)

M e t a 
2025

Unidade de 
medida - 
Meta

R e s u l t a d o 
Anual

% meta al-
cançada da 
PAS

1. DESCENTRALIZAR O SETOR DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRE-
TARIA MUNICIAL DE SAUDE;

SETOR DESCEN-
TRALIZADO Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - META NÃO PROGRAMADA PARA O ANO
2. CAPACITAR OS PROFISSIONAIS 
DA SAÚDE POR GRUPOS A CADA 
TRIMESTRE;

CAPACITAÇÃO REA-
LIZADA Número 2021 0 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DA SAÚDE POR GRUPOS A CADA TRIMESTRE;
3. OFERTAR ESTRUTURA E MATERIAL 
ADEQUADO PARA O ATENDIMENTO 
DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE;

ESTRUTURA E MA-
TERIAL ADEQUADO Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OFERTAR ESTRUTURA E MATERIAL ADEQUADO PARA O ATENDIMENTO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE;
4. REALIZAR ASSEMBLEIA DENTRO 
DAS USF COM A PARTICIPAÇAO 
DOS USUARIOS, TRABALHADORES, 
GESTÃO EM SAÚDE E JUSTIÇA A 
CADA SEMESTRE;

ASSEMBLEIA REA-
LIZADA Número 2021 0 8 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR ASSEMBLEIA DENTRO DAS USF COM A PARTICIPAÇAO DOS USUARIOS, TRABALHADORES, GESTÃO EM SAÚDE E JUSTIÇA 
A CADA SEMESTRE;
5. REALIZAR O PAGAMENTO DE ISA-
LUBRIDADE DE 40% PARA TODOS 
OS SERVIDORES DAS UNIDADES 
DA SAÚDE DA FAMILIA

PAGAMENTO REA-
LIZADO Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
6. INTEGRAR AS AÇÕES DE VIGI-
LANCIAS EM SAUDE E ATENÇÃO 
PRIMARIA NO PLANEJAMENTO DE 
SAUDE NO MUNICIPIO;

AÇÕES INTEGRA-
DAS Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - INTEGRAR AS AÇÕES DE VIGILANCIAS EM SAUDE E ATENÇÃO PRIMARIA NO PLANEJAMENTO DE SAUDE NO MUNICIPIO;
7. CRIAR COMISSÃO PARA ELABORA-
ÇÃO DE UM NOVO PLANO DE CAR-
GOS, CARREIRA E REMUNERAÇÃO 
DENTRO DA SECRETARIA DE SAÚDE;

PLANO DE CAR-
GOS, CARREIRA 
E REMUNERAÇÃO 
ELABORADO

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - META NÃO PROGRAMADA PARA O ANO
8. CRIAR PREMIAÇÃO PARA VA-
LORIZAÇÃO DO PROFISSIONAL 
COM BOM DESEMPENHO EM SUAS 
PRODUÇOES E ATENDIMENTOS DE 
QUALIDADE AO USUARIO (CON-
FORME A CAIXA DE SUGESTÃO E 
AVALIAÇÃO DO USUARIO E COOR-
DENAÇÃO);

PREMIAÇÃO GA-
RANTIDA Percentual 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
9. CAPACITAR E RECICLAR OS PRO-
FISSIONAIS DAS ÁREAS: PSICOLO-
GIA, BIOMEDICINA, FISIOTERAPIA, 
NUTRIÇÃO, DENTRE OUTRAS;

CAPACITAÇÃO GA-
RANTIDA Número 2021 0 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CAPACITAR E RECICLAR OS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS: PSICOLOGIA, BIOMEDICINA, FISIOTERAPIA, NUTRIÇÃO, DENTRE OUTRAS;
10. REALIZAR AÇÕES SOCIAIS PARA 
CONSCIENTIZAR A POPULAÇÃO SO-
BRE ASSUNTOS SOCIAIS RELACIO-
NADAS AO BEM COMUM, TAIS COMO 
COLETA DE LIXO, ACESSO A INFORMA-
ÇÃO DE SAÚDE, DENTRE OUTROS;

NÚMERO DE AÇÕES 
REALIZADAS Número 2021 0 24 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES SOCIAIS PARA CONSCIENTIZAR A POPULAÇÃO SOBRE ASSUNTOS SOCIAIS RELACIONADAS AO BEM COMUM, TAIS 
COMO COLETA DE LIXO, ACESSO A INFORMAÇÃO DE SAÚDE, DENTRE OUTROS;
11. ORGANIZAR E REALLIZAR CON-
FERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE;

NÚMERO DE CON-
FERÊNCIA Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ORGANIZAR E REALLIZAR CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE;

12. REALIZAR CONFERÊNCIA MUNI-
CIPAL DE SAÚDE MENTAL;

REALIZAR CONFE-
RÊNCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE MENTAL;

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE MENTAL;

13. GARANTIR E ASSEGURAR PASSA-
GENS ÁREAS E DIÁRIAS PARA A QUA-
LIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS;

PORCENTAGEM DE 
PASSAGENS ÁRE-
AS E DIÁRIAS GA-
RANTIDAS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR E ASSEGURAR PASSAGENS ÁREAS E DIÁRIAS PARA A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS;

DIRETRIZ Nº 3 - FINANCIAMENTO ADEQUADO E SUFICIENTE PARA O SUS

OBJETIVO Nº 3 .1 - INVESTIR NA AMPLIAÇÃO E MELHORIA DO ACESSO DA ATENÇÃO BÁSICA COM ENFASE NA MELHOR ESTRUTURAÇÃO DA 
REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE.

Descrição da Meta
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta

Unidade de 
medida

Ano 
- Linha- 
Base

Linha- 
Base

Meta Pla-
no(2022- 

2025)

Meta 
2025

Unidade de 
medida - 

Meta
Resultado 

Anual

% meta 
alcançada 

da PAS
1. FORMAR EQUIPE PARA CAPTA-
ÇÃO E EXECUÇÃO DE RECURSOS 

PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE;

NÚMERO DE 
EQUIPE FORMADA Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
2. DIRECIONAR O RECURSO 

CAPTADO OU ARRECADO PELA 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA A PRÓ-
PRIA SEMSA, CONFORME CÓDIGO 

SANITÁRIO DO MUNICÍPIO;

RECURSO DIRE-
CIONADO PARA 

SEMSA
Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
3. CONTRATAR EMPRESA TERCEI-
RIZADA PARA A REALIZAÇÃO DE 

EXAMES DE ULTRASSOM E RAIO X;

NÚMERO DE EM-
PRESA CONTRA-

TADA
Número 2021 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - CONTRATAR EMPRESA TERCEIRIZADA PARA A REALIZAÇÃO DE EXAMES DE ULTRASSOM E RAIO X;
4. IMPLEMENTAR EQUIPE E ESPAÇO 

PARA A EXECUÇÃO DO CAPS;
CAPS IMPLEMEN-

TADO Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
5. INSTITUIR NÚCLEO DE PROJETOS 
DIRECIONADOS AO MINISTÉRIO DA 
SAÚDE VOLTADOS PARA CAPTAR 
RECURSOS DE ACORDO COM AS 
NECESSIDADES DO MUNICÍPIO;

NÚMERO DE NÚ-
CLEO INSTITUIDO Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
6. ALTERAR O PERCENTUAL MÍNIMO 
DE 15% PARA 25% REFERENTE AO 

RECURSO PRÓPRIO;

PERCENTUAL 
ALTERADO Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
7. ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E 

MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA AS 
UNIDADES DE SAÚDE;

EQUIPAMENTOS E 
MATERIAIS ADQUI-

RIDOS
Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA AS UNIDADES DE SAÚDE;
8. REFORMAR E AMPLIAR A ES-

TRUTURA FÍSICA DAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE;

REFORMA E AM-
PLIAÇÃO GARAN-

TIDA
Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REFORMAR E AMPLIAR A ESTRUTURA FÍSICA DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE;
9. IMPLANTAR PRONTUÁRIO ELE-

TRÔNICO NAS UNIDADES BÁSICAS 
DE SAUDE;

PRONTUÁRIO 
ELETRÔNICO 
IMPLANTADO

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
10. ADQUIRIR VEÍCULO PARA 

TRANSPORTE SANITÁRIO E AMBU-
LÂNCIA;

VEÍCULO ADQUI-
RIDO Número 2021 0 5 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
11. GARANTIR MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA E CORRETIVA DOS 
EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS 

E AR CONDICIONADO;

CONTRATOS FIR-
MADOS Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS E AR CONDICIONADO;

DIRETRIZ Nº 4 - POLÍTICA DE SAÚDE MENTAL COMO DIREITO

OBJETIVO Nº 4 .1 - GARANTIR OS SERVIÇOS DA ATENÇÃO PSICOSSOCIAL NO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE.

Descrição da Meta
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta

Unidade de 
medida

Ano 
- Linha- 
Base

Linha- 
Base

Meta Pla-
no(2022- 2025)

Meta 
2025

Unidade de 
medida - 

Meta

Resultado 
Anual

% meta 
alcançada 

da PAS
1. FORMAR PARCERIA COM AS ES-
COLAS MUNICIPAIS, ENVOLVENDO 

UM REPRESENTANTE DO AEE, PARA 
QUE OCORRA UMA OBSERVAÇÃO 

ESPECIAL AOS SINAIS E SINTOMAS 
APRESENTADOS PELAS CRIANÇAS 

E ADOLESCENTES, FACILITANDO AS-
SIM, O ACESSO AOS PROFISSIONAIS 
ESPECIALIZADOS NO DIAGNÓSTICO 

E TRATAMENTO;

PORCENTAGEM 
DE PARCERIAS 

REALIZADAS 
COM AS ESCO-

LAS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - FORMAR PARCERIA COM AS ESCOLAS MUNICIPAIS, ENVOLVENDO UM REPRESENTANTE DO AEE, PARA QUE OCORRA UMA OB-
SERVAÇÃO ESPECIAL AOS SINAIS E SINTOMAS APRESENTADOS PELAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, FACILITANDO ASSIM, O ACESSO AOS 

PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NO DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO;
2. REALIZAR ADESÃO AO PROGRAMA 
DE VOLTA PRA CASA, COM GARAN-
TIA DO AUXÍLIO DE REABILITAÇÃO 
PSICOSSOCIAL PARA ATENÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE PESSOAS 
ACOMETIDAS DE TRANSTORNOS 
MENTAIS, EGRESSAS DE LONGA 

INTERNAÇÃO HOSPITALAR;

NÚMERO DE 
ADESÃO REALI-

ZADA
Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
3. CRIAR SISTEMA DE BANCO DE DA-
DOS DE PESSOAS COM TRANSTOR-
NO MENTAL, EVITANDO PERDAS DE 
DOCUMENTOS E SIMPLIFICANDO OS 
SERVIÇOS DE SAÚDE NA REALIZA-

ÇÃO DO ATENDIMENTO;

NÚMERO DE SIS-
TEMA CRIADO Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
4. REALIZAR PARCERIAS PARA 

FORMAÇÃO DO PROFISSIONAL QUE 
LIDA COM OS CUIDADOS DO ALUNO 
(CRIANÇAS) NO ESPAÇO ESCOLAR;

NÚMERO DE 
CAPACITAÇÃO 

REALIZADA
Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR PARCERIAS PARA FORMAÇÃO DO PROFISSIONAL QUE LIDA COM OS CUIDADOS DO ALUNO (CRIANÇAS) NO ESPAÇO 
ESCOLAR;

5. REALIZAR FINANCIAMENTO PARA 
EDUCAÇÃO CONTINUADA E PERMA-

NENTE AOS TRABALHADORES DE 
SAÚDE MENTAL;

PORCENTAGEM 
DE FINANCIA-
MENTO REALI-

ZADO

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR FINANCIAMENTO PARA EDUCAÇÃO CONTINUADA E PERMANENTE AOS TRABALHADORES DE SAÚDE MENTAL;
6. CRIAR GRUPOS DE APOIO E 

ACOLHIMENTO PSICOSSOCIAL PARA 
GESTANTES COM EQUIPE MULTIDIS-
CIPLINAR (PSICÓLOGO, ASSISTENTE 
SOCIAL, ENFERMEIRO E FISIOTERA-

PEUTA);

NÚMERO DE 
GRUPO DE 

APOIO PSICOS-
SOCIAL CRIADO

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CRIAR GRUPOS DE APOIO E ACOLHIMENTO PSICOSSOCIAL PARA GESTANTES COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (PSICÓLOGO, AS-
SISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO E FISIOTERAPEUTA);

7. REALIZAR ATIVIDADES PARA 
PROMOVER SAÚDE MENTAL NAS ES-
COLAS, ENVOLVENDO TODA COMU-

NIDADE ESCOLAR;

NÚMERO DE 
ATIVIDADES REA-

LIZADAS
Número 2021 0 4 0 Número 1,00 0
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Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
8. CRIAR GRUPO DE APOIO NAS UBS 
COM AS FAMÍLIAS DE PESSOAS COM 

TRANSTORNO MENTAL;

NÚMERO DE 
GRUPO DE 

APOIO CRIADO
Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CRIAR GRUPO DE APOIO NAS UBS COM AS FAMÍLIAS DE PESSOAS COM TRANSTORNO MENTAL;
9. CRIAR FLUXOGRAMA DE ASSIS-
TÊNCIA E DIRECIONAMENTO DE 

ACORDO COM A GRAVIDADE DOS 
CASOS DE SAÚDE MENTAL;

NÚMERO DE 
FLUXOGRAMA 

CRIADO
Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.

10. ATUALIZAR A REMUME DO MUNI-
CÍPIO DE TARAUACÁ COMO FORMA 
DE GARANTIR E ACESSO AOS MEDI-
CAMENTOS MAIS UTILIZADOS PARA 
TRATAMENTO DE TRANSTORNO 
MENTAIS;

NÚMERO DE 
ATUALIZAÇÃO DA 
REMUNE REALI-
ZADA

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
11. CRIAR NÚCLEO DE ATENDIMENTO 
PSICOSSOCIAL VOLTADO AOS PRO-
FISSIONAIS DE SAÚDE;

NÚMERO DE NÚ-
CLEO DE ATENDI-
MENTO CRIADO

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
12. CONSTRUIR UMA POLÍTICA MU-
NICIPAL QUE INCLUA A INTEGRAÇÃO 
DE TODAS AS SECRETARIAS (MEIO 
AMBIENTE, CULTURA, ECONOMIA, 
SAÚDE, ASSISTÊNCIA SOCIAL, EDU-
CAÇÃO, ESPORTE, DENTRE OUTRAS) 
PARA FAZER ENFRETAMENTO NO 
CUIDADO DE SAÚDE;

NÚMERO DE 
POLÍTICA IMPLE-
MENTADA

Percentual 2021 0,00 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Meta não programada para o ano.
13. REALIZAR ATIVIDADES SOBRE 
OS CUIDADOS PSICOSSOCIAIS PÓS 
PANDEMIA, ABORDANDO DEMANDAS 
DE LUTO, DEPRESSÃO, SÍNDROME 
DO PÂNICO, TRANSTORNO DE ANSIE-
DADE, E TOC;

NÚMERO DE ATI-
VIDADES REALI-
ZADAS

Número 2021 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ATIVIDADES SOBRE OS CUIDADOS PSICOSSOCIAIS PÓS PANDEMIA, ABORDANDO DEMANDAS DE LUTO, DEPRESSÃO, 
SÍNDROME DO PÂNICO, TRANSTORNO DE ANSIEDADE, E TOC;

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta programa-
da para o exer-
cício

Resultados

0 - Informações 
Complementares

GARANTIR A REALIZAÇÃO DE ULTRASSONOGRAFIAS OBSTÉTRICAS ATRAVÉS DA CONTRATAÇÃO 
DE UM PROFISSIONAL CAPACITADO; 0 0

FORMAR EQUIPE PARA CAPTAÇÃO E EXECUÇÃO DE RECURSOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE; 0 0

DESCENTRALIZAR O SETOR DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA MUNICIAL DE SAUDE; 0 0
DIRECIONAR O RECURSO CAPTADO OU ARRECADO PELA VIGILÂNCIA SANITÁRIA PARA A PRÓPRIA 
SEMSA, CONFORME CÓDIGO SANITÁRIO DO MUNICÍPIO; 0,00 0,00

REALIZAR ADESÃO AO PROGRAMA DE VOLTA PRA CASA, COM GARANTIA DO AUXÍLIO DE REABI-
LITAÇÃO PSICOSSOCIAL PARA ATENÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE PESSOAS ACOMETIDAS DE 
TRANSTORNOS MENTAIS, EGRESSAS DE LONGA INTERNAÇÃO HOSPITALAR;

0 0

CRIAR SISTEMA DE BANCO DE DADOS DE PESSOAS COM TRANSTORNO MENTAL, EVITANDO PER-
DAS DE DOCUMENTOS E SIMPLIFICANDO OS SERVIÇOS DE SAÚDE NA REALIZAÇÃO DO ATENDI-
MENTO;

0 0

IMPLEMENTAR EQUIPE E ESPAÇO PARA A EXECUÇÃO DO CAPS; 0,00 0,00
REALIZAR O PAGAMENTO DE ISALUBRIDADE DE 40% PARA TODOS OS SERVIDORES DAS UNIDA-
DES DA SAÚDE DA FAMILIA 0,00 0,00

INSTITUIR NÚCLEO DE PROJETOS DIRECIONADOS AO MINISTÉRIO DA SAÚDE VOLTADOS PARA 
CAPTAR RECURSOS DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO MUNICÍPIO; 0 0

ALTERAR O PERCENTUAL MÍNIMO DE 15% PARA 25% REFERENTE AO RECURSO PRÓPRIO; 0 0
CRIAR COMISSÃO PARA ELABORAÇÃO DE UM NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERA-
ÇÃO DENTRO DA SECRETARIA DE SAÚDE; 0 0

REALIZAR ATIVIDADES PARA PROMOVER SAÚDE MENTAL NAS ESCOLAS, ENVOLVENDO TODA CO-
MUNIDADE ESCOLAR; 0 1

CRIAR PREMIAÇÃO PARA VALORIZAÇÃO DO PROFISSIONAL COM BOM DESEMPENHO EM SUAS 
PRODUÇOES E ATENDIMENTOS DE QUALIDADE AO USUARIO (CONFORME A CAIXA DE SUGESTÃO 
E AVALIAÇÃO DO USUARIO E COORDENAÇÃO);

0,00 0,00

IMPLANTAR PRONTUÁRIO ELETRÔNICO NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAUDE; 0,00 100,00
CRIAR FLUXOGRAMA DE ASSISTÊNCIA E DIRECIONAMENTO DE ACORDO COM A GRAVIDADE DOS 
CASOS DE SAÚDE MENTAL; 0 0

ADQUIRIR VEÍCULO PARA TRANSPORTE SANITÁRIO E AMBULÂNCIA; 0 0
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301 - Atenção Bá-
sica

CRIAR NÚCLEO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL VOLTADO AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE; 0 0
CONSTRUIR UMA POLÍTICA MUNICIPAL QUE INCLUA A INTEGRAÇÃO DE TODAS AS SECRETARIAS 
(MEIO AMBIENTE, CULTURA, ECONOMIA, SAÚDE, ASSISTÊNCIA SOCIAL, EDUCAÇÃO, ESPORTE, 
DENTRE OUTRAS) PARA FAZER ENFRETAMENTO NO CUIDADO DE SAÚDE;

0 0

GARANTIR UMA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE BEM COMO ADESÃO DO PENASP (PO-
LITICA NACIONAL DE ATENÇÃO INTEGRAL A SAUDE DE PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO 
SISTEMA PRISIONAL) NA UNIDADE DE DIVISAO DE ESTABELECIMENTO PENAL DE TARAUACA;

0 0

FORMAR PARCERIA COM AS ESCOLAS MUNICIPAIS, ENVOLVENDO UM REPRESENTANTE DO AEE, 
PARA QUE OCORRA UMA OBSERVAÇÃO ESPECIAL AOS SINAIS E SINTOMAS APRESENTADOS PE-
LAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES, FACILITANDO ASSIM, O ACESSO AOS PROFISSIONAIS ESPECIA-
LIZADOS NO DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO;

100,00 100,00

CRIAR PROTOCOLOS DE ATENDIMENTOS, ESTABELECENDO REFERÊNCIAS E CONTRA REFEREN-
CIAS ENTRE OS SERVIÇOS DE SAÚDE EM TODOS OS NÍVEIS DE ATENÇÃO E GARANTIR A SUA 
FISCALIZAÇÃO;

1 1

CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DA SAÚDE POR GRUPOS A CADA TRIMESTRE; 4 4
GARANTIR ACESSO DE QUALIDADE DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS A TODOS OS USUARIOS NO 
MUNICIPIO; 100,00 100,00

CONTRATAR EMPRESA TERCEIRIZADA PARA A REALIZAÇÃO DE EXAMES DE ULTRASSOM E RAIO X; 1 0
OFERTAR ESTRUTURA E MATERIAL ADEQUADO PARA O ATENDIMENTO DOS PROFISSIONAIS DE 
SAUDE; 100,00 100,00

GARANTIR A DISPONIBILIDADE DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS AOS PACIENTES NAS UBS; 100,00 100,00
REALIZAR PARCERIAS PARA FORMAÇÃO DO PROFISSIONAL QUE LIDA COM OS CUIDADOS DO ALU-
NO (CRIANÇAS) NO ESPAÇO ESCOLAR; 1 1

REALIZAR ASSEMBLEIA DENTRO DAS USF COM A PARTICIPAÇAO DOS USUARIOS, TRABALHADO-
RES, GESTÃO EM SAÚDE E JUSTIÇA A CADA SEMESTRE; 2 0

GARANTIR NAS UBS UMA SALA DE OBSERVAÇÃO ADEQUADA PARA OS PACIENTES COM DOENÇAS 
CRONICAS DESCOMPENSADAS; 0 0

REALIZAR FINANCIAMENTO PARA EDUCAÇÃO CONTINUADA E PERMANENTE AOS TRABALHADO-
RES DE SAÚDE MENTAL; 100,00 0,00

GARANTIR TRANSPORTE AS PESSOAS COM DIFICULDADE DE LOCOMOÇÃO PARA ATEN-
DIMENTOS ODONTOLOGICO, MEDICO, DE ENFERMAGEM E OUTROS PROCEDIMENTOS DA 
ATENÇÃO BASICA;

100,00 100,00

CRIAR GRUPOS DE APOIO E ACOLHIMENTO PSICOSSOCIAL PARA GESTANTES COM EQUIPE MULTI-
DISCIPLINAR (PSICÓLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO E FISIOTERAPEUTA); 1 1

INTEGRAR AS AÇÕES DE VIGILANCIAS EM SAUDE E ATENÇÃO PRIMARIA NO PLANEJAMENTO DE 
SAUDE NO MUNICIPIO; 100,00 100,00

FISCALIZAR E GARANTIR O TRANSPORTE PARA AS PESSOAS COM CONSULTA AGENDADAS FORA 
DE DOMICILIO; 100,00 100,00

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSÁRIOS PARA AS UNIDADES DE SAÚDE; 100,00 100,00
GARANTIR UM LOCAL PARA HOSPEDAGEM DAS PESSOAS DA ZONA RURAL E INDIGENAS QUE VEM 
EM BUSCA DE ATENDIMENTO DE SAUDE; 100,00 100,00

CRIAR GRUPO DE APOIO NAS UBS COM AS FAMÍLIAS DE PESSOAS COM TRANSTORNO MENTAL; 1 1
REFORMAR E AMPLIAR A ESTRUTURA FÍSICA DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE; 100,00 100,00
REALIZAR AÇÕES INTINERANTES 4 VEZES AO ANO NAS COMUNIDADES RIBEIRINHAS (LEVANDO 
EM CONSIDERAÇÃO OS MORADORES DE IGUARAPES) COM ATENDIMENTO MEDICO, DE ENFER-
MAGEM E ODONTOLOGICO;

4 4

CAPACITAR E RECICLAR OS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS: PSICOLOGIA, BIOMEDICINA, FISIOTERA-
PIA, NUTRIÇÃO, DENTRE OUTRAS; 100 100

GARANTIR O CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DOS MEDICOS NA UBS; 100 100
ATUALIZAR A REMUME DO MUNICÍPIO DE TARAUACÁ COMO FORMA DE GARANTIR E ACESSO AOS 
MEDICAMENTOS MAIS UTILIZADOS PARA TRATAMENTO DE TRANSTORNO MENTAIS; 0 0

REALIZAR AÇÕES SOCIAIS PARA CONSCIENTIZAR A POPULAÇÃO SOBRE ASSUNTOS SOCIAIS RE-
LACIONADAS AO BEM COMUM, TAIS COMO COLETA DE LIXO, ACESSO A INFORMAÇÃO DE SAÚDE, 
DENTRE OUTROS;

6 6

REALIZAR EXTRATIFICAÇÃO DE RISCO EM TODOS OS USUARIOS COM DOENÇAS CRONICAS SE-
MESTRALMENTE, PARA CRIAÇÃO DE AÇÕES E ESTRATEGIAS NAS UBS, EVITANDO ASSIM FUTURAS 
INTERNAÇÕES;

2 1

GARANTIR MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS E 
AR CONDICIONADO; 100,00 100,00

ORGANIZAR E REALLIZAR CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE; 1 1
REALIZAR CAPACITAÇÃO AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DE FORMA HUMANIZADA PARA MELHO-
RIA NO ATENDIMENTO DOS USUARIOS; 100,00 100,00

REALIZAR CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE MENTAL; 1 0

REALIZAR ATENDIMENTO PERIODICO A CADA 15 DIAS NAS UBS LOCALIZADAS NA BR364 (SENTIDO 
CRUZEIRO DO SUL E FEIJO); 24 6

REALIZAR ATIVIDADES SOBRE OS CUIDADOS PSICOSSOCIAIS PÓS PANDEMIA, ABORDANDO DE-
MANDAS DE LUTO, DEPRESSÃO, SÍNDROME DO PÂNICO, TRANSTORNO DE ANSIEDADE, E TOC; 2 1

GARANTIR E ASSEGURAR PASSAGENS ÁREAS E DIÁRIAS PARA A QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS; 100,00 100,00
REALIZAR AÇÕES DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA JUNTO AS ESCOLAS MUNICIPAIS; 6 6
REALIZAR VISITA DOMICILIAR PELOS ACS ÁS FAMÍLIAS CADASTRADAS NA ESTRATÉGIA DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA; 100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE, VISANDO A PREVENÇÃO DE DOENÇAS; 12 12
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DOS USUÁRIOS INSCRITOS EM PROGRAMAS SOCIAIS; 100,00 76,05
REALIZAR ACOMPANHAMENTO DE IDOSOS, CRIANÇAS E GESTANTES CADASTRADOS NAS UBS; 100,00 100,00
REALIZAR AÇÕES ITINERANTES NAS COMUNIDADES DA ZONA URBANA E RURAL; 100,00 100,00
CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS CRIANÇAS COM TRANSTORNO DO ES-
PECTRO AUTISTA; 1 1

GARANTIR ESTRUTURA FÍSICA E EQUIPAMENTOS PARA A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA 
EM SAÚDE; 100,00 100,00

REALIZAR CONTRATOS PARA OFERTAR SERVIÇOS COMPLEMENTARES AOS SUS CONFORME NE-
CESSIDADE EPIDEMIOLÓGICA; 100,00 100,00
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ATUALIZAR PLANO DE AÇÃO DE ENFRENTAMENTO À COVID-19 E SINDROME DE GRIPES VIRAIS; 1 1
ELABORAR OS INSTRUMENTOS DE GESTÃO (PMS, PAS, RELATÓRIOS QUADRIMESTRAIS E O RAG) 
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES; 100,00 100,00

REPRODUZIR MATERIAL GRÁFICO PARA AS CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE; 100,00 100,00
REALIZAR ATENDIMENTO DE SAÚDE BUCAL NAS COMUNIDADES ISOLADAS; 100,00 100,00
REALIZAR AS INSPEÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS ESTABELECIMENTOS; 0,00 100,00
DISPONIBILIZAR EXAMES DE TESTES RÁPIDOS PARA DETECÇÃO DE HEPATITE B E C, SÍFILIS E HIV; 100,00 100,00
REALIZAR PASSEATA NO DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO COM AS CRIANÇAS/
FAMILIARES E CENTRINHO; 1 1

REALIZAR EVENTO EM TODAS AS UBS NO DIA NACIONAL DE PREVENÇÃO E COMBATE À HIPER-
TENSÃO ARTERIAL (FOCO EM GLICEMIA, PA, ANTROPOMETRIA, IMC E HEMOGLOBINA GLICADA); 9 9

REALIZAR CAMPANHA DE IMUNIZAÇÃO COM VACINAS DE COVID-19 EM DRIVE THRU; 1 1
REALIZAR RODA DE CONVERSA E CHÁ DA TARDE NA SEMANA DE AMAMENTAÇÃO COM AS GES-
TANTES NAS UBS; 9 9

REALIZAR A II CAMINHADA Á PREVENÇÃO DO SUICÍDIO; 1 1
REALIZAR RODA DE CONVERSA NAS UBS NO DIA NACIONAL DE COMBATE AO FUMO COM AS PES-
SOAS QUE INTEGRAM O GRUPO DE TABAGISMO E COM AS PESSOAS QUE PARARAM DE FUMAR; 9 9

REALIZAR A CAMPANHA DE PREVENÇÃO AO CÂNCER DE MAMA EM TODAS AS UBS; 1 1
OFERTAR ATENDIMENTOS NOTURNOS EM TODAS AS UBS NO NOVEMBRO AZUL, COM OS SERVI-
ÇOS: MÉDICO, DE ENFERMAGEM, TESTES RÁPIDOS, COLETA DE EXAMES LABORATORIAIS E PA-
LESTRAS;

9 9

REALIZAR VISISTAS PARA A ELIMINAÇÃO DE CRIADOUROS DO VETOR, PREVENÇÃO, BORRIFAÇÃO 
(SE HOUVER NECESSIDADE), E MOBILIZAÇÃO SOCIAL; 0,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE INVESTIGAÇÕES DE ZOONOSES; 100,00 100,00
REALIZAR AÇÕES DE INVESTIGAÇÕES DE ZOONOSES; 100,00 100,00

304 - Vigilância 
Sanitária

INTEGRAR AS AÇÕES DE VIGILANCIAS EM SAUDE E ATENÇÃO PRIMARIA NO PLANEJAMENTO DE 
SAUDE NO MUNICIPIO; 100,00 100,00

REALIZAR AS INSPEÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS ESTABELECIMENTOS; 0,00 100,00
REALIZAR AÇÕES DE INVESTIGAÇÕES DE ZOONOSES; 100,00 100,00

305 - Vigilância 
Epidemiológica

INTEGRAR AS AÇÕES DE VIGILANCIAS EM SAUDE E ATENÇÃO PRIMARIA NO PLANEJAMENTO DE 
SAUDE NO MUNICIPIO; 100,00 100,00

REALIZAR VISISTAS PARA A ELIMINAÇÃO DE CRIADOUROS DO VETOR, PREVENÇÃO, BORRIFAÇÃO 
(SE HOUVER NECESSIDADE), E MOBILIZAÇÃO SOCIAL; 0,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE INVESTIGAÇÕES DE ZOONOSES; 100,00 100,00

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções
Categoria 

Econô-
mica

Recur-
sos ordi-
nários
- Fonte 
Livre 
(R$)

Receita de 
impostos e de 
transferência 
de impostos 

(receita própria 
- R$)

Transferências de 
fundos à Fundo de 
Recursos do SUS, 
provenientes do 
Governo Federal 

(R$)

Transferências 
de fundos ao 
Fundo de Re-

cursos do SUS, 
provenientes do 
Governo Estadu-

al (R$)

Transferências 
de convênios 
destinados à 
Saúde (R$)

Opera-
ções de 
Crédito 
vincu-

ladas à 
Saúde 
(R$)

Royalties 
do petró-
leo des-
tinados 
à Saúde 

(R$)

Outros 
recursos 
destina-
dos à 
Saúde 
(R$)

Total(R$)

0 - Informações 
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Capital N/A N/A 44.510,00 N/A N/A N/A N/A N/A 44.510,00

122 -
Administração 

Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção 
Básica

Corrente N/A 9.870.115,73 11.205.927,30 N/A 5.218.299,27 N/A N/A N/A 26.294.342,30
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 - Assistên-
cia Hospitalar e 

Ambulatorial

Corrente N/A 422.306,00 176.194,00 N/A 115.182,00 N/A N/A N/A 713.682,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte 
Profilático e Tera-

pêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância 
Sanitária

Corrente N/A N/A 2.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.500,00
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância 
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 534.859,02 N/A N/A N/A N/A N/A 534.859,02
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e 

Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 24/03/2026.
 Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

O município demonstra alta eficiência em levar saúde a áreas remotas, sendo uma das suas ações prioritárias, cumprindo integralmente o atendimento em 
comunidades isoladas com as ações itinerantes.
Através da implantação do prontuário eletrônico foi possível dar continuidade ao cuidado e a geração de dados fidedignos para o Ministério da Saúde.
A ações para integrar Vigilância em Saúde e Atenção Primária foi plenamente atingida, assim como a elaboração dos instrumentos de gestão, indicando que a 
secretaria é organizada administrativamente.
A saúde da criança segue sendo prioridade também, além do acompanhamento pelos ACS, foi realizado a contratação de empresa especializada para crianças 
com TEA (Autismo). Servindo como modelo para outras especialidades que ainda carecem de contratualização.
A secretaria de saúde de Tarauacá é eficiente em ações de campanha e rotinas administrativas, demonstrando uma gestão forte. E observa-se que nas metas 
estruturantes de longo prazo é necessário fortalecimento.
Indicadores de Pactuação Interfederativa
Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 24/03/2026.
Execução Orçamentária e Financeira
Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
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Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções

Re-
cursos 
Ordiná-

rios
- Fonte 
Livre

Receitas de 
Impostos e de 
Transferência 
de Impostos - 

Saúde

Transferências 
Fundo a Fundo 
de Recursos do 
SUS provenien-
tes do Governo 

Federal

Transferências 
Fundo a Fundo 
de Recursos do 
SUS provenien-
tes do Governo 

Estadual

Transfe-
rências de 
Convênios 

destinadas à 
Saúde

Opera-
ções de 
Crédito 
vincu-

ladas à 
Saúde

Transferências 
da União - inciso 

I do art. 5º da 
Lei Complemen-

tar 173/2020

Royal-
ties do 

Petróleo 
destina-
dos à 
Saúde

Outros 
Re-

cursos 
Desti-

nados à 
Saúde

TOTAL

301 - 
Atenção 
Básica

Cor-
rente 0,00 10.724.710,63 10.990.601,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.715.312,00

Capi-
tal 0,00 0,00 454.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 454.800,00

302 -
Assistên-
cia Hos-
pitalar e 
Ambula-

torial

Cor-
rente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capi-
tal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - 
Suporte 

Profilático 
e Tera-
pêutico

Cor-
rente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capi-
tal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância 
Sanitária

Cor-
rente 0,00 0,00 3.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.550,00

Capi-
tal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância 

Epide-
miológica

Cor-
rente 0,00 0,00 510.720,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510.720,20

Capi-
tal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimen-
tação e 
Nutrição

Cor-
rente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capi-
tal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 
Subfun-

ções

Cor-
rente 0,00 0,00 7.436.066,01 0,00 1.831.596,12 0,00 0,00 0,00 0,00 9.267.662,13

Capi-
tal 0,00 0,00 765.715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 765.715,00

TOTAL 0,00 10.724.710,63 20.161.452,58 0,00 1.831.596,12 0,00 0,00 0,00 0,00 32.717.759,33
(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 20/03/2026.

Indicadores financeiros
Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão
Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 5,64 %
1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 90,66 %
1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 17,01 %
1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município 100,00 %
1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 28,57 %
1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 31,30 %
2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 698,86
2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 58,83 %
2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 8,17 %
2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 15,39 %
2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,73 %
2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %
3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 107,33 %
3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,09 %

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) Data da consulta: 20/03/2026.

Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALI-
ZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 10.474.856,92 10.474.856,92 12.777.191,95 121,98
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 281.190,96 281.190,96 192.508,81 68,46

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 253.069,20 253.069,20 18.959,46 7,49

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 
- ISS 5.528.685,83 5.528.685,83 5.639.760,14 102,01

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qual-
quer Natureza Retido na Fonte - IRRF 4.411.910,93 4.411.910,93 6.925.963,54 156,98

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 46.826.571,15 46.826.571,15 58.071.732,52 124,01
Cota-Parte FPM 29.915.229,01 29.915.229,01 37.624.147,99 125,77
Cota-Parte ITR 97.487,59 97.487,59 103.566,55 106,24

Cota-Parte do IPVA 965.664,14 965.664,14 1.419.525,42 147,00
Cota-Parte do ICMS 15.822.583,70 15.822.583,70 18.890.554,88 119,39

Cota-Parte do IPI - Exportação 5.376,37 5.376,37 10.736,16 199,69
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Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferên-
cias Constitucionais 20.230,34 20.230,34 23.201,52 114,69

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFE-
RÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 57.301.428,07 57.301.428,07 70.848.924,47 123,64

DESPESAS COM AÇÕES 
E SERVIÇOS PÚBLICOS 
DE SAÚDE (ASPS) - POR 

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA 
ECONÔMICA

DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHA-
DAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em 

Restos a Pagar 
Não Processa-

dos (g)
Até o bimestre 

(d)
% (d/c) x 

100
Até o bimestre 

(e)
% (e/c) x 

100
Até o bimestre 

(f)

%
(f/c) x 
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 4.115.600,00 11.794.498,57 10.724.710,63 90,93 10.170.952,39 86,23 10.170.952,39 86,23 553.758,24
Despesas Correntes 3.935.600,00 11.671.898,57 10.724.710,63 91,88 10.170.952,39 87,14 10.170.952,39 87,14 553.758,24
Despesas de Capital 180.000,00 122.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR 
E AMBULATORIAL (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓ-
GICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRI-
ÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 3.750,00 3.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 3.750,00 3.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + 
VII + VIII + IX + X) 4.119.350,00 11.798.248,57 10.724.710,63 90,90 10.170.952,39 86,21 10.170.952,39 86,21 553.758,24

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM 
ASPS

DESPESAS EMPENHA-
DAS (d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 10.724.710,63 10.170.952,39 10.170.952,39
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade 

Financeira (XIII) 31.161,83 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual 
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a 
Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO 
DO

Valor Mínimo 
para

Valor aplicado 
em

Valor apli-
cado

Total ins-
crito

RPNP Inscritos 
Indevidamente

Valor inscrito 
em

Total de RP 
pagos

Total de 
RP a Total de RP Dif e

EMPENHO2 aplicação em ASPS no além do em RP no no Exercício RP (s) pagar (t) cancelados
ASPS (m) exercício (n) limite exercício sem considerado ou ap

mínimo (o) (p) Disponibilidade no Limite prescritos al
= (n - m), Financeira q = (r) = (p - (o (u) lim

se (XIIId) + q)) se tot
can
(v)
q

Empenhos 10.627.338,67 10.693.548,80 66.210,13 553.758,24 31.161,83 456.386,28 0,00 553.758,24 0,00 9
de 2025

Empenhos 8.985.524,86 10.224.764,05 1.239.239,19 31.161,83 31.161,83 0,00 22.815,63 846,20 7.500,00 1.26
de 2024

Empenhos 8.756.963,52 13.703.777,63 4.946.814,11 225.742,40 225.742,40 0,00 220.018,90 0,00 5.723,50 5.16
de 2023

Empenhos 7.424.882,65 8.321.888,04 897.005,39 40.923,00 40.923,00 0,00 40.923,00 0,00 0,00 93
de 2022

Empenhos 6.077.048,67 6.910.131,45 833.082,78 0,00 103.170,60 0,00 0,00 0,00 0,00 93
de 2021

Empenhos 4.705.244,17 5.286.375,96 581.131,79 0,00 158.664,26 0,00 0,00 0,00 0,00 73
de 2020

Empenhos 5.007.398,92 5.230.606,22 223.207,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22
de 2019

Empenhos 5.001.833,25 5.104.252,98 102.419,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10
de 2018

Empenhos 4.216.554,50 4.223.726,54 7.172,04 0,00 22.743,06 0,00 0,00 0,00 0,00 2
de 2017

Empenhos 4.441.868,57 4.585.531,66 143.663,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14
de 2016

Empenhos 3.976.407,35 4.209.433,70 233.026,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23
de 2015

Empenhos 3.769.204,64 3.821.245,15 52.040,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
de 2014
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Empenhos 3.214.041,91 3.800.259,30 586.217,39 0,00 3.286,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58
de 2013

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O	 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O	 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMI-
TE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU 
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO 
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 

1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não 
aplicado)1 (aa) = 

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser com-
pensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser com-
pensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser com-
pensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios ante-
riores a serem compensados (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRI-
TOS A COMPENSAR (XXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO 
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALI-

ZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 16.889.817,99 16.889.817,99 35.117.599,58 207,92

Provenientes da União 16.847.083,76 16.847.083,76 35.117.208,18 208,45
Provenientes dos Estados 42.734,23 42.734,23 391,40 0,92

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 

VINCULADAS A SAÚDE (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE

(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 16.889.817,99 16.889.817,99 35.117.599,58 207,92

DESPESAS COM SAUDE 
POR SUBFUNÇÕES E 

CATEGORIA ECONÔMICA 
NÃO COMPUTADAS NO 
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHA-
DAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em 

Restos a Pagar 
não Processa-

dos (g)
Até o bimestre 

(d)
% (d/c) x 

100
Até o bimestre 

(e)
% (e/c) x 

100
Até o bimestre 

(f)

%
(f/c) x 
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 7.350.160,00 26.120.567,41 11.445.401,37 43,82 10.527.484,02 40,30 10.527.484,02 40,30 917.917,35
Despesas Correntes 6.130.660,00 22.798.677,00 10.990.601,37 48,21 10.473.584,02 45,94 10.473.584,02 45,94 517.017,35
Despesas de Capital 1.219.500,00 3.321.890,41 454.800,00 13,69 53.900,00 1,62 53.900,00 1,62 400.900,00

ASSISTÊNCIA HOSPITA-
LAR E AMBULATORIAL 

(XXXIV)
363.396,00 363.396,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 363.396,00 363.396,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
(XXXVI) 7.132,31 7.132,31 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 0,00

Despesas Correntes 7.132,31 7.132,31 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓ-
GICA (XXXVII) 95.000,00 753.778,80 510.720,20 67,75 506.161,65 67,15 506.161,65 67,15 4.558,55

Despesas Correntes 95.000,00 753.778,80 510.720,20 67,75 506.161,65 67,15 506.161,65 67,15 4.558,55
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRI-
ÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES 
(XXXIX) 6.420.585,18 11.235.375,61 10.033.377,13 89,30 9.618.200,13 85,61 9.618.200,13 85,61 415.177,00

Despesas Correntes 5.707.085,18 9.982.060,61 9.267.662,13 92,84 9.253.385,13 92,70 9.253.385,13 92,70 14.277,00
Despesas de Capital 713.500,00 1.253.315,00 765.715,00 61,10 364.815,00 29,11 364.815,00 29,11 400.900,00
TOTAL DAS DESPESAS 
NÃO COMPUTADAS NO 
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL)
= (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII + XXXVIII+ 
XXXIX)

14.236.273,49 38.480.250,13 21.993.048,70 57,15 20.655.395,80 53,68 20.655.395,80 53,68 1.337.652,90
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DESPESAS TOTAIS COM 
SAÚDE EXECUTADAS COM 
COM RECURSOS PRÓ-
PRIOS E COM RECURSOS 
TRANSFERIDOS DE OU-
TROS ENTES

DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHA-
DAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em 

Restos a Pagar 
não Processa-

dos (g)
Até o bimestre 

(d)
% (d/c) x 

100
Até o bimestre 

(e)
% (e/c) x 

100
Até o bimestre 

(f)

%
(f/c) x 
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = 
(IV + XXXIII) 11.465.760,00 37.915.065,98 22.170.112,00 58,47 20.698.436,41 54,59 20.698.436,41 54,59 1.471.675,59

ASSISTÊNCIA HOSPITA-
LAR E AMBULATORIAL 
(XLII) = (V + XXXIV)

363.396,00 363.396,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
(XLIV) = (VII + XXXVI) 7.132,31 7.132,31 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 3.550,00 49,77 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓ-
GICA (XLV) = (VIII + XXXVII) 95.000,00 753.778,80 510.720,20 67,75 506.161,65 67,15 506.161,65 67,15 4.558,55

ALIMENTAÇÃO E NUTRI-
ÇÃO (XLVI) = (IX + XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES 
(XLVII) = (X + XXXIX) 6.424.335,18 11.239.125,61 10.033.377,13 89,27 9.618.200,13 85,58 9.618.200,13 85,58 415.177,00

TOTAL DAS DESPESAS 
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

18.355.623,49 50.278.498,70 32.717.759,33 65,07 30.826.348,19 61,31 30.826.348,19 61,31 1.891.411,14

(-) Despesas da Fonte: 
Transferências da União - in-
ciso I do art. 5º da Lei Com-
plementar 173/2020

14.235.273,49 38.350.429,13 21.993.048,70 57,35 20.655.395,80 53,86 20.655.395,80 53,86 1.337.652,90

TOTAL DAS DESPESAS 
EXECUTADAS COM RE-
CURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

4.120.350,00 11.928.069,57 10.724.710,63 89,91 10.170.952,39 85,27 10.170.952,39 85,27 553.758,24

FONTE: SIOPS, Acre07/02/26 16:50:39
- Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá 
corresponder ao total da despesa empenhada.
- Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir 
do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
- Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
Serviços Públicos de Saúde

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉ-
GICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 391.480,98 391480,98

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNI-
CÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 25.586,00 25586,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO 
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 394.680,00 394680,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 388.606,77 388606,77

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNI-
CÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 62.912,64 62912,64

10306513320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA 
SAÚDE R$ 41.172,79 41172,79

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

– Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de 
contas.
– Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.
Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Ano 
Pro-

posta

Identificadores Valores Monitoramento

Número da Proposta Tipo Pro-
posta GND Objeto

Valor Pro-
posta

Valor Empe-
nhado

Valor Desem-
bolsado Situação

Data de 
Finaliza-

ção

Data 
Provável 

Finalização

Percentual 
Execução

2025 36000675792202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 64.53 %

2025 36000676108202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

100.000,00 100.000,00 100.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000698870202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %
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2025 36000676105202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

200.000,00 200.000,00 200.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 37.18 %

2025 36000698872202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 67.64 %

2025 36000675816202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

600.985,00 600.985,00 600.985,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 92.99 %

2025 36000675780202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000698887202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000675768202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 9.28 %

2025 36000698864202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000672500202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

500.000,00 500.000,00 500.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 22.76 %

2025 36000675812202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 46.41 %

2025 36000675471202500
INCRE-
MENTO 

PAP

COR-
REN-

TE

INCRE-
MENTO AO 

PISO DA 
ATENÇÃO 
PRIMÁRIA

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Executado 

Parcialmen-
te

Dez/26 5.5 %

Fonte: InvestSUS - FNS

 Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
A análise da execução orçamentária e financeira do município de Tarauacá/AC, referente ao exercício de 2025, evidencia um cenário de regularidade fiscal, 
conformidade legal e priorização das ações estratégicas do Sistema Único de Saúde (SUS), especialmente no âmbito da Atenção Primária à Saúde (APS), em 
consonância com a Lei nº 8.080/1990, o Decreto nº 7.508/2011 e a Lei Complementar nº 141/2012.
No que tange à aplicação de recursos próprios em ações e serviços públicos de saúde, o município alcançou o percentual de 15,09%, atendendo ao mínimo 
constitucional exigido. Embora o índice demonstre cumprimento legal, ressalta-se a necessidade de ampliação progressiva desse percentual, visando maior 
autonomia financeira.
A análise do Relatório Resumido de Execução Orçamentária (RREO) demonstra que as despesas com Atenção Primária à Saúde, especialmente despesas 
correntes, representaram o maior volume de execução, evidenciando aderência à Política Nacional de Atenção Básica (PNAB).
No âmbito dos investimentos estruturantes, destaca-se o recurso de R$ 1.725.000,00 destinado à construção do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), não 
executado em 2025 devido a entraves licitatórios. O recurso permanece em conta específica, com previsão de execução em 2026.
Quanto à valorização dos profissionais de saúde, foram executados 100% dos recursos destinados ao piso da enfermagem (R$ 708.973,94) e aos Agentes 
Comunitários de Saúde (R$ 4.632.936,00), demonstrando regularidade e compromisso com a política de recursos humanos.
Os recursos da Academia da Saúde (R$ 18.000,00) também foram executados integralmente. Já o Piso da Atenção Primária apresentou execução elevada, 
com R$ 6.164.585,25 de um total de R$ 7.664.585,25.
Destaca-se o incremento temporário da APS (R$ 17.815.702,00), com execução de R$ 6.106.140,36. A execução parcial decorre de processos administrativos 
e licitatórios, sendo os recursos remanescentes destinados à execução em 2026.
Os recursos da atenção especializada (R$ 20.000,00), assistência farmacêutica, vigilância em saúde, vigilância sanitária, agentes de combate às endemias e 
segurança alimentar foram executados integralmente.
Dessa forma, observa-se um cenário de boa execução dos recursos de custeio e manutenção dos serviços, com necessidade de aprimoramento na execução 
de investimentos e emendas parlamentares.
Conclui-se que a gestão municipal atuou em conformidade com a legislação vigente, garantindo a continuidade dos serviços e a adequada aplicação dos re-
cursos públicos, devendo avançar na eficiência da execução financeira e no fortalecimento do planejamento.
Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias. Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) Data da consulta: 24/03/2026.
Outras Auditorias
Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 24/03/2026.
 Análises e Considerações sobre Auditorias

Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
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Análises e Considerações Gerais
A análise integrada dos dados apresentados no Relatório Anual de Gestão 2025 do município de Tarauacá/AC evidencia um cenário de gestão estruturada, com 
avanços na organização dos serviços de saúde, ainda que persistam desafios inerentes às características territoriais e socioeconômicas.
O município apresenta instrumentos formais de gestão devidamente instituídos, como o Plano Municipal de Saúde, o Fundo Municipal de Saúde e o Conselho 
Municipal de Saúde, em conformidade com a legislação do SUS.
Do ponto de vista demográfico, observa-se uma população predominantemente jovem, com presença significativa de crianças e crescimento gradual da popu-
lação idosa, exigindo organização das ações de saúde por ciclo de vida.
No perfil epidemiológico, destacam-se internações relacionadas à saúde materna, doenças respiratórias e causas externas, além de mortalidade por doenças 
crônicas, evidenciando transição epidemiológica.
A Atenção Primária à Saúde se consolida como eixo estruturante da rede, com atuação relevante das equipes, embora existam desafios logísticos e estruturais.
No cumprimento das metas, observa-se bom desempenho geral, com limitações relacionadas a fatores externos, como dependência de recursos e estrutura regional.
O município apresenta excelente desempenho na meta de garantia de transporte para pacientes (local e TFD), hospedagem e na disponibilidade de medica-
mentos essenciais e especiais.
Há um forte engajamento em ações itinerantes e campanhas temáticas (Outubro Rosa, Novembro Azul, Saúde na Escola), demonstrando uma busca ativa 
eficiente, especialmente nas comunidades ribeirinhas.
Existe um desafio na continuidade da atenção, pois a estratificação de risco para doenças crônicas e os atendimentos na BR-364 precisam ser intensificados. 
Reforçando a manutenção da periodicidade do cuidado em áreas específicas.
Com relação a Gestão do Trabalho, embora as capacitações ocorram, as metas estruturantes de valorização profissional precisam ser fortalecidas.
Na execução financeira, o município aplicou 15,09% da receita própria em saúde, atendendo à legislação vigente, com forte concentração de recursos na 
Atenção Primária.
Os recursos de custeio foram bem executados, enquanto parte dos recursos de investimento e emendas ainda se encontra em fase de execução, devido a 
processos administrativos.
De forma geral, o município demonstra capacidade de gestão e conformidade legal, devendo avançar no planejamento, execução de investimentos e fortale-
cimento das ações de saúde.
O RAG constitui importante instrumento de gestão e controle social, orientando melhorias contínuas no sistema de saúde municipal.
Recomendações para o Próximo Exercício
 Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

Considerando a análise do Relatório Anual de Gestão 2025 do município de Tarauacá/AC, recomenda-se a adoção de medidas estratégicas para fortalecimento 
da gestão do Sistema Único de Saúde (SUS).
Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde (APS)
Ampliar cobertura e resolutividade das equipes;
Intensificar ações de promoção e prevenção;
Fortalecer pré-natal, puerpério e planejamento reprodutivo;
Acompanhar pacientes com doenças crônicas.
Qualificação da Vigilância em Saúde
Intensificar vigilância epidemiológica e sanitária;
Melhorar investigação de óbitos;
Reduzir causas externas;
Qualificar sistemas de informação.
Aprimoramento da Gestão Orçamentária
Melhorar planejamento e execução dos recursos;
Aumentar execução de emendas parlamentares;
Otimizar processos licitatórios;
Ampliar aplicação de recursos próprios.
Fortalecimento da Rede de Atenção
Implantar o CAPS;
Melhorar acesso à média e alta complexidade;
Fortalecer transporte sanitário;
Investir em infraestrutura.
Gestão do Trabalho
Capacitar profissionais;
Melhorar condições de trabalho;
Valorizar equipes.
Planejamento e Controle Social
Fortalecer o Conselho de Saúde;
Melhorar monitoramento e avaliação;
Aumentar transparência.
Na área da saúde da mulher é necessário investir na contratação de profissional para ultrassonografia obstétrica, visando reduzir o vazio assistencial no pré-
-natal de qualidade.
Para fortalecer a gestão administrativa iniciar a comissão para o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração, elemento essencial para reduzir a rotatividade e 
motivar a força de trabalho.
Intensificar o monitoramento de crônicos, ampliando a estratificação de risco semestral, garantindo que pacientes com doenças descompensadas tenham 
acompanhamento prioritário e salas de observação adequadas.
Revisar a logística dos atendimentos na BR, identificando os entraves que impedem o cumprimento do cronograma.
E institucionalizar a participação popular, retomando a realização de assembleias nas Unidades de Saúde para integrar usuários e trabalhadores na gestão 
local. As recomendações visam aprimorar a eficiência, qualidade e acesso aos serviços de saúde, conforme princípios do SUS.

FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA
Secretário(a) de Saúde TARAUACÁ/AC, 2025

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ESTADO: ACRE
MUNICÍPIO: TARAUACA
Relatório Anual de Gestão - 2025
Parecer do Conselho de Saúde
Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer
Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer
Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
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Considerações:
Sem Parecer
Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer
Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer
Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer
Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer
Auditorias
Considerações:
Sem Parecer
Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer
Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer
Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde
TARAUACÁ/AC, 24 de Março de 2026

Conselho Municipal de Saúde de Tarauacá

Anexo I do Termo de Doação nº 070/2026, firmado entre Funbio e MUNICÍPIO DE TARAUACÁ.
*As notas fiscais contém bens para outros termos além dos descritos neste anexo

Protocolo Financiador Donatário Beneficiário Produto Fornecedor CNPJ NF Data NF Quan-
tidade

 Valor Total 
(R$) 

2025.0507.00981-
7

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

Desktop 
e Note-
book

HQZ7 - Comér-
cio, 

Consultoria, 
Serv e Projetos 
em Informática

06.173.724/0001-13 722 12/08/2025 1 R$ 9.240,00

2025.0507.00982-
5

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

Desktop 
e Note-
book

HQZ7 - Comér-
cio, 

Consultoria, 
Serv e Projetos 
em Informática

06.173.724/0001-13 722 12/08/2025 1 R$ 8.596,00

2025.0507.00983-
3

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ
Drone

 HQZ7 - Comér-
cio, 

Consultoria, 
Serv e Projetos 
em Informática 

06.173.724/0001-13 780 01/09/2025 1 R$ 26.723,00

2025.0507.00985-
0

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ
GPS

PROPARTS CO-
MERCIO DE 

ARTIGOS 
ESPORTIVOS E 
TECNOLOGIA 

LTDA

68.365.501/0003-77 107099* 01/08/2025 1 R$ 4.663,12

2025.0507.00987-
6

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

Motores 
para 

embar-
cação 

YAMAHA MO-
TOR DA AMA-
ZONIA LTDA

04.817.052/0001-06 114173 04/07/2025 1 R$ 36.190,00

2025.0507.00984-
1

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

HD 
Externo

 TRACAO DI-
GITAL 

SOLUCOES EM 
TECNOLOGIA 

LTDA 

00.889.039/0001-01 120766* 30/05/2025 1 R$ 945,00

2025.0507.00986-
8

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

No 
Break/

Estabili-
zador

TRACAO DIGI-
TAL 

SOLUCOES EM 
TECNOLOGIA 

LTDA

00.889.039/0001-01 120766* 30/05/2025 1 R$ 685,00

2025.0814.00261-
5

Floresta+ 
Amazônia

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

MUNICÍPIO 
DE TARAUA-

CÁ

Equipa-
mento 
para 

conexão 
Inter-

net via 
Satélite

 Autotrac comer-
cio e telecomuni-

cações s.a. 
40.281.347/0001-74 341970 01/12/2025 1 R$ 7.590,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE TARAUACÁ

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 034/2026
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 90004/2026
OBJETO – A presente Ata tem por objeto o Registro de Preços visando a futura e eventual  Contratação de Empresa especializada em fornecimento 
de REFEIÇÕES PRONTAS - MARMITAS, visando atender demandas das Secretarias Municipais de Administração, Esporte, Saúde, Promoção So-
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cial, Educação, Agricultura, Meio Ambiente, Cultura e Secretaria de Obras, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Termo 
de Referência, anexo do edital de Pregão Eletrônico SRP nº 90004/2026, empresa TAPIRI COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ 
n.º 04.005.997/0001-23 e Inscrição Estadual n.º 01.000.427/001-80. QUANTITATIVO – As quantidades do item, fornecedor e as demais condições 
ofertadas na proposta são as que seguem:
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M A R M I TA S / M A R -
MITEX SOMENTE 
ENTREGA - Com-
posição mínima de 
750 gramas, pratos 
variados de quali-
dade. Por pessoa. A 
gramatura estabele-
cida deverá ser com 
os componentes pre-
parados. As verduras 
cruas ou frutas deve-
rão ser acondiciona-
das em recipientes 
distintos dos alimen-
tos cozidos. As refei-
ções prontas serão 
entregues em emba-
lagens com divisória 
acondicionada em 
recipientes térmi-
cos que garantam a 
temperatura no qual 
foi embalado. Cada 
recipiente térmico 
deverá ter a seguin-
te composição: 150g 
de carne, frango ou 
peixe, 300g de Arroz, 
75g de Macarrão, 
100g de Feijão, 50g 
de Acompanhamento 
(farofa, purê) 75 g de 
Salada (folhas, legu-
mes crus e cozidos).

Und Tapiri 2.600 3.250 1.200 6.175 14.000 2.000 1.200 1.500 2.000 33.925 21,93 743.975,25

VALOR TOTAL: setecentos e quarenta e três mil, novecentos e setenta e cinco reais e vinte e cinco centavos 743.975,25

DAS CONDIÇÕES GERAIS: As condições gerais de execução do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigações da Administração e 
do fornecedor registrado, penalidades e demais condições do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referência, ANEXO AO EDITAL. No caso de adju-
dicação por preço global de grupo de itens, só será admitida a contratação de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstração 
de sua vantagem para o órgão ou a entidade.
Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas 
partes e encaminhada cópia aos demais órgãos participantes (se houver). 
Tarauacá-AC, 07 de abril de 2026.

Assinam: RODRIGO DAMASCENO CATÃO - Prefeito de Tarauacá – AC; ENIVALDO CAVALCANTE GOMES DO Ó - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO / DECRETO Nº 004/2025; Empresa: TAPIRI COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ n.º 04.005.997/0001-23, Marie Elias Abi Khalil - 
Sócia – Administradora – Contratada.	

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNUCIPAL DE TARAUACÁ

INEXIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 001/2025.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 026/2025.
Contratante: Rodrigo Damasceno Catão
Contratada: VISÃO CONTÁBIL LTDA, inscrita no CNPJ nº. 58.570.605/0001-06, sediada a Rua Antônio Frota, 581, Bairro: Centro, CEP: 69.970-000 no muni-
cípio de Tarauacá/AC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Primeiro Termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 026/2025 por mais 12 (doze) meses, a partir de 27 de 
fevereiro de 2026 até 27 de fevereiro de 2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência máxima decenal, na forma dos artigos 106 e 
107 da Lei nº 14.133, de 2021. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃO DAS DEMAIS CLÁUSULAS 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do Contrato nº 026/2025 que não foram modificadas por este aditivo, permanecendo em pleno vigor.
CLÁUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAÇÃO 
Este aditivo será publicado conforme estabelece a legislação vigente, e entra em vigor na data de sua assinatura, independentemente da publicação.
Tarauacá - Acre, 27 de fevereiro de 2026.

Assinam: Rodrigo Damasceno Catão – Prefeito – Contratante; VISÃO CONTABIL LTDA CNPJ nº 58.570.605/0001-06 Raimunda da Luz Melo da Rocha CON-
TRATADA, e testemunhas.
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MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

CONSOLIDADO

R$ 1,00RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas 'a' e 'b' do inciso II e §1º)

2026

5Página: 1 /
27/03/2026

Exercício de
Data:

263.489.351,00

0,00

%
(c/a)

304.602,82

0,00

Taxas

0,00

Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUÁRIA

RECEITAS

226.651.506,10

0,00

%
(b/a)

0,00

0,00 0,00
0,00

8,70

0,00

304.602,82 3.195.397,18

205.000,00

0,00

0,00

10,45

Exploração de Recursos Naturais 0,00

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação

205.000,00 28.217,18

33.492.139,41

0,00

14.567.987,03

Contribuições Econômicas

1.692.012,97

3.195.397,18

263.489.351,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8,70

0,00

 No Bimestre

0,00

10,41

0,00

0,00

Contribuições para o Custeio do Serviço de Iluminação Púbica

8,70

0,00
0,00

0,00

0,00

PREVISÃO
INICIAL

0,00

2.160,91

0,00

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização ou

0,00

0,00
-1.236.548,48

1.296.548,48

0,00

200.880.151,00
13,98

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA

0,00

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais

2.160,91

0,00

60.000,00

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte

0,00

Cessão de Direitos

13,76

36.837.844,90

1.296.548,48

0,00

0,00

0,00

(c)

RECEITA DE SERVIÇOS

0,00

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado

0,00

1.296.548,48

0,00

16.465.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16,67

0,00

1.720.230,15

0,00

0,00

0,00

0,00

CONTRIBUIÇÕES

0,00

0,00

0,00

10,45

3.500.000,00

0,00

0,00

3.500.000,00
Contribuições Sociais

0,00

0,00

200.880.151,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

RECEITA PATRIMONIAL

Exploração do Patrimônio Intangível

0,00

0,00

0,00

0,00

10,41

13,98

0,00

(b)

60.000,00

0,00

36.837.844,90

0,00

0,00

3.500.000,00

16.260.000,00

0,00

Contribuição de Melhoria

14.744.769,85

0,00
0,00

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)

0,00

167.388.011,59

-1.236.548,48

0,00

0,00

0,00

0,00

1.720.230,15

0,00
0,00

0,00

0,00
2.160,91

0,00
0,00

0,00

0,00

1.692.012,97

2.160,91
0,00

16.260.000,00

0,00
RECEITA INDUSTRIAL

0,00

RECEITAS REALIZADAS

13,76

0,00

Outros Serviços

0,00
0,00

0,00

16.465.000,00

0,00

RECEITAS CORRENTES

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Serviços e Atividades Financeiras 0,00

0,00

0,00

Serviços e Atividades referentes à Saúde

28.217,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o  Bimestre

0,00

60.000,00

3.500.000,00

1.296.548,48

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

Impostos

33.492.139,41

304.602,82

176.782,82

0,00

0,00

8,70

0,00

Valores Mobiliários

0,00

304.602,82
0,00

0,00

SALDO
A REALIZAR

(a - c)

0,00

0,00

0,00

0,00
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MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

CONSOLIDADO
2026

5Página: 2 /
27/03/2026

Exercício de
Data:

RECEITAS PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

 No Bimestre
(b)

%
(b/a)

Até o  Bimestre
(c)

%
(c/a)

SALDO
A REALIZAR

(a - c)

0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

89.362.151,00

Demais Receitas Correntes

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos

0,00

0,00

0,00

0,00

13.165.135,56

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

150.684.393,04

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

180.855.151,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Transferências da União e de suas Entidades
Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 13,67

Alienação de Bens Imóveis

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

62.609.200,00

180.855.151,00

0,00

5,34

0,00

15,59

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

30.170.757,96

0,00

55.834.864,44

0,00

0,00

0,00
0,00

30.170.757,96

0,00

69.000.000,00

Operações de Crédito - Mercado Externo
Operações de Crédito - Mercado Interno

0,00

0,00

3.345.705,49

Alienação de Bens Intangíveis

13.929.987,08

0,00

75.432.163,92

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

89.362.151,00

0,00

22.493.000,00

Transferências do Exterior

0,00

0,00

0,00

0,000,00
0,00

Demais Transferências Correntes

13.165.135,56

ALIENAÇÃO DE BENS

0,00

0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

0,00
19,08

0,00

0,00

16,68

19,08

0,00

0,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.075.635,32

0,00

0,00 0,00

5,34

22.493.000,00

0,00

13.929.987,08

69.000.000,00

0,00
0,00

3.345.705,49

0,00

0,00

0,000,00

62.609.200,00

3.075.635,32

0,00

0,00

0,00

13,67

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

19.417.364,68
0,00

0,00

0,00

16,68

0,00

59.263.494,51

0,00

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

0,00

0,00

0,00

0,00

Transferências de Instituições Privadas

0,00

0,00

0,00

0,00

Alienação de Bens Móveis

0,00

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público
0,00

0,00

0,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS

0,00

0,00

15,59

0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas

RECEITAS DE CAPITAL

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferências da União e de suas Entidades

Transferências de Instituições Privadas

Transferências do Exterior
Demais Transferências de Capital

Transferências de Outras Instituições Públicas
0,00

0,00 0,00

0,00

0,00
0,00

62.609.200,00 3.345.705,49
3.345.705,49

0,00

0,00

0,00

59.263.494,51

0,00
0,00

0,00 0,00

59.263.494,51

0,00
0,00

62.609.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

62.609.200,00

0,000,00
0,00

3.345.705,49

0,00
3.345.705,49

0,00

0,00

5,34

0,00

0,00

0,00
0,00

5,34

0,00 0,00
0,00

0,00

0,00

62.609.200,00

0,00
0,00

0,00
0,00

5,34

0,00

0,00

5,34

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,000,000,00
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Data:

Demais Receitas de Capital

Mobiliária
Contratual

Mobiliária

Integralização do Capital Social

Contratual

Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

Operações de Crédito - Mercado Interno

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS

Resgate de Títulos do Tesouro

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + IV)
DÉFICIT (VI)
TOTAL COM DÉFICIT (VII) = (V + VI)
SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)
OPERAÇÕES DE CRÉDITO / REFINANCIAMENTO (IV)

13,98

0,00

0,00

0,00

----13,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

----

0,00
0,00

0,00

0,00

----

0,00

0,00

0,00

0,00

36.837.844,90
----

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.837.844,90

----

0,00

0,00

0,00

0,00

----

0,00

0,00
0,00

36.837.844,90

0,00

----

0,00

----

0,00

0,000,00

13,98

263.489.351,00

0,00

0,00

36.837.844,90

0,00

----

0,00

----

0,00

0,00

226.651.506,10

0,00
0,00

0,00

0,00

----

0,00
0,00

0,00

0,00

----

0,00

0,00

0,00

263.489.351,00

0,00
0,00

0,00

----

263.489.351,00

20.227.666,93

0,00

20.227.666,93

13,98

0,00

----

----

0,00

0,00

0,00

----

0,00

0,00

----

0,00

13,98

0,00

----

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00
263.489.351,00

0,00

----

0,00

263.489.351,00

36.837.844,90

----

263.489.351,00

0,00

----

0,00

0,00

0,00

0,00

20.227.666,93

0,00
0,00

20.227.666,93

13,98

0,00

0,00
0,00

226.651.506,10

0,000,00

0,00

36.837.844,90

0,00
0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo

0,00

RECEITAS PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

 No Bimestre
(b)

%
(b/a)

Até o  Bimestre
(c)

%
(c/a)

SALDO
A REALIZAR

(a - c)
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Exercício de
Data:

DESPESAS
DOTAÇÃO

INICIAL
(d)

DESPESAS LIQUIDADAS

(h)

DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE

(j)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e) (f) No Bimestre (g) = (e-f)
SALDOAté o  Bimestre

 No Bimestre (i) = (e-h)
SALDO

DESPESAS EMPENHADAS

Até o  Bimestre

307.326,02
0,00

14.720.166,66
0,00

----

21.047.245,51

94.384.502,84100.412.608,70

INVERSÕES FINANCEIRAS

408.595,99

0,00

----

87.856.070,91

254.140.817,52

50.000,00

20.773.233,34

307.326,02

107.855.931,96

300.000,00

14.720.166,66
27.276.704,45

93.245.388,30
20.638.649,52

0,00
101.269,97

408.595,99

0,00

100.100.962,49

1.989.772,14

0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

307.326,02
0,00

72.798.981,31
101.269,97

----

12.556.537,79

300.000,00

1.989.772,14

187.679.891,14
21.047.245,51

0,00
5.855.363,6687.055.169,06

3.200.000,00

50.000,00

0,00

50.000,00

----

70.648.705,13INVESTIMENTOS

2.460.000,00
300.000,00

283.717.017,93DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII)

72.783.219,45

50.000,00
14.610.543,66

262.669.772,42

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

6.028.105,86

72.638.477,27
75.983.219,45

RESERVA DE CONTINGÊNCIA

29.576.200,41 29.576.200,41

0,00
307.326,02

93.135.765,30

0,00

187.206.131,55 181.041.836,21
263.489.351,00

2.299.495,96

----

20.638.649,52

309.723,82

208.318.540,66

75.098.477,27

14.610.543,66

DESPESAS DE CAPITAL

DESPESAS CORRENTES

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

27.276.704,45

2.299.495,96

300.000,00

12.556.537,79
0,00

14.610.543,66

0,00
2.150.276,18309.723,82

0,00

2.152.673,98

0,00

20.465.907,32

72.537.207,30

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

74.689.881,28
6.028.105,86

0,00 0,000,000,00 0,000,00DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(IX) 0,000,00 0,00
21.047.245,51SUBTOTAL DAS DESPESAS)(X) = (VIII + IX) 283.717.017,93 20.773.233,34254.140.817,5229.576.200,41 21.047.245,5129.576.200,41 262.669.772,42263.489.351,00

0,00AMORTIZAÇÃO DA DIV./ REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,000,000,00 0,000,00 0,000,00
0,00 0,000,00Amortização da Dívida Interna 0,00 0,000,000,000,00 0,00

0,000,000,00 0,000,00 0,000,00Dívida Mobiliária 0,00 0,00
Dívida Contratual 0,000,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

0,00

0,00

Dívida Mobiliária 0,000,00
0,000,00

0,00
0,00

0,00Amortização da Dívida Externa

0,00
0,00

0,00

Dívida Contratual 0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,000,00
0,00

0,00
0,00

0,00

263.489.351,00 20.773.233,34TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 262.669.772,42283.717.017,93 29.576.200,4129.576.200,41 21.047.245,51254.140.817,52 21.047.245,51
---- 16.064.611,56SUPERÁVIT (XIII) -------- 7.261.644,49---- -------- 15.790.599,39

263.489.351,00 36.837.844,90TOTAL COM SUPERÁVIT (XIV) = (XII + XIII) ----283.717.017,93 36.837.844,9029.576.200,41 21.047.245,51---- 36.837.844,90
0,00 ----RESERVA DO RPPS 0,000,00 -------- ----0,00 ----
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Exercício de 2026

/

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c'')

27/03/2026Data de emissão:

R$ 1,00

 No Bimestre Até o Bimestre

(b/total
b)

 No Bimestre

(e) = (a-d)

%

(b) (d)

SALDO
DESPESAS LIQUIDADAS

 Até o BimestreDOTAÇÃO
INICIAL

(c) = (a-b)

SALDO

(d/total
d)

FUNCÃO/SUBFUNCAO DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

%

DESPESAS EMPENHADAS

100,00 100,0021.047.245,5129.576.200,41 21.047.245,51DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 262.669.772,42283.717.017,93 29.576.200,41 254.140.817,52263.489.351,00
2,73 807.517,28 3.923.367,304.730.884,584.730.884,58 807.517,28 807.517,28LEGISLATIVA 807.517,28 3.923.367,30 3,84

807.517,283.923.367,30 807.517,28807.517,284.730.884,58 3.923.367,304.730.884,58AÇÃO LEGISLATIVA 807.517,28 2,73 3,84
9,18 2.256.090,15 16.752.051,2319.008.141,3818.169.433,60 2.714.992,08 2.256.090,15ADMINISTRAÇÃO 2.714.992,08 16.293.149,30 10,72

320.824,491.524.175,51 320.824,49350.824,491.875.000,00 1.554.175,511.875.000,00ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 350.824,49 1,19 1,52
1.935.265,6614.708.973,79 1.935.265,662.364.167,5916.234.433,60 15.137.875,7217.073.141,38ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.364.167,59 7,99 9,19

0,0060.000,00 0,000,0060.000,00 60.000,0060.000,00PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 0,00 0,00 0,00
4,25 843.306,38 27.680.853,6228.524.160,0026.274.160,00 1.258.301,41 843.306,38ASSISTÊNCIA SOCIAL 1.258.301,41 27.265.858,59 4,01

16.160,0046.440,00 16.160,0018.560,0015.000,00 48.840,0065.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL 18.560,00 0,06 0,08
21.778,37216.386,25 21.778,3738.613,75255.000,00 233.221,63255.000,00ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 38.613,75 0,13 0,10

0,00116.000,00 0,000,00116.000,00 116.000,00116.000,00ASSISTÊNCIA À PESSOA IDOSA 0,00 0,00 0,00
805.368,0116.527.032,34 805.368,011.201.127,6615.328.160,00 16.922.791,9917.728.160,00ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 1.201.127,66 4,06 3,83

0,0010.360.000,00 0,000,0010.560.000,00 10.360.000,0010.360.000,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00
17,76 4.117.873,66 55.728.555,7759.846.429,4342.178.001,00 5.252.558,27 4.117.873,66SAÚDE 5.252.558,27 54.593.871,16 19,56

0,0010.000,00 0,000,0010.000,00 10.000,0010.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL 0,00 0,00 0,00
0,001.400.001,00 0,000,001.400.001,00 1.400.001,001.400.001,00ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 0,00 0,00 0,00

4.117.873,6650.783.870,16 4.117.873,665.252.558,2738.368.000,00 51.918.554,7756.036.428,43ATENÇÃO BÁSICA 5.252.558,27 17,76 19,56
0,00900.000,00 0,000,00900.000,00 900.000,00900.000,00VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 0,00 0,00 0,00
0,001.500.000,00 0,000,001.500.000,00 1.500.000,001.500.000,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00

46,70 10.705.975,70 89.823.807,42100.529.783,12101.754.557,50 13.813.530,04 10.705.975,70EDUCAÇÃO 13.813.530,04 86.716.253,08 50,87
0,0060.000,00 0,000,0010.000,00 60.000,0060.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL 0,00 0,00 0,00

33.722,963.627.277,04 33.722,9633.722,963.330.000,00 3.627.277,043.661.000,00EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 33.722,96 0,11 0,16
501.662,462.952.937,54 501.662,46501.662,460,00 2.952.937,543.454.600,00EDUCAÇÃO ESPECIAL 501.662,46 1,70 2,38

1.342.163,8617.158.962,14 1.342.163,861.342.163,8618.501.126,00 17.158.962,1418.501.126,00EDUCAÇÃO INFANTIL 1.342.163,86 4,54 6,38
8.635.071,2262.015.480,56 8.635.071,2211.619.416,5678.208.431,50 64.999.825,9073.634.897,12ENSINO FUNDAMENTAL 11.619.416,56 39,29 41,03

193.355,20901.595,80 193.355,20316.564,201.705.000,00 1.024.804,801.218.160,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 316.564,20 1,07 0,92
2,24 146.280,39 5.216.869,595.363.149,985.345.000,00 661.437,57 146.280,39CULTURA 661.437,57 4.701.712,41 0,70

146.280,394.701.712,41 146.280,39661.437,575.345.000,00 5.216.869,595.363.149,98DIFUSÃO CULTURAL 661.437,57 2,24 0,70
0,00 0,00 120.000,00120.000,00120.000,00 0,00 0,00DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 120.000,00 0,00

0,00120.000,00 0,000,00120.000,00 120.000,00120.000,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00
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/

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c'')

27/03/2026Data de emissão:

R$ 1,00

 No Bimestre Até o Bimestre

(b/total
b)

 No Bimestre

(e) = (a-d)

%

(b) (d)

SALDO
DESPESAS LIQUIDADAS

 Até o BimestreDOTAÇÃO
INICIAL

(c) = (a-b)

SALDO

(d/total
d)

FUNCÃO/SUBFUNCAO DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

%

DESPESAS EMPENHADAS

7,91 1.254.121,25 31.706.638,7532.960.760,0032.960.760,00 2.340.010,81 1.254.121,25URBANISMO 2.340.010,81 30.620.749,19 5,96
1.080.349,133.386.451,52 1.080.349,131.223.548,484.610.000,00 3.529.650,874.610.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL 1.223.548,48 4,14 5,13

0,0019.531.869,79 0,00942.690,2120.474.560,00 20.474.560,0020.474.560,00INFRA-ESTRUTURA URBANA 942.690,21 3,19 0,00
173.772,123.936.227,88 173.772,12173.772,124.110.000,00 3.936.227,884.110.000,00SERVIÇOS URBANOS 173.772,12 0,59 0,83

0,003.766.200,00 0,000,003.766.200,00 3.766.200,003.766.200,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00
0,75 220.721,12 4.324.713,264.545.434,383.157.500,00 220.721,12 220.721,12GESTÃO AMBIENTAL 220.721,12 4.324.713,26 1,05

0,003.157.500,00 0,000,003.157.500,00 3.157.500,003.157.500,00CONTROLE AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00
220.721,121.167.213,26 220.721,12220.721,120,00 1.167.213,261.387.934,38PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL 220.721,12 0,75 1,05

0,00 0,00 20.000,0020.000,0020.000,00 0,00 0,00CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 20.000,00 0,00
0,0020.000,00 0,000,0020.000,00 20.000,0020.000,00DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO 0,00 0,00 0,00

6,92 290.673,62 7.625.380,707.916.054,327.866.054,32 2.046.488,26 290.673,62AGRICULTURA 2.046.488,26 5.869.566,06 1,38
0,003.099.174,32 0,001.677.480,004.876.654,32 4.776.654,324.776.654,32ABASTECIMENTO 1.677.480,00 5,67 0,00

290.673,622.405.391,74 290.673,62369.008,262.624.400,00 2.483.726,382.774.400,00ADMINISTRAÇÃO GERAL 369.008,26 1,25 1,38
0,00365.000,00 0,000,00365.000,00 365.000,00365.000,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 10.000,0010.000,0010.000,00 0,00 0,00COMÉRCIO E SERVIÇOS 0,00 10.000,00 0,00
0,0010.000,00 0,000,0010.000,00 10.000,0010.000,00PROMOÇÃO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 5.065.582,225.065.582,225.100.000,00 0,00 0,00ENERGIA 0,00 5.065.582,22 0,00
0,005.065.582,22 0,000,005.100.000,00 5.065.582,225.065.582,22ADMINISTRAÇÃO GERAL 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 2.200.000,002.200.000,002.200.000,00 0,00 0,00TRANSPORTE 0,00 2.200.000,00 0,00
0,002.200.000,00 0,000,002.200.000,00 2.200.000,002.200.000,00DEMAIS SUBFUNÇÕES 0,00 0,00 0,00

0,51 97.359,94 9.969.278,5810.066.638,5210.053.000,00 150.919,75 97.359,94DESPORTO E LAZER 150.919,75 9.915.718,77 0,46
97.359,949.915.718,77 97.359,94150.919,7510.053.000,00 9.969.278,5810.066.638,52DESPORTO COMUNITÁRIO 150.919,75 0,51 0,46

1,05 307.326,02 2.202.673,982.510.000,003.250.000,00 309.723,82 307.326,02ENCARGOS ESPECIAIS 309.723,82 2.200.276,18 1,46
307.326,022.200.276,18 307.326,02309.723,823.250.000,00 2.202.673,982.510.000,00SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA 309.723,82 1,05 1,46

0,00 0,00 300.000,00300.000,00300.000,00 0,00 0,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 300.000,00 0,00
0,00300.000,00 0,000,00300.000,00 300.000,00300.000,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00

--------------
21.047.245,51263.489.351,00 29.576.200,41

------- --------------
100,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II)
TOTAL (III) = (I + II)

-------
283.717.017,93

-------------- -------
21.047.245,51254.140.817,52

-------
262.669.772,42100,0029.576.200,41



215Nº 14.242215    Quarta-feira, 08 de Abril de 2026 DIÁRIO OFICIAL

Nota(s) Explicativa(s):
Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:35:41.
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RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1,00

Set/2025Fev/2025
TOTALESPECIFICAÇÃO

(ÚLT. 12 MES.)Dez/2025Abr/2025

PREVISÃO
ATUALIZADA

2026Ago/2025Jul/2025 Out/2025

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

Nov/2025Jun/2025Mai/2025Mar/2025 Jan/2026

MUNICÍPIO DE TARAUACÁ - AC

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
FEVEREIRO/2025 A JANEIRO/2026

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Cota-Parte do I.T.R.

Outras Receitas Patrimoniais

RECEITAS CORRENTES (I)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II)

Outras Receitas Correntes

Transferências da LC 61/1989

DEDUÇÕES (II)

( - ) Outras Deduções Constitucionais ou Legais (VIII)

Contribuições

Transferências do FUNDEB

Cota-Parte do I.P.V.A.

Receita Patrimonial

Receita Agropecuária

Receita Industrial

Cota-Parte do F.P.M.

Rendimentos de Aplicação Financeira

Transferências Correntes

I.T.B.I.

I.R.R.F.

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

I.P.T.U.

Compensação Financ. entre Regimes Previdência

Receita de Serviços

Cota-Parte do I.C.M.S.

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

I.S.S.

Outras Transferências Correntes

206.880.151,00
16.465.000,00

533.000,00

5.707.000,00

20.000,00

10.000.000,00

205.000,00

0,00

3.500.000,00

0,00

60.000,00

0,00

186.855.151,00

0,00

51.734.751,00

31.500.000,00

20.000.000,00

0,00

10.000,00

1.500.000,00

0,00

0,00

82.110.400,00

6.000.000,00

0,00

0,00

200.880.151,00

60.000,00

19.369.166,43

43.847.263,08

0,00

194.384,21

182.594.410,93

0,00

132.527,04

13.051.692,58

0,00

6.883.103,10

1.658.289,80

204.373.609,11

0,00

108.493,94

76.797.721,60

0,00

11.340,53

11.781.217,71

15.622,66

1.404.771,66

192.592.391,40

41.055.653,69

7.069.215,80

0,00

7.069.215,80

0,00

5.826.055,57

0,00

15.677.518,43
837.623,04

1.668,26

393.783,97

0,00

417.345,78

24.825,03

126.642,51

255.603,34

255.603,34

0,00

0,00

0,00

0,00

14.457.649,54

4.190.470,25

1.446.245,07

130.205,28

1.876,09

1.461.101,51

840,74

7.226.910,60

0,00

1.153.759,22
0,00

0,00

0,00

14.523.759,21

0,00

14.523.759,21

0,00

13.769.439,21

1.153.759,22

754.320,00

0,00

15.671.293,77
810.412,53

1.814,40

225.700,22

0,00

574.114,44

8.783,47

133.096,58

269.170,99

269.170,99

0,00

0,00

0,00

0,00

14.458.613,67

2.759.617,44

1.410.686,56

116.507,74

80,73

4.900.578,06

915,59

5.270.227,55

0,00

857.378,37
0,00

0,00

0,00

14.813.915,40

0,00

14.813.915,40

0,00

14.449.595,40

857.378,37

364.320,00

0,00

13.458.180,55
1.178.427,90

21.711,18

576.621,19

400,00

570.056,17

9.639,36

133.625,08

295.005,57

295.005,57

0,00

0,00

0,00

0,00

11.851.122,00

2.804.242,22

1.510.351,30

177.316,67

342,05

1.654.970,41

859,65

5.703.039,70

0,00

898.450,32
0,00

0,00

0,00

12.559.730,23

0,00

12.559.730,23

0,00

12.195.410,23

898.450,32

364.320,00

0,00

15.288.149,87
1.104.402,54

63.897,47

465.847,31

2.027,35

561.672,10

10.958,31

131.849,55

328.084,97

328.084,97

0,00

0,00

0,00

0,00

13.723.812,81

3.577.208,55

1.545.254,02

131.904,85

408,70

1.858.069,50

835,16

6.610.132,03

0,00

1.050.955,08
0,00

0,00

0,00

14.237.194,79

0,00

14.237.194,79

0,00

13.872.874,79

1.050.955,08

364.320,00

0,00

18.222.721,74
964.969,31

12.428,01

405.944,05

5.472,87

530.504,23

10.620,15

133.310,06

1.867.110,43

1.867.110,43

0,00

0,00

0,00

0,00

15.257.331,94

3.674.284,67

1.564.344,08

127.722,06

1.038,35

2.980.656,21

950,75

6.908.335,82

0,00

1.073.477,68
0,00

0,00

0,00

17.149.244,06

0,00

17.149.244,06

0,00

16.784.924,06

1.073.477,68

364.320,00

0,00

20.881.516,11
1.104.948,11

5.424,50

511.681,09

4.322,44

570.071,27

13.448,81

138.873,13

416.451,20

416.451,20

0,00

0,00

0,00

0,00

19.221.243,67

2.255.513,40

1.760.073,27

171.337,75

89,18

9.974.309,73

815,73

5.059.104,61

0,00

837.402,57
0,00

0,00

0,00

20.044.113,54

6.400.985,00

13.643.128,54

0,00

13.278.808,54

837.402,57

364.320,00

0,00

18.022.529,87
1.096.551,28

6.801,94

554.855,31

0,00

527.402,14

7.491,89

141.802,90

439.184,81

439.184,81

0,00

0,00

0,00

0,00

16.344.990,88

2.975.810,06

1.661.534,84

133.391,32

724,61

5.559.563,47

901,06

6.013.065,52

0,00

954.292,03
0,00

0,00

0,00

17.068.237,84

4.000.000,00

13.068.237,84

0,00

12.700.881,84

954.292,03

367.356,00

0,00

14.101.167,47
961.286,94

5.585,67

381.555,43

3.000,00

562.101,30

9.044,54

120.434,41

479.888,15

479.888,15

0,00

0,00

0,00

0,00

12.539.557,97

3.776.419,87

1.709.434,19

122.205,17

69.742,65

1.707.770,40

955,57

5.153.030,12

0,00

860.809,58
0,00

0,00

0,00

13.240.357,89

0,00

13.240.357,89

0,00

12.873.001,89

860.809,58

367.356,00

0,00

16.709.840,91
1.276.314,42

7.750,56

705.150,93

400,00

556.661,00

6.351,93

132.627,67

741.087,93

741.087,93

0,00

0,00

0,00

0,00

14.559.810,89

2.532.712,14

1.571.906,04

94.950,85

16.377,10

4.488.873,35

916,39

5.854.075,02

0,00

843.189,07
0,00

0,00

0,00

15.866.651,84

0,00

15.866.651,84

0,00

15.553.943,84

843.189,07

312.708,00

0,00

18.946.473,65
1.029.951,98

4.529,26

457.693,58

0,00

560.145,19

7.583,95

157.759,08

610.337,76

610.337,76

0,00

0,00

0,00

0,00

17.148.424,83

3.442.816,26

1.620.955,97

63.755,45

4.283,77

5.153.479,31

905,72

6.862.228,35

0,00

1.026.362,14
0,00

0,00

0,00

17.920.111,51

3.500.000,00

14.420.111,51

0,00

14.058.827,51

1.026.362,14

361.284,00

0,00

19.884.986,19
1.747.988,76

56.066,00

553.532,15

0,00

1.130.179,04

8.211,57

141.599,17

697.924,48

697.924,48

0,00

0,00

0,00

0,00

17.297.473,78

5.544.217,05

1.853.536,61

46.272,84

8.422,66

2.309.293,31

1.097,10

7.534.634,21

0,00

1.158.842,60
0,00

0,00

0,00

18.726.143,59

0,00

18.726.143,59

0,00

18.052.151,59

1.158.842,60

673.992,00

0,00

17.509.230,55
938.815,77

6.706,96

593.690,34

0,00

322.850,44

15.568,03

166.669,66

669.366,17

669.366,17

0,00

0,00

0,00

0,00

15.734.378,95

3.522.341,78

1.714.844,48

89.201,68

5.108,05

1.798.597,82

1.347,07

8.602.938,07

0,00

1.066.299,05
0,00

0,00

0,00

16.442.931,50

0,00

16.442.931,50

0,00

16.053.891,50

1.066.299,05

389.040,00

0,00

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às
emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO
DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (III - IV)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIII)

23.100.000,0013.900.985,00

178.691.406,40 177.780.151,00

0,000,00

174.380.151,00173.643.750,40

Rendimentos de Aplicações de Recursos Previdenciários

11.781.217,71 6.000.000,00

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)
( - ) Transferências da União relativas à remuneração dos
agentes comunitários de saúde e de combate às endemias
(CF, art. 198, §11) (VII)

Dedução da Receita para Formação do FUNDEB

5.047.656,00 3.400.000,00

0,000,00

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:36:12.
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JANEIRO A FEVEREIRO 2026 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 4 (LRF, Art 53, inciso II) R$ 1,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RECEITAS REALIZADAS
Até o BimestreRECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS

(FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO)

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

      Receita de Aportes Periódicos para Amortização de
       Déficit Atuarial do RPPS (II)¹

       Ativo

   Amortização de Empréstimos
   Alienação de Bens, Direitos e Ativos

      Outras Receitas Patrimoniais

      Receitas Imobiliarias

       Inativo

       Inativo

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO -
 (IV) = (I + III - II)

   Outras Receitas Correntes

   Receita Patrimonial

      Receita de Valores Mobiliários

      Demais Receitas Correntes

       Ativo

   Receita de Serviços

       Pensionista

   Compensação Financeira entre os regimes

       Pensionista

 RECEITAS DE CAPITAL (III)

   Receita de Contribuições Patronais

 RECEITAS CORRENTES (I)
   Receita de Contribuições dos Segurados

   Outras Receitas de Capital

FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (PLANO PREVIDENCIÁRIO)

(b)

Até o Bimestre

DESPESAS
EMPENHADAS
Até o Bimestre

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS
(FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
LIQUIDADAS

     Pensões por Morte
  Outras Despesas Previdenciárias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM
 CAPITALIZAÇÃO (V)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - FUNDO EM
 CAPITALIZAÇÃO (VI) = (IV – V)²

     Aposentadorias
  Beneficios

     Compensação Financeira entre os regimes
     Demais Despesas Previdenciárias

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre
(d) (e) (f)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM
 CAPITALIZAÇÃO DO RPPS

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS
(FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO)

APORTES REALIZADOS

  Valor

0,00

0,00

 Caixa e Equivalentes de Caixa

 Outros Bens e Direitos

 Outros Aportes para o RPPS

 Plano de Amortização - Contribuição Patronal Suplementar
 Plano de Amortização - Aporte Periódico de Valores
  Predefinidos

  Valor

 Investimentos e Aplicações
0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM
 EXERCÍCIOS ANTERIORES

SALDO ATUAL

 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS

0,00
0,00

0,00
0,00

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

0,00
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TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XII)
 Receitas Correntes

(b)

0,000,00

Até o BimestreRECEITAS DA ADMINISTRAÇÃO - RPPS

ADMINISTRAÇÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)
0,00

RECEITAS REALIZADAS

0,00

0,00
     Pessoal e Encargos Sociais

0,00

0,00
     Demais Despesas Correntes

Até o Bimestre

  Despesas de Capital (XIV)

0,00

Até o Bimestre

DESPESAS
EMPENHADASDOTAÇÃO

ATUALIZADA
(c)

0,00
0,00

0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS
 (XV) = (XIII + XIV)

0,00

(d)

0,00

0,00
0,00

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

0,00

DESPESAS DA ADMINISTRAÇÃO - RPPS

0,00

DESPESAS
PAGAS

0,00

(f)
Até o Bimestre

  Despesas Correntes (XIII)
0,00

(e)

0,00 0,000,00

0,00

0,00 0,00RESULTADO DA ADMINISTRAÇÃO RPPS
 (XVI) = (XII – XV)² 0,00 0,00

SALDO ATUAL

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS
(BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

 Caixa e Equivalentes de Caixa

 Outros Bens e Direitos

0,00
0,00

0,00

0,00 0,00
0,00

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAÇÃO DO RPPS

(b)
Até o Bimestre

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00

0,00

  Contribuições dos Servidores

0,00

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS MANTIDOS PELO TESOURO

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO
 TESOURO) (XVII)

  Demais Receitas Previdenciárias

RECEITAS REALIZADAS

 Investimentos e Aplicações

0,00

 Outras Despesas Previdenciárias

Até o Bimestre
(e)

0,00

(d)
 Aposentadorias

0,00

0,00

0,00

0,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

0,000,00

Até o Bimestre

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFÍCIOS MANTIDOS
 PELO TESOURO) (XVIII)

0,00

DESPESAS
LIQUIDADASDESPESAS PREVIDENCIÁRIAS (BENEFÍCIOS MANTIDOS

PELO TESOURO) Até o Bimestre

0,00

RESULTADO DOS BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO
 TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)²

0,00

(f)

0,00

0,00
0,00

DESPESAS
PAGAS

0,00
0,00

0,00

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS

 Pensões 0,000,00

Tarauacá,     27/03/2026

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:36:49.
Nota(s) Explicativa(s):
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1,00

        Transferências da LC 61/1989

RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO ATUALIZADA

        IPTU

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I)
    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

        IRRF
        ITBI

    Transferências Correntes
        Outras Receitas Patrimoniais

    Receita Patrimonial

        Cota-Parte FPM

        Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

        Aplicações Financeiras (II)

        Transferências do FUNDEB

        Cota-Parte ITR

        Outras Receitas Financeiras (III)

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + III)]
        Receitas Correntes Restantes

        Outras Transferências Correntes
    Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
    Operações de Crédito (VIII)
    Amortização de Empréstimos (IX)
    Alienação de Bens
         Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (X)

        Outras Alienações de Bens
         Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (XI)

    Transferências de Capital
        Convênios

    Contribuições

    Outras Receitas de Capital
        Outras Transferências de Capital

        Outras Receitas de Capital Não Primárias (XII)
        Outras Receitas de Capital Primárias
RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XII)]

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL  (XVI) = (IV + V + XIII + XIV)

RECEITAS REALIZADAS (a)

6.706,96

0,00
322.850,44

15.568,03

938.815,77

669.366,17

2.817.873,45

0,00

166.669,66

669.366,17

14.668.079,90

4.086,45

8.602.938,07
1.798.597,82

0,00

533.000,00

20.000,00

205.000,00
10.000.000,00

16.465.000,00

0,00

60.000,00
60.000,00

25.500.000,00

3.500.000,00

180.855.151,00

0,00

82.110.400,00
51.734.751,00

0,00
0,000,00
0,00

200.820.151,00
0,00

15.773.565,33

2.473.318,15
0,00

62.609.200,00

0,000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,000,00
62.609.200,00

0,00

2.473.318,15
2.473.318,15

0,00
62.609.200,00

0,000,00
0,00

0,00

0,00
0,000,00

62.609.200,00 2.473.318,15

18.246.883,48263.429.351,00

16.442.931,50200.880.151,00

Janeiro - Janeiro 2026

ACIMA DA LINHA

20.000.000,00        Cota-Parte ICMS 1.371.875,61
71.361,431.500.000,00        Cota-Parte IPVA

10.000,00 1.347,07

        ISS 5.707.000,00 593.690,34

0,00RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 0,00
0,00 0,00RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,000,00
RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,000,00

18.246.883,48RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 263.429.351,00



220Nº 14.242220    Quarta-feira, 08 de Abril de 2026 DIÁRIO OFICIAL

JANEIRO - JANEIRO 2026

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

3/Página: 2

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

DOTAÇÃO
ATUALIZADADESPESAS PRIMÁRIAS

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS)
(XX) = (XVIII - XIX)

    Outras Despesas Correntes

    Pessoal e Encargos Sociais

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII)

    Juros e Encargos da Dívida (XIX)

    Inversões Financeiras
        Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)

    Investimentos

        Aquisição de Título de Crédito (XXVI)
        Demais Inversões Financeiras

        Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XXV)

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS)
(XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)]
RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXIX)

    Amortização da Dívida (XXVII)

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX +
XXX)

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS PAGAS
(a)

LIQUIDADOS

RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS

PAGOS (b) PAGOS (c)

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

104.706.949,58 6.622.733,56 6.619.133,56 6.619.133,56
11.841.179,47 8.958.484,83 8.941.888,26199.986.668,96 609.270,00 1.450.726,171.548.815,00

50.000,00 0,00 0,00 0,00
95.229.719,38 5.218.445,91 2.339.351,27 2.322.754,70

559.714,96 311.501,10 311.501,10

1.139.225,07
0,00 0,00

49.555,04 1.237.313,90
0,00

806.646,21

609.270,00 1.548.815,00

0,00 806.646,21

1.450.726,1711.841.179,47199.936.668,96 8.941.888,268.958.484,83

155.486,9175.258.801,67 155.486,91272.986,91
72.798.801,67 117.500,00 0,00 0,00

0,000,000,000,00 0,000,00 0,00
495.206,99495.206,990,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,000,00
0,000,00

0,00
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00 0,000,00
0,000,00

2.460.000,00 155.486,91 155.486,91 155.486,91 311.439,22311.439,220,00

72.798.801,67 495.206,99495.206,99117.500,00 0,00 0,00 0,00

300.000,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

273.035.470,63 1.945.933,162.044.021,9911.958.679,47 8.958.484,83 8.941.888,26 609.270,00

Janeiro - Janeiro 2026

JUROS NOMINAIS

Janeiro - Janeiro 2026

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 669.366,17
0,00

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 3.190.000,00

6.749.792,06RESULTADO PRIMÁRIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa +XXXIIb + XXXIIc)]

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 7.419.158,23

0,00        Transferências Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
2.339.351,27 2.322.754,70        Demais Despesas Correntes 49.555,0495.229.719,38 5.218.445,91 1.139.225,071.237.313,90

0,00DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 0,000,000,00 0,000,00 0,00

0,00DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS)
(XXII) 0,000,000,00 0,000,00 0,00

0,000,00 0,00 0,000,00DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 0,00 0,00
DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS)
(XXXI) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00

2.044.021,99DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) =
(XX + XXVIII + XXIX) 609.270,00 1.945.933,168.941.888,26273.035.470,63 11.958.679,47 8.958.484,83

6.749.792,06RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XXXIIIa +XXXIIIb + XXXIIIc)]
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

58.923.049,99

Janeiro - Janeiro 2026 (b)

16.976.784,47 31.747.624,87

67.315.071,28

CÁLCULO DO RESULTADO NOMINAL

58.923.049,99
DÍVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)
DEDUÇÕES (XL) 67.315.071,28
    Disponibilidade de Caixa

SALDO

68.264.956,55           Disponibilidade de Caixa Bruta 75.234.748,37
1.628.000,25

0,00    Demais Haveres Financeiros 0,00

           (-) Restos a Pagar Processados (XLI) 209.376,64

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb)
-41.946.265,52DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -35.567.446,41

-6.378.819,11

Janeiro - Janeiro 2026

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)] 7.419.158,23

RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
-1.418.623,61

0,00
VARIAÇÃO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa)

AJUSTE METODOLÓGICO

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 6.749.792,06

12.056.119,63
0,00

12.056.119,63

INFORMAÇÕES ADICIONAIS

    Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS
    Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
0,00

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

OUTROS AJUSTES (XLXIX) 15.216.600,95

Em 31/Dez/2025(a)

ABAIXO DA LINHA

VARIAÇÃO CAMBIAL (XLVI) 0,00

           (-) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 7.710.300,457.713.906,31

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

0,00Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência

VALOR CORRENTE

0,00VARIAÇÃO DO SALDO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
0,00VARIAÇÃO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAÇÕES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)

Nota(s) Explicativa(s):
Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:38:21.
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ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO

RREO - Anexo 7 (LRF, art 53, Inciso V)

Exercício de 2026
27/03/2026Data de emissão:

R$ 1,00

JANEIRO A JANEIRO 2026 / MÊS JANEIRO 2026

2/Página: 1MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
CONSOLIDADO

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Saldo
k = (f+g) - (i+j)

Em 31 de
Dezembro de

2025
(g)

Em Exercícios
Anteriores

(a)

Em 31 de
Dezembro de

2025
(b)

Cancelados
(j)

Inscritos

Cancelados
  (d)

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Liquidados
(h)

Pagos
 (c) Em Exercícios

Anteriores
(f)

Inscritos

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

PODER/ÓRGÃO
Pagos

(i)
Saldo

(a+b) - (c+d)
Saldo Total

L=(e+k)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIO) (I) 2.257.372,380,00 14.960.180,92 12.932.011,711.017.876,23 13.950.741,962.305.848,52610.124,02 2.355.461,21 2.076.645,351.018.730,25609.270,00

PODER EXECUTIVO 2.076.645,352.355.461,212.305.848,520,00 12.932.011,71609.939,30 14.960.180,92609.085,28 998.628,45 13.930.640,16997.774,43 2.257.372,38

CASA CIVIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.385,13 14.885,13 14.885,13 0,00 73.500,00 73.500,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 2.346,00 0,00 0,00 0,00 2.346,00 14.918,59 1.891.411,14 210.606,77 203.897,54 0,00 1.702.432,19 1.704.778,19

GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.738,36 6.738,36 6.738,36 0,00 0,00 0,00

PREFEITURA 907.442,44 0,00 0,00 0,00 907.442,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 907.442,44

SECRETARIA MUN. DE CULTURA, DESPORTO E TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.361,75 66.464,95 0,00 0,00 0,00 119.826,70 119.826,70

SECRETARIA MUNICIPAL DA FLORESTA E MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.633,41 100.207,19 26.545,45 26.545,45 0,00 173.295,15 173.295,15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.505,37 154.174,72 41.444,28 41.444,28 0,00 190.235,81 190.235,81

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 224.200,81 2.416.197,17 23.863,98 23.863,98 1.532.949,57 1.083.584,43 1.083.584,43

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTO E TUR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.975,00 0,00 0,00 0,00 5.975,00 0,00 0,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.090,32 468.270,00 386.155,17 386.155,17 2.254,24 177.950,91 177.950,91

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 47,96 603.588,03 603.588,03 0,00 47,96 217.480,36 6.960.412,45 431.234,30 339.854,70 0,00 6.838.038,11 6.838.086,07

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.676,47 14.786,00 14.786,00 0,00 40.890,47 40.890,47

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 13.632,97 0,00 0,00 0,00 13.632,97 4.446,06 346.795,26 346.795,26 346.795,26 0,00 4.446,06 18.079,03

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 57.406,07 0,00 0,00 0,00 57.406,07 533.057,67 1.628.497,22 738.774,63 738.774,63 535.466,54 887.313,72 944.719,79

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.058,22 7.058,22 7.058,22 0,00 0,00 0,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL 1.898,99 6.351,27 5.497,25 0,00 2.753,01 158.444,34 769.892,64 106.573,66 106.573,66 0,00 821.763,32 824.516,33

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 818.734,84 0,00 0,00 0,00 0,00 818.734,84 833.734,84

PODER LEGISLATIVO 0,000,000,000,00 0,00184,72 0,00184,72 20.101,80 20.101,8020.101,80 0,00
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Total (III) = (I + II): 2.257.372,380,00 14.960.180,92 12.932.011,711.017.876,23 13.950.741,962.305.848,52610.124,02 2.355.461,21 2.076.645,351.018.730,25609.270,00
Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:39:18.
Nota(s) Explicativa(s):
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MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

CONSOLIDADO

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
3Página: 1 /

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituição Federal)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

 1 - RECEITA DE IMPOSTOS

      1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana – IPTU

      1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos – ITBI

      1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS

      1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF

 2 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

      2.1 - Cota-Parte FPM

          2.1.1 - Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b

          2.1.2 - Parcela referente à CF, art. 159, I, alíneas d e e

      2.2 - Cota-Parte ICMS

      2.4 - Cota-Parte ITR

      2.3 - Cota-Parte IPI-Exportação

      2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro

      2.5 - Cota-Parte IPVA

 3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2)

16.260.000,00

533.000,00

20.000,00

10.000.000,00

5.707.000,00

31.500.000,00

20.000.000,00

53.035.000,00

0,00

1.500.000,00

0,00

30.000.000,00

10.000,00

1.500.000,00

69.295.000,00

3.203.242,10

0,00

13.097.281,93

2.000,00

5.643,20

656.052,17

0,00

11.405.268,96

7.950.980,75

7.950.980,75

2.760,69

1.023.489,70

1.692.012,97

237.842,34

10.471,10

      2.7 - Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 4.799,8825.000,00

 4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))¹

 5 - VALOR MÍNIMO A SER APLICADO ALÉM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) +
(2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))

10.307.000,00 2.281.053,79

7.016.750,00 993.266,69

(b)
Até o Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

R$ 1,00RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

 7 - RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (6.1.1 – 4)¹

           6.1.1 - Principal

           6.2.1 - Principal

 6 - TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS

           6.1.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCÍCIO

FUNDEB

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

10.000,00

69.000.000,00

82.120.400,00

58.693.000,00

4.490.400,00 236.712,51

133.169,47

13.165.135,56

10.884.081,77

17.218.626,27

      6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos

      6.2 - FUNDEB - Complementação da União - VAAF

           6.2.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira

      6.3 - FUNDEB - Complementação da União - VAAT

           6.3.1 - Principal

           6.3.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira

69.010.000,00 13.298.305,03

0,000,00

4.490.400,00 236.712,51

6.820.000,00 3.220.276,77

6.820.000,00 3.220.276,77

0,00 0,00

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES E NÃO UTILIZADOS (SUPERÁVIT)

0,00      8.1 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR

      8.2 - SUPERÁVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCÍCIOS

VALOR

0,00

 8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERÁVIT 0,00

 9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONÍVEIS PARA UTILIZAÇÃO (6 + 8) 17.218.626,27

0,00           6.1.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00

0,000,00           6.2.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB

           6.3.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 0,00 0,00

1.800.000,00

           6.4.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira

463.331,96

0,00

0,00

      6.4 - FUNDEB - Complementação da União - VAAR

           6.4.3 - Ressarcimento de Recursos do FUNDEB

0,00

           6.4.1 - Principal

463.331,96

1.800.000,00

0,00

(b)
Até o Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

 10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB

           10.1.1 - Educação Infantil

           10.1.2 - Ensino Fundamental

81.580.400,00 11.856.736,91 9.419.168,61 9.419.168,61

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
(Por Subfunção)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

8.682.268,618.682.268,6163.228.874,00 8.682.268,61      10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA

      10.2 - OUTRAS DESPESAS 736.900,00736.900,003.174.468,3018.351.526,00

           10.1.3 - Educação de Jovens e Adultos

           10.1.4 - Educação Especial

           10.1.5 - Administração Geral

           10.2.1 - Educação Infantil

           10.2.2 - Ensino Fundamental

           10.2.4 - Educação Especial

           10.2.5 - Administração Geral

           10.2.3 - Educação de Jovens e Adultos

           10.2.6 - Transporte (Escolar)

           10.2.7 - Outras

6.804.719,3347.093.274,00 6.804.719,33

1.342.163,8610.850.000,00 1.342.163,861.342.163,86

6.804.719,33

3.454.600,00

33.722,96

501.662,46

1.831.000,00

0,00

33.722,96

501.662,46

0,000,00

501.662,46

0,00

33.722,96

0,00

3.174.468,30

0,00

0,00 0,00

15.335.400,00

0,00

0,00

0,00

0,00

736.900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,003.016.126,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

736.900,00

0,00

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre

DESPESAS
EMPENHADAS

Até o Bimestre Até o Bimestre
(d) (f)

DESPESAS
LIQUIDADAS

(e)

6
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 12 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA

INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3º - Constituição Federal² VALOR APLICADO
(k)

 14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO -
VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

INDICADORES DO FUNDEB

 13 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO -
VAAT APLICADAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL

VALOR CONSIDERADO APÓS
DEDUÇÕES

(l)

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCÍCIO

VALOR EXIGIDO
(j)

 15 - MÍNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA

 17 - MÍNIMO DE 15% DA COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL

 16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAÇÃO INFANTIL (INDICADOR IEI)

% APLICADO
(m)

% NÃO APLICADO
(r)

VALOR NÃO APLICADO
(o)

VALOR MÁXIMO
PERMITIDO

(n)
INDICADOR - Art.25, § 3º - Lei nº 14.113, de 2020 - (Máximo de 10% de Superávit)³

VALOR NÃO APLICADO
APÓS AJUSTE

(p)

 18 - TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NÃO APLICADA NO EXERCÍCIO

VALOR NÃO
APLICADO NO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

(t)

      19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos

VALOR DE
SUPERÁVIT

PERMITIDO NO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

(s)

INDICADOR - Art.25, § 3º - Lei nº 14.113, de 2020 - (Aplicação do Superávit de Exercício
Anterior)³

VALOR DE
SUPERÁVIT

APLICADO ATÉ O
PRIMEIRO

QUADRIMESTRE
(u)

 19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERÁVIT DO FUNDEB

      19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União (VAAF +
VAAT + VAAR)

8.682.268,61

VALOR APLICADO
APÓS O PRIMEIRO
QUADRIMESTRE

(v)

VALOR TOTAL DE
SUPERÁVIT NÃO
APLICADO ATÉ O

FINAL DO EXERCÍCIO
(w)

1.342.163,86

117.500,00

8.682.268,61

0,00

1.342.163,86

8.682.268,61

1.342.163,86

0,00

11.728.706,02

3.220.276,77

483.041,52

8.682.268,61

0,00

1.342.163,86

8.682.268,61

0,00

1.342.163,86

51,82

0,00

41,68

1.721.862,63 7.799.457,66 7.799.457,66 45,30

7.632.049,74

0,00

7.632.049,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

VALOR NÃO APLICADO
EXCEDENTE AO MÁXIMO

PERMITIDO
(q)

6.077.595,03

11.856.736,91 9.419.168,61 9.419.168,61 11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO
EXERCÍCIO

 11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 9.917.073,05 8.077.004,75 8.077.004,75

 11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAF 0,00 0,00 0,00

0,00 0,000,00

1.342.163,86

 11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAR

 11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAT 1.939.663,86 1.342.163,86

0,00

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS/EMPENHADAS EM
VALOR SUPERIOR AO TOTAL

DAS RECEITAS RECEBIDAS NO
EXERCÍCIO ( i )

0,00

0,00

0,00

VALOR DE SUPERÁVIT
PERMITIDO NO

EXERCÍCIO ANTERIOR
NÃO APLICADO ATÉ O

PRIMEIRO
QUADRIMESTRE DO

EXERCÍCIO ATUAL (x)

0,00

0,00

0,00

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

DESPESAS PAGASDESPESAS EMPENHADAS
Até o BimestreAté o Bimestre

(d)
Até o Bimestre

(f)

R$ 1,00RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB
(Por Subfunção)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

 20.2 - Ensino Fundamental

 20.1 - Educação Infantil 80.000,00

6.985.000,00

0,00

1.584.855,45 1.087.642,53

0,00 0,00

986.372,56

1.087.642,538.065.000,00 1.584.855,45 986.372,56 20 - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS
DE IMPOSTOS

 20.3 - Educação de Jovens e Adultos 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

 20.4 - Educação Especial

1.000.000,00

0,00 20.5 - Administração Geral

0,00

 20.6 - Transporte (Escolar)

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

 20.7 - Outras

(d)

DESPESAS EMPENHADAS
Até o BimestreAté o Bimestre

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(e) (f)

 21.2 - ENSINO FUNDAMENTAL

0,00 0,00

9.971.425,72

1.342.163,86

8.629.261,86

1.342.163,86 21.1 - EDUCAÇÃO INFANTIL

83.409.800,00

11.564.043,08

0,000,00

8.527.991,89

0,00

9.870.155,75

69.413.674,00

13.996.126,00

12.906.206,94

0,00

0,00

   21.1.1 - Creche

 21 - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS
DE IMPOSTOS E FUNDEB

   21.1.2 - Pré-escola

1.342.163,86

0,00

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO
FUNDEB

(Por Área de Atuação) (f)
Até o Bimestre Até o BimestreAté o Bimestre

DESPESAS PAGASDESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

(d) (e)
6

APURAÇÃO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL

 22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20 (d ou e)

 26 - ( - ) RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

 27 - ( - ) CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO
ENSINO = L30.1(af)

 28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27)

 29 - APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

 30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

   30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferências de Impostos

   30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos

VALOR

1.087.642,53

2.281.053,79

0,00

0,00

-2.708.898,71

2.327.502,41

0,00

0,00

4 e 7

 23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4)

(z)
VALOR EXIGIDOAPURAÇÃO DO LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA
CUMPRIMENTO DO LIMITE

2 e 5

8

   30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementação da União (VAAT + VAAF + VAAR) 2.327.502,41

(aa)
VALOR APLICADO % APLICADO

(ab)

3.274.320,48 0,00 -20,68

SALDO INICIAL
(ac) (ad)

RP LIQUIDADOS
(ae)

RP PAGOS
(af)

RP CANCELADOS SALDO FINAL
(ag) = (ac) - (ae) - (af)

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

124.992,60

124.992,60
0,00

0,00

148.920,34

148.920,34
0,00

0,00

2.452.495,01

2.452.495,01
0,00

 24 - ( - ) RECEITAS DO FUNDEB NÃO UTILIZADAS NO EXERCÍCIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18 (q) 6.077.595,03

0,00 25 - ( - ) SUPERÁVIT PERMITIDO NO EXERCÍCIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NÃO APLICADO ATÉ O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCÍCIO ATUAL = L19 (x)
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R$ 1,00RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

      31.1.1 - Salário-Educação

 31.1 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA)

      31.1.2 - PDDE

      31.1.4 - PNATE

      31.1.3 - PNAE

      31.1.5 - Outras Transferências do FNDE

 31.2 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

 31.4 - RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À EDUCAÇÃO

 31.5 - RECEITA DE PRECATÓRIOS - FUNDEF E FUNDEB

5.250.000,00

3.580.000,00

600.000,00

300.000,00

0,00

18.750,00

9.748.750,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.155,38

0,00

0,00

161.789,54

0,00

0,00

1.239.132,14

56.889,67

1.014.297,55

 31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS À EDUCAÇÃO

9.748.750,0031 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.239.132,14

 31.6 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

RECEITAS REALIZADAS

(b)
Até o Bimestre

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO DOTAÇÃO ATUALIZADA
(c)

      33.1.1 - Pessoal Ativo

 33 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO (10 + 20 + 32)

      33.1.2 - Pessoal Inativo

   33.1 - Despesas Correntes

68.891.084,62

0,00

95.634.307,52

100.529.783,12

0,00

4.895.475,60

      33.1.3 - Transferências às instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos

      33.1.4 - Outras Despesas Correntes

   33.2 - Despesas de Capital

      33.2.1- Transferências às instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos

      33.2.2 - Outras Despesas de Capital

0,00

4.895.475,60

26.743.222,90

0,00

4.743.925,73

265.475,60

0,00

8.804.128,71

265.475,60

13.548.054,44

13.813.530,04

0,00

0,00

1.800.577,02

0,00

10.705.975,70

8.804.128,71

10.604.705,73

0,00

101.269,97

101.269,97

0,00

1.627.834,82

0,00

10.431.963,53

8.804.128,71

10.431.963,53

0,00

0,00

0,00

    32.5 - ENSINO PROFISSIONAL

OUTRAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO (Por Subfunção)

0,00

3.621.223,12

0,00

    32.4 - ENSINO SUPERIOR 0,00

0,00

    32.2 - ENSINO FUNDAMENTAL

    32.3 - ENSINO MÉDIO

0,00    32.1 - EDUCAÇÃO INFANTIL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

4.505.000,00

0,00

0,00

46.148,33

0,00

0,00

0,00

130,80

0,00

0,00

0,00

130,80

0,00

0,00

6

26.422,36 32 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO 10.344.383,12 371.937,68 199.164,56

325.789,35

    32.6 - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

199.033,761.878.160,00    32.8 - OUTRAS

    32.7 - EDUCAÇÃO ESPECIAL

0,00340.000,00

0,000,00

0,000,00

0,00 0,00

26.291,56

(d)
Até o Bimestre

DESPESAS
LIQUIDADAS

(f)

DESPESAS
EMPENHADAS

(e)
Até o Bimestre

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre

Até o Bimestre Até o Bimestre
(f)

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre
(d) (e)

DESPESAS
EMPENHADAS

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA FUNDEB

642.094,47

 36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE (orçamentário e restos a pagar)

 39 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORÇAMENTÁRIOS)

965.000,43

225.039,09

4.762,88

1.014.297,55

448,32

 37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE

4.762,88

965.000,43

 40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancário)

175.741,97

9.785.128,00

 38 - (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENÇÕES E OUTROS VALORES EXTRAORÇAMENTÁRIOS)

 34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

17.218.626,27

448,32

642.094,47

 35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE (orçamentário)

-6.791.403,80

(ah)
SALÁRIO EDUCAÇÃO

(ai)

¹ Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislação.

Nota(s) Explicativa(s):

As linhas representam áreas de atuação e não correspondem exatamente às subfunções da Função Educação. As despesas classificadas nas demais subfunções típicas e nas subfunções atípicas deverão ser rateadas para essas áreas de atuação.

³ Art. 25, § 3º, Lei 14.113/2020: Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União, nos termos do § 2º do art. 16 desta Lei, poderão ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de

Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.5

6

4

² Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que não será considerado na apuração dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, deverá ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, deverá ser verificada a diferença
entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, deverá ser verificada a diferença entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

Controle da execução de restos a pagar considerados no cumprimento do limite mínimo dos exercícios anteriores.

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.

7

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:44:41.

Nesta coluna não devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

Essa coluna não deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razão de valores informados na coluna , os percentuais devem ser ajustados para 100%.
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CONSOLIDADO
Página : 1 / 1

27/03/2026

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Data de emissão:

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Exercício de 2026

JANEIRO A DEZEMBRO

RECEITAS
PREVISÃO ATUALIZADA

(a)
RECEITAS REALIZADAS

(b)
SALDO NÃO REALIZADO

(c) = (a - b)
RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS

DOTAÇÃO ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EMPENHADAS

(e)

SALDO NÃO EXECUTADO

(f) = (d - e)
DESPESAS DE CAPITAL

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras
DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II)

75.145.477,27 2.992.131,38 72.153.345,89

0,000,00 0,00
0,000,00 0,00

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA
REGRA DE OURO (III) = (II – I)

75.145.477,27 2.992.131,38 72.153.345,89

75.145.477,27 2.992.131,38 72.153.345,89

RREO – ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I) R$ 1,00

Investimentos 72.685.477,27 2.508.857,45 70.176.619,82
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortização da Dívida 1.976.726,07483.273,932.460.000,00

Tarauacá,     27/03/2026

Nota(s) Explicativa(s):
Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:46:19.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

JANEIRO A DEZEMBRO

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
CONSOLIDADO

Página : 1 / 1
Exercício de 2026

RECEITAS RECEITAS REALIZADAS
(b)

PREVISÃO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I)
Receita de Alienação de Bens Móveis

Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras

SALDO
(c) = (a - b)

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00Receita de Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00
0,00Receita de Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00

RREO – ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III ) R$ 1,00

Regime Próprio dos Servidores Públicos

DOTAÇÃO ATUALIZADA
(d)

Inversões Financeiras

Despesas Correntes dos Regimes de Previdência

Despesas de Capital
APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS (II)

DESPESAS
DESPESAS

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

(e)

Investimentos

Amortização da Dívida

DESPESAS
  PAGAS

(f)

PAGAMENTO
DE RESTOS A PAGAR

(g)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO
(h) = (d - e)

0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

 VALOR (III)
(j) = (Ib - (IIf+IIg))(i)

SALDO ATUAL

0,00 0,000,00

2025 2026

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:47:50.
Nota(s) Explicativa(s):
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 1 /

Até o Bimestre (b)
PREVISÃO ATUALIZADA

(a)PREVISÃO INICIAL
RECEITAS REALIZADAS

% (b/a) x 100
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 16.260.000,00 16.260.000,00 10,411.692.012,97
  Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 533.000,00 533.000,00 1,9610.471,10
  Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 20.000,00 20.000,00 10,002.000,00
  Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 5.707.000,00 5.707.000,00 17,931.023.489,70
  Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte – IRRF 10.000.000,00 10.000.000,00 6,56656.052,17
RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 51.535.000,00 51.535.000,00 22,1311.405.268,96
  Cota-Parte FPM 30.000.000,00 30.000.000,00 26,507.950.980,75
  Cota-Parte ITR 0,00 0,00 0,005.643,20
  Cota-Parte IPVA 1.500.000,00 1.500.000,00 15,86237.842,34
  Cota-Parte ICMS 20.000.000,00 20.000.000,00 16,023.203.242,10
  Cota-Parte IPI-Exportação 10.000,00 10.000,00 27,612.760,69
  Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 25.000,00 25.000,00 19,204.799,88

67.795.000,00TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 13.097.281,9367.795.000,00 19,32
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 2 /

Até o Bimestre (d)

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO ATUALIZADA
(c) %

DOTAÇÃO INICIALDESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS)
– POR SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA

 (d/c) x
100

%

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o Bimestre (e)  (e/c) x
100

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre (f)
%

(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 11.155.000,00 12.499.991,19 7,66957.164,34 423.972,08 3,39 423.972,08 3,39
  Despesas Correntes 11.105.000,00 12.449.991,19 7,69957.164,34 423.972,08 3,41 423.972,08 3,41
  Despesas de Capital 50.000,00 50.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 1.100.000,00 1.100.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 1.000.000,00 1.000.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 100.000,00 100.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (VI) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 310.000,00 310.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes 310.000,00 310.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

423.972,08TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 12.565.000,00 423.972,0813.909.991,19 957.164,34 6,88 3,05 3,05
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 3 /

1.964.592,29

DESPESAS
EMPENHADAS

(d)

DESPESAS
LIQUIDADAS

(e)
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
PAGAS

(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 957.164,34 423.972,08 423.972,08
(-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

957.164,34(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 423.972,08423.972,08

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012)

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)¹ -1.007.427,95

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) -1.540.620,21

7,31PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal) 3,24

-1.540.620,21 -1.540.620,21

Saldo Inicial
(no exercicio atual)

(h)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Pagas

(k)
Empenhadas

(i)
Liquidadas

(j)

Saldo Final
(não aplicado)¹
(l) = (h - (i ou j))

Despesas Custeadas no Exercício de Referência
LIMITE NÃO CUMPRIDO

Diferença de limite não cumprido no exercício de referência 2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido no exercício anterior 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX) 0,000,00 0,00 0,00 0,00
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 4 /

0,00TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI)

Empenhos do exercício de referência 2026 1.964.592,29 423.972,08 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
Empenhos do exercício anterior 2025 10.627.338,67 10.693.548,80 553.758,2466.210,13 31.161,83 456.386,28 0,00 553.758,24 97.371,960,00
Empenhos de 2024 8.985.524,86 10.224.764,05 31.161,831.239.239,19 31.161,83 0,00 22.815,63 846,20 1.262.901,027.500,00
Empenhos de 2023 8.756.963,52 13.703.777,63 225.742,404.946.814,11 225.742,40 0,00 220.018,90 0,00 5.166.833,015.723,50
Empenhos de 2022 e anteriores 7.424.882,65 8.321.888,04 40.923,00897.005,39 40.923,00 0,00 40.923,00 0,00 937.928,390,00

 Valor aplicado
em ASPS no

exercício
(n)

Valor aplicado
além do limite

mínimo
(o) = (n - m),

se < 0, então (o)
= 0

EXERCÍCIO DO EMPENHO²

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR
Valor Mínimo

para aplicação
em ASPS

(m)

Total inscrito em
RP no exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente no

Exercício sem
Disponibilidade

Financeira
q = (XIIId)

Valor inscrito em
RP considerado

no Limite
(r) = (p - (o + q))
se < 0, então (r)

= (0)

Total de RP
cancelados ou

prescritos
(u)

Total de RP a
pagar

(t)

Total de RP
pagos

(s)

Diferença entre
o valor aplicado
além do limite e

o total de RP
cancelados

(v) = ((o + q) - u))

0,00TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII)

0,00TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII)

0,00TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII)

 Restos a pagar cancelados ou prescritos no exercício a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Restos a pagar cancelados ou prescritos no exercício imediatamente anterior a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Liquidadas
(y)

0,00

Saldo Final
(não aplicado)¹

(aa) = (w - (x ou y))

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012 Empenhadas
(x)

Saldo Inicial
(w) Pagas

(z)

0,00 0,00

Despesas Custeadas no Exercício de Referência
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 5 /

RECEITAS REALIZADAS
PREVISÃO ATUALIZADA

(a)

11.463.000,00

PREVISÃO INICIAL
% (b/a) x 100

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 2.420.572,12

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 11.463.000,00 11.463.000,00 21,122.420.572,12
 Proveniente da União 11.363.000,00 11.363.000,00 21,302.420.572,12
 Proveniente dos Estados 100.000,00 100.000,00 0,000,00
 Proveniente de outros Municípios 0,00 0,00 0,000,00
RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXIX) 0,00 0,00 0,000,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,000,00

21,12

Até o Bimestre (b)
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

11.463.000,00
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 6 /

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

4.295.393,9329.413.001,00

ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 27.213.000,00 43.536.437,24 9,874.295.393,93 3.693.901,58 8,48 3.693.901,58 8,48
 Despesas Correntes 25.713.013,00 42.036.450,24 10,224.295.393,93 3.693.901,58 8,79 3.693.901,58 8,79
 Despesas de Capital 1.499.987,00 1.499.987,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 300.001,00 300.001,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 300.000,00 300.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 1,00 1,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXV) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVI) 900.000,00 900.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 900.000,00 900.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVII) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXVIII) 1.000.000,00 1.000.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Despesas de Capital 1.000.000,00 1.000.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Até o Bimestre (d)

DESPESAS
PAGAS

%

45.736.438,24

Até o Bimestre (f)

8,08

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNÇÕES E CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

3.693.901,58TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO
(XXXIX) = (XXXII + XXXIII + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII)

 (e/c) x
100

%

DESPESAS
LIQUIDADAS

 (d/c) x
100

3.693.901,58

DOTAÇÃO INICIAL

(f/c) x
100

DOTAÇÃO ATUALIZADA
(c)

8,089,39

%
Até o Bimestre (e)

DESPESAS
EMPENHADAS
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

MUNICIPIO DE TARAUACÁ - AC
FUNDO MUNICIPAL SAÚDE TARAUACÁ, PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Exercício de 2026
7Página : 7 /

Até o Bimestre (e)
%

41.978.001,00

Até o Bimestre (f) (e/c) x
100

6,90

%

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVII) = (XI + XXXIX)

ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV + XXXII) 38.368.000,00 56.036.428,43 9,375.252.558,27 4.117.873,66 7,35 4.117.873,66 7,35
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 1.400.001,00 1.400.001,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIII) = (VII + XXXV) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 900.000,00 900.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVI) = (X + XXXVIII) 1.310.000,00 1.310.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE

59.646.429,43

 (d/c) x
100

6,90

(f/c) x
100

4.117.873,66

DESPESAS
PAGAS

DOTAÇÃO INICIAL

4.117.873,665.252.558,27

DOTAÇÃO ATUALIZADA
(c)

Até o Bimestre (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS

8,81

%

DESPESAS
EMPENHADAS

Notas:
 ¹ Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
 ² Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:48:27.

Nota(s) Explicativa(s):
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MUNICÍPIO DE TARAUACÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1,00

Obrigações decorrentes de Ativos Constituídos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS

(Acumulado até o bimestre)

Provisões de PPP

Garantias Concedidas

TOTAL DE ATIVOS

Outros Passivos

Obrigações Contratuais

SALDO FINAL

Riscos não Provisionados

IMPACTOS DAS CONTRATAÇÕES DE PPP

Ativos Constituidos pela SPE

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR

Outros Passivos Contingentes

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,000,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

2029

Contratadas (I.1)

20282027 2032 2035EXERCÍCIO
ANTERIOR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2030

DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NÃO
DEPENDENTES (I) = (I.1 + I.2)

2031 2033 2034DESPESAS DE PPP

 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A contratar (I.2)
 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

DAS ESTATAIS NÃO-DEPENDENTES (II) = (II.1 + II.2)
Contratadas (I.1)
 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,000,00
0,00 0,00

0,000,00
0,00 0,00

0,000,00
0,00 0,00

0,00
0,00

A contratar (I.2)
 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,000,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (IV)
0,00 0,00 0,00

194.492.712,57 200.880.151,00200.880.151,00

0,000,00 0,00

0,00 0,000,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

0,00

0,00

0,00
200.880.151,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
LIMITE / RCL (%) (V) = (I / IV)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
LIMITE (I)

Fonte: Sistema Contábil - Betha Sistemas.Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA. Emissão: 27/03/2026, às 10:49:31.
Nota(s) Explicativa(s):
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MUNICÍPIO DE TARAUACÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1,00


