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PERCENTUAL VALOR TOTAL

ITEM OBJETO UNID. |VALOR ESTIMADO DE DESCONTO COM DESCONTO
10 |Custo de mao de obra — homem/hora, (280 horas) UNID. R$ 43.867,60 49,99% R$ 21.938,18
TOTAL R$ 343.867,60 R$ 171.968,18

Valor total estimado de R$ 396.467,60 (trezentos e noventa e seis mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos) e valor total com desconto de
R$ 208.777,66 (duzentos e oito mil, setecentos e setenta sete reais e sessenta seis centavos).

Assinam: Prefeita Municipal de Senador Guiomard, Rosana Pereira da Silva pela Contratante, e a Sr°. José Carlos Garcia Saldanha, pela empresa: AUTOME-

CANICA METAL DIESEL LTDA — CNPJ N° 19.064.790/0001-05.
Data da Assinatura: 26 de maio de 2026.

TARAUACA

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

LEI N° 1.200, DE 25 DE MAIO DE 2026

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar parcerias com organiza¢des da sociedade civil e convénios com outros entes publicos, dispde sobre o repasse
de recursos financeiros a entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes que sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; faz saber ao povo
de Tarauaca, que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu Sanciono a Seguinte Lei;

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Tarauaca/AC autorizado a celebrar, por meio de Decreto, Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento
ou Acordos de Cooperagdo com organizacdes da sociedade civil, bem como Convénios com outros entes publicos, para a consecucao de finalidades de inte-
resse publico e reciproco.

Art. 2° O Municipio podera realizar o repasse de recursos financeiros a entidades privadas sem fins lucrativos, desde que caracterizadas como organizagdes
da sociedade civil nos termos da legislagéo federal, mediante a formalizagédo dos instrumentos previstos no Art. 1° desta Lei.

Art. 3° A celebragado das parcerias e o repasse de recursos de que trata esta Lei ficam condicionados a expressa observancia dos seguintes requisitos:

| - Realizagao de chamamento publico, ressalvadas as hipoteses de dispensa ou inexigibilidade previstas na Lei Federal n® 13.019/2014;

II - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, em conformidade com a Lei Complemen-
tar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF);

Il - Declaragédo de compatibilidade com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e com o Plano Plurianual (PPA) vigentes;

IV - Existéncia de prévia dotagéo orcamentaria especifica para a execucao da parceria.

Art. 4° Os repasses financeiros decorrentes dos Convénios firmados com base nesta Lei ndo poderdo exceder o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais
por instrumento.

Paragrafo tnico: Os valores transferidos deveréo ser utilizados exclusivamente para a execugéo do objeto pactuado no respectivo plano de trabalho.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Ficam revogadas as seguintes normas:

| - Lei Municipal n°® 1.127, de 2025;

Il - Lei Municipal n° 1.128, de 2025;

Il - Lei Municipal n° 1.129, de 2025;

IV - Lei Municipal n° 1.130, de 2025.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tarauaca — AC, em 25 de maio de 2026.

Rodrigo Damasceno Catéo
Prefeito do Municipio de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

LEIN° 1.202, DE 25 DE MAIO DE 2026

“Altera dispositivos da Lei Municipal n® 763, de 29 de agosto de 2013, institui gratificacdo de regéncia diferenciada para professores alfabetizadores e cria bolsa-
-formagao para ministragdo de oficinas pedagdgicas.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; faz saber ao povo
de Tarauaca, que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu Sanciono a Seguinte Lei;

Art. 1° - O art. 2° da Lei Municipal n® 763, de 29 de agosto de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Fica assegurada aos professores efetivos da rede publica municipal de ensino, em efetivo exercicio da docéncia em sala de aula, a gratificagédo de
regéncia de classe no percentual de 13% (treze por cento), calculada sobre o vencimento base.”

§1° A gratificagao sera devida exclusivamente ao professor em regéncia direta de turma, com cumprimento integral da carga horaria de sua lotagao.

§2° O pagamento da gratificagao fica condicionado, cumulativamente, ao:

— cumprimento integral da jornada de trabalho;

— exercicio efetivo da regéncia de classe;

— assiduidade regular;

— participacao nas atividades pedagdgicas obrigatorias;

— elaboragéo e execugao do planejamento pedagdgico;

— manutencao atualizada dos registros pedagogicos;

- Manter devidamente atualizado o sistema oficial de gest&o escolar adotado pela Secretaria Municipal de Educagao, com o langamento tempestivo das notas,
frequéncia dos alunos, registros avaliativos e demais anotacdes pedagogicas pertinentes, garantindo a fidedignidade e a regularidade das informacoes.

— inexisténcia de penalidade administrativa disciplinar vigente.

§3° A gratificagdo é devida exclusivamente enquanto atendidos os requisitos legais, previstos no paragrafo anterior.

4° A suspensao do pagamento, em caso de descumprimento das condicionalidades previstas no §2°, ndo caracteriza redugao remuneratéria.

§5° A gratificagéo se incorporara automaticamente para fins previdenciarios, observada a legislagéo vigente.

§6° A Secretaria Municipal de Educacao podera regulamentar, por Portaria, os critérios operacionais e pedagogicos para concessao e controle da gratificacéo.
Art. 2° - Fica instituida a gratificacdo de regéncia de classe diferenciada, no percentual de 26% (vinte e seis por cento), calculada sobre o vencimento base,
exclusivamente para professores alfabetizadores.
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§1° O percentual de 26% (vinte e seis por cento) estabelecido no caput deste artigo compreende a gratificagao de regéncia de classe de 13% (treze por cento)
ja assegurada pelo art. 2° da Lei Municipal n° 763, de 29 de agosto de 2013, acrescida de um complemento diferenciado de 13% (treze por cento), totalizando
o indice fixado exclusivamente para os professores alfabetizadores que cumprirem os requisitos desta Lei.

§2° Consideram-se professores alfabetizadores aqueles que atuem em regéncia direta de turma lotados pela Secretaria Municipal de Educagéo, com base em
critérios técnicos e pedagdgicos, nos seguintes anos/séries:

— 2° periodo da Educacéo Infantil;

—1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

§3° A concessao da gratificagéo fica condicionada ao:

— efetivo exercicio da regéncia nas etapas de alfabetizacao;

— cumprimento integral da carga horaria;

— participagdo minima semanal em oficinas pedagodgicas, preferencialmente no periodo noturno;

— participacao nas avaliagdes diagnosticas;

— comprovagao da evolugédo do desempenho dos alunos;

— assiduidade regular;

— inexisténcia de penalidade administrativa disciplinar vigente.

§4° A ndo comprovacgédo da evolugdo do desempenho dos alunos implicara suspenséo imediata da gratificagdo, sem caracterizar direito adquirido.

§5° A gratificagao sera devida exclusivamente enquanto o professor estiver lotado e em efetivo exercicio nas etapas de alfabetizagao.

§6° A gratificagdo n&o se incorpora automaticamente para fins previdenciarios.

§7° A lotagéo do professor alfabetizador € de inteira e exclusiva responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo — SEME.

§8° O perfil alfabetizador sera definido em ato normativo da SEME.

§9° A SEME regulamentara este artigo por Portaria.

Art. 3° - O art. 4° da Lei Municipal n° 763/2013 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 4° A gratificagédo de regéncia de classe, no percentual de 10% (dez por cento), é devida ao professor provisorio, observados os mesmos critérios aplicaveis
aos professores efetivos, nos termos do art. 2° desta Lei.

Paragrafo Unico. A gratificacdo sera devida apenas enquanto atendidos os requisitos legais, ndo gerando incorporagéo previdenciaria.”

Art. 4° - Fica instituida bolsa-formag&o no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) para os professores da rede municipal que atuarem na ministragdo de oficinas
pedagdgicas no periodo noturno, destinadas a formagao dos professores alfabetizadores.

§1° A bolsa-formagédo ndo possui natureza remuneratoria.

§2° A bolsa nao se incorpora aos vencimentos nem serve de base para qualquer vantagem previdenciaria.

§3° O pagamento esta condicionado a designagao formal, frequéncia e relatério de atividades.

§4° A concessao observara a disponibilidade orgamentaria.

§5° A SEME regulamentara a bolsa por Portaria.

Art. 5° - Os efeitos financeiros das disposi¢des previstas nesta Lei ficam retroativos a 1° de marco de 2026.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Tarauaca — AC, em 25 de maio de 2026.

Rodrigo Damasceno Catéo
Prefeito do Municipio de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

LEI N° 1.199, DE 25 DE MAIO DE 2026
“Atualiza os valores da tabela salarial prevista no Anexo | da Lei n°® 900/2017, de 12 de abril de 2017, que dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Municipal.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso das atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo o Art. 60, inciso V da Lei Organica
do Municipio, faz saber que o poder Legislativo Municipal aprovou e eu, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam atualizados os valores do anexo | da Lei de Gestdo Democratica do Ensino Municipal, de n°. 900/2017, de 12 de abril de 2017, que passa a vigorar
com os seguintes valores:

Letra B (141 a 350 alunos) - R$ 10.692,98

Letra C (351 a 650 alunos) - R$ 11.584,07

Letra D (650 a 900 alunos) - R$ 12.475,14

Letra E (acima de 900 alunos) - R$ 13.366,24

Art. 2° Os efeitos financeiros desta Lei retroagem a 1° de janeiro de 2026, devendo as diferencas remuneratérias apuradas, ser pagas em parcela Unica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Tarauaca — AC, em 25 de maio de 2026.

Rodrigo Damasceno Catédo
Prefeito do Municipio de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO SRP N°. 90020/2026

OBJETO: Registro de Precos, para contratacdo, sob demanda, de empresa especializada na prestagao de servicos médicos terceirizados e de
servigos assistenciais em saude mediante disponibilizagdo de equipe multidisciplinar, destinada ao atendimento da populagédo usuaria do Sistema
Unico de Satde — SUS no ambito do Municipio de Tarauaca/AC, de acordo com as especificagdes e quantitativos estimados constantes no Termo
de Referéncia.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 16 de junho de 2026, as 11h30min (horario de Brasilia/DF).

Local: site www.gov.br/compras.

O edital podera ser adquirido junto a comisséo de licitagdo no endereco acima citado ou no site do TCE/AC — Portal das Licitagbes e site da Prefeitura https://
www.tarauaca.ac.gov.br/licitacoes ou www.gov.br/compras. Maiores esclarecimentos no horario de expediente nos dias Uteis.

Tarauaca — Acre, 27 de maio de 2026.

Jorge da Mata Coelho
Agente de Contratagéo/Pregoeiro
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CNPJ: 34.693.564/0001-79
Torna publico que Requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC, a Licenga de Operagdo — LO 2026. para a atividade de Construgdo do Novo
Cemitério Municipal localizado no Ramal TA 07, S/N, Gleba intendéncia, Tarauaca — AC, no municipio de Tarauaca— Acre.

ESTADO DO ACRE .
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Prefeitura Municipal de Tarauaca

CNPJ: 34.693.564/0001-79

Torna publico que Recebeu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC, a Licenga de Instalagdo — LI N° 000390/2026. para a atividade de Construgao do
Novo Cemitério Municipal localizado no Ramal TA 07, S/N, Gleba intendéncia, Tarauaca — AC, no municipio de Tarauaca— Acre

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE- CMS

RESOLUGAO CMS N° 003 DE 21 DE MAIO DE 2026.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, triénio 2026-2029, em sua segunda Reunido Extraordinaria, realizada no dia 21 de maio de 2026, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal 389 de 29
de dezembro de 1996 revogada pela Lei Municipal n°. 1016, DE 4 DE maio de 2022, alterada pela Lei Municipal n 1025, de 26 de setembro de 2022.

Art. 1°: Aprovar a realizacdo da 9° Conferéncia Municipal de Saude de Tarauaca com o tema central “Satde, Democracia, Soberania e SUS: Cuidar do povo é
cuidar do Brasil “;

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Tarauaca (AC), 21 de maio de 2026

JOAO EVANGELISTA GONCALVES MACIEL
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETO 044 /2026

HOMOLOGO A RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE N° 003/2026 EM 21 DE MAIO DE 2026, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 389 DE
29 DE DEZEMBRO DE 1996 REVOGADA PELA LEI MUNICIPAL N°. 1016, DE 4 DE MAIO DE 2022, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N 1025, DE 26 DE
SETEMBRO DE 2022.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90005/2026

O Prefeito Municipal de Tarauacd, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento no art. 71 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e conside-
rando a regularidade dos atos praticados durante o Processo Administrativo n® 797/2026 Concorréncia Eletrénica n® 90005/2026, destinado a Contratagéo de
Empresa Especializada em obras e servigos de engenharia para Construgao de Quadra Poliesportiva coberta, na comunidade da Aldeia do Caucho / Terra In-
digena, em atendimento ao Convénio SICONV n.° 942470/2023, celebrado entre o Ministério da Defesa, por meio do Departamento do Programa Calha Norte,
e a Prefeitura Municipal de Tarauaca, de acordo com as especificagdes e quantitativos estimados no Projeto Basico, resolve: HOMOLOGAR e ADJUDICAR o
resultado do certame em favor da empresa: BEZERRA & ALVES CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 30.294.707/0001-19, vencedora do certame
no item e valor Global: 01 — R$ 675.400,00 (seiscentos e setenta e cinco mil e quatrocentos reais). Declara-se, para os devidos fins, que foram rigorosamente
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e julgamento objetivo, bem como a adjudicagéo prévia pela autori-
dade competente, nos termos do art. 71 da Lei n° 14.133/2021. Tarauaca/AC, 27 de maio de 2026.

RODRIGO DAMASCENO CATAO Prefeito de Tarauaca — AC.

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90006/2026

O Prefeito Municipal de Tarauaca, no uso de suas atribui¢gdes legais, e com fundamento no art. 71 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e conside-
rando a regularidade dos atos praticados durante o Processo Administrativo n® 1.647/2026 Concorréncia Eletrénica n® 90006/2026, destinado a Contratagcéo de
empresa especializada em engenharia para a Construgdo de Calgadas em via pavimentada dotada de meio fio e sarjeta, localizada na Rua Carlos Cleiber da
Rocha Gaudéncio, bairro Avelino Leal, no municipio de Tarauaca/AC, em atendimento ao Convénio n.° 865299/2018, celebrado entre o Ministério da Defesa,
por meio do Departamento do Programa Calha Norte e a Prefeitura Municipal de Tarauaca, de acordo com as especificagdes e quantitativos estimados no Pro-
jeto Basico, resolve: HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do certame em favor da empresa: CONSTRUTORA VITORIA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 02.677.444/0001-91, vencedora do certame no item e valor Global: 01 — R$ 232.115,37 (duzentos e trinta e dois mil, cento e quinze
reais e trinta e sete centavos). Declara-se, para os devidos fins, que foram rigorosamente observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e julgamento objetivo, bem como a adjudicagao prévia pela autoridade competente, nos termos do art. 71 da Lei n® 14.133/2021. Taraua-
ca/AC, 27 de maio de 2026.

Assina RODRIGO DAMASCENO CATAO Prefeito de Tarauaca — AC.

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90011/2025

O Prefeito Municipal de Tarauacd, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento no art. 71 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e conside-
rando a regularidade dos atos praticados durante o Processo Administrativo n® 4.796/2026 Concorréncia Eletronica n°® 90011/2025, destinado a Contratagédo de
empresa especializada em engenharia para a Execugéo dos Servicos Remanescentes para Conclusao da Creche/ Pré Escola — Projeto Pro infancia, Padrao
FNDE — Tipo 01, localizada na Rua Raimundo de Paula, bairro: Senador Pompeu, no Municipio de Tarauaca/AC, em atendimento ao Termo de Compromisso
n.° 10714/2014, celebrado entre o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE e a Prefeitura de Tarauacd, no ambito do Programa de Repactu-
acao de Obras, de acordo com as especificagdes e quantitativos estimados no Projeto Basico, resolve: HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do certame
em favor da empresa: DZ CONSTRUGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.325.604/0001-57, vencedora do certame no item e valor Global: 01 — R$
2.800.000,00 (dois milhdes e oitocentos mil reais). Declara-se, para os devidos fins, que foram rigorosamente observados os principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e julgamento objetivo, bem como a adjudicacéo prévia pela autoridade competente, nos termos do art. 71 da Lei
n°® 14.133/2021. Tarauaca/AC, 27 de maio de 2026.

Assina RODRIGO DAMASCENO CATAO Prefeito de Tarauaca — AC.
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

52 CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA O CARGO DE MEDIADOR ESCOLAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-EDITAL
N° 003/2025

O Secretario de Educagéo Carlos Gomes de Sousa, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal,
na Instrugdo Normativa n° 087/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Acre e demais legislagbes pertinentes, bem como nos principios constitucionais que
regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

1. DA CONVOCAGAO

Convocar os candidatos aprovados no processo Seletivo Simplificado para o Cargo de Mediador, referente ao Edital n°® 005/2025/SEME (Educagao), para com-
parecerem a sede da Secretaria Municipal de Educagéo - SEME, localizada na Av. Cel. Juvéncio de Menezes, n° 395, CEP 69970-000, Centro, Tarauaca - AC,
nas seguintes datas e horarios:

26/05/2026 - das 7h as 12h e das 14h as 17h

27/05/2026 - das 7h as 12h e das 14h as 17h

28/05/2026 - das 7h as 12h e das 14h as 17h

O comparecimento tem por finalidade tratar de assuntos relativos a contratagao temporaria de interesse publico, nos termos do edital citado.

2. DAS CONDICOES GERAIS

Os candidatos convocados deverdo observar rigorosamente as datas, horarios e documentos exigidos para efetivagdo da contratacédo, conforme disposto no
Edital n° 003/2025/SEME.

O candidato que ndo comparecer munido de todos os documentos exigidos, dentro do prazo estabelecido, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

a) Ter sido aprovado e classificado dentro do numero de vagas disponiveis e possuir, na data da assinatura do contrato, todos os requisitos exigidos para o
cargo, conforme edital e legislagdes especificas;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do §1° do art. 12 da Constitui-
¢ao Federal e Decretos n° 70.391/72 e n°® 70.436/72, ou ser naturalizado;

c¢) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura do contrato;

d) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, exceto nos casos permitidos pelo art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada a hipotese
de opgao conforme §1° do art. 13 da Lei n® 8.112/90;

e) Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por diploma ou certificado expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou Secretaria Estadual
de Educacéo, e, quando aplicavel, registro no respectivo Conselho de Classe;

f) Apresentar documentos originais para comprovacéo de escolaridade (ndo seréo aceitas copias autenticadas em cartério);

g) Em caso de escolaridade obtida no exterior, apresentar documentacéo devidamente revalidada e traduzida por tradutor juramentado, conforme legislacéo vigente.
A Prefeitura Municipal de Tarauaca podera exigir, a qualquer tempo, documentos complementares necessarios a comprovacao dos requisitos legais, cadastrais
e funcionais, conforme legislagdo vigente e exigéncias do sistema de folha de pagamento e eSocial.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS (ORIGINAL E COPIA)

Cédula de Identidade (RG);

CPF;

Cartao do PIS/PASEP ou nimero do NIT (para primeiro emprego);

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitacéo Eleitoral;

Comprovante de Residéncia atualizado (ultimos 90 dias);

Certificado de Quitagdo com o Servigo Militar (sexo masculino);

Declaragéo de inexisténcia de acimulo de cargos (modelo fornecido no ato da contratacéo);

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) - quando exigida para o cargo;

Carteira de Trabalho - paginas de identificagéo (frente e verso);

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (se houver);

Diploma ou declaragéo de conclusdo do curso exigido para o cargo;

Certidao Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Federais e Divida Ativa da Uni&o;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

Certidao de Quitagédo da Justica Federal (Civel e Criminal);

Diploma ou certificado de conclusdo do curso reconhecido pelo MEC;

Comprovante de Conta-Salario (ou abertura assistida pelo setor de Recursos Humanos);

Certidao de Regularidade Profissional com o Conselho de Classe, comprovando registro ativo e adimplente.

Tarauaca - AC, em 25 de maio de 2026

Carlos Gomes de Sousa
Secretario de Educagao
Decreto n°010/2025

ANEXO
Mediador Escolar — Zona Urbana | Mediador Escolar
Posicao N° Insc Candidato CPF Parcial Nota final Situacéo final
75 133156 |[ERIVANIA CARDOSO DA SILVA *** 770.632-** 34,88 Aprovado
76 133172 |ALADIMIRA ARAUJO DE OLIVEIRA *** 235.632-* 33,00 Aprovado
77 133056 |MARIA LUCIANA DA COSTA RIBEIRO *** 485.622-** 32,75 Aprovado
78 133006 |JERUSA DA SILVA MENDES ***.968.672-** 32,00 Aprovado
79 133599 |KANANDA SILVA CUNHA *** 248.158-** 32,00 Aprovado
Mediador Escolar — Zona Rural | Mediador Escolar
Posicéo N° Insc Candidato CPF Parcial Nota final Situagao final
14 133009 |EVANDRO PINHO FEITOSA ***.612.392-** 31,00 Aprovado
15 132939 |DANIELA MORAIS DA SILVA *** 873.802-** 30,00 Aprovado
16 133217 |ANTONIO RONALDO VIEIRA CAVALCANTE ***426.822-** 28,00 Aprovado
17 133846 |JOSE CLAUDIO BEZERRA FERREIRA **719.172-** 27,00 Aprovado
18 133433 |ELISANIR DO CARMO DE SOUZA ***.044.652-* 61,00 Aprovado/ Reclassificacdo
19 133772 |MARIA ELIANE DE LIMA SILVA BEZERRA *** 281.952-** 44,00 Aprovado/ Reclassificagdo




459 Quinta-feira, 28 de Maio de 2026 N° 14.276

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE TARAUACA

EXTRATO DO CONTRATO N° 241/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.375/2025
PREGAO ELETRONICO SRP N.° 90024/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 089/2025
OBJETO - Contratagdo de Empresa Especializada prestadora de Servigos de Locagdo de Maquinas pesadas com Operador e Veiculos com Motorista, visando
atender as necessidades da Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Tarauaca- Acre, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabele-
cidas no Termo de Referéncia, anexo do edital de Pregdo Eletrénico SRP n° 90024.

DIARIO OFICIAL

LOCACAO DE VEICULOS TIPO CAMINHAO COM CONDUTOR. Locagao de veiculos tipo caminhdo, com condutor, com caracteristicas técnicas adequadas
ao transporte de materiais, equipamentos, mobiliario, residuos e demais demandas operacionais, tanto em areas urbanas quanto rurais, atendendo as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos de Tarauacé/AC. Os veiculos deverdo ser entregues a disposigdo do Municipio, em perfeito
estado de funcionamento, com documentagao regularizada. O condutor devera ser devidamente habilitado, conforme exigéncia legal para cada categoria de
veiculo, e atender as orientacdes da contratante quanto aos deslocamentos, horarios e demandas especificas.

ltem

Especificagdo

Und.

Marca

Quant

Periodo

Valor
Unitario

Valor
Total

37

CAMINHAO CACAMBA TOCO com capacidade minima de 7.000 m?, em perfeito
funcionamento, com condutor habilitado, combustivel a diesel, diregado hidrau-
lica, com ou sem ar-condicionado, equipado com todos os itens de seguranca
obrigatdrios, documentagéo regular, seguro total, manutengéo completa inclusa.
Disponibilidade: 24h/dia, 7 dias por semana, inclusive feriados. Quilometragem:
Livre; Manutengao preventiva e corretiva: Por conta da contratada; Combusti-
vel: Fornecido pela contratante; Destinagao: Utilizagéo exclusiva do Municipio de
Tarauaca, podendo ser designado ao Gabinete do Prefeito, Vice-Prefeita ou as
Secretarias Municipais.

FORD F14000
PLACA
JWQ4628

01

05

8.399,00

41.955,00

38

CAMINHAO CACAMBA TOCO com capacidade minima de 7.000 m3, em perfeito
funcionamento, com condutor habilitado, combustivel a diesel, dire¢ao hidrau-
lica, com ou sem ar-condicionado, equipado com todos os itens de seguranca
obrigatorios, documentagéo regular, seguro total, manutengdo completa inclusa.
Disponibilidade: 24h/dia, 7 dias por semana, inclusive feriados. Quilometragem:
Livre; Manutencgéo preventiva e corretiva: Por conta da contratada; Combusti-
vel: Fornecido pela contratante; Destinagao: Utilizagao exclusiva do Municipio de
Tarauaca, podendo ser designado ao Gabinete do Prefeito, Vice-Prefeita ou as
Secretarias Municipais.

FORD/
CARGO 712
PLACA NAA1843

01

05

8.399,00

41.995,00

Valor total: Oitenta e trés mil novecentos e noventa reais.

83.990,00

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia desta contratagao sera de 05 (cinco) meses, a contar de 01/06/2026 a 01/11/2026, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133,
de 2021.
DO PREGCO: O valor da contratagdo é de R$ 83.990,00 (oitenta e trés mil novecentos e noventa reais).
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: a despesa com a execugéo do fornecimento de que trata o objeto ocorrera a conta
da CONTRATANTE, na forma seguinte:

Entidade Prefeitura Municipal de Tarauaca.
Orgdo 13 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos.
Unidade 001 - Gabinete da Secretaria de Obras e Servicos Urbanos.
Funcéo 15-Urbanismo
Sub Funcéo 451- Infra- Estrutura Urbana e Rural
Programa 09 - Tarauaca Melhor com Infraestrutura Urbana e Rural
Projeto/Atividade 2.372 - Abertura, conservacgao, recuperacao e pavimentacéo de estradas viscinais
Elemento 3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica
Fonte de Recurso 1.500.00.0000.000000 - Recursos nédo vinculados de impostos
Valor Total R$ 83.990,00 (oitenta e trés mil novecentos e noventa reais).

Assinam, Rodrigo Damasceno Catéo, Prefeito de Tarauaca — AC e Francisco de Assis da Silva Souza , Secretario Municipal Interino de Obras e Servigcos Urba-
nos pela CONTRATANTE e Artur Bezerra Cantiga Filho pela CONTRATADA.

XAPURI

DECRETO N° 080 DE 08 DE MAIO DE 2026

“Revoga a Nomeagao do Diretor de Limpeza Publica e Residuos Soélidos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo da Prefeitura Municipal de Xapuri”.

O PREFEITO DE XAPURI, Municipio do Estado do Acre, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere o Art. 59, Inciso Il da Lei Organica de Xapuri.
RESOLVE:
Art. 1° - Fica revogado o decreto 078/2026, que nomeava o Senhor FLAVIO SOARES DO NASCIMENTO, para exercer o cargo em comissdo CCIl - como

Diretor de Limpeza Publica e Residuos Sélidos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo da Prefeitura Municipal de Xapuri.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Xapuri, em 08 de maio de 2026

Maxsuel Maia Pereira
Prefeito de Xapuri

DECRETO N° 081 DE 25 DE MAIO DE 2026.

“NOMEIA COMISSAO DE ESTUDO PARA REFORMULAGAO DOS PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAODOS PROFISSIONAIS, DO MUNICIPIO DE
XAPURI, ESTADO DO ACRE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

MAXSUEL MAIA PEREIRA, Prefeito Municipal de Xapuri, Estado do Acre, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orga-
nica do Municipio de Xapuri —Acre e,




