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TARAUACA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 77, DE 07 DE JULHO DE 2026
Disp&e sobre a reintegragéo de servidor nos quadros funcionais da Administracdo municipal, por decisédo Judicial.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere o art. 60, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO a deciséo judicial da Vara Civel da Comarca de Tarauaca nos autos n° 0700126-26.2024.8.01.0014, suspendendo os efeitos da demisséo e
determinando a reintegragdo imediata de DERKIAN DE SOUSA GALVAO no cargo de enfermeiro;

CONSIDERANDO que o ato administrativo de reintegracéo ja foi regularmente praticado pela autoridade competente, em estrito cumprimento de ordem judicial,
tendo produzido efeitos materiais desde entéo;

CONSIDERANDO que a auséncia de publicagao a época configurou falha de natureza formal, ndo comprometendo a validade do ato, mas exigindo sua poste-
rior publicizagdo para fins de transparéncia, eficacia plena e seguranga juridica;

CONSIDERANDO que a presente publicagédo tem carater declaratorio e regularizador, destinando-se unicamente a tornar publico ato ja existente, sem inovar
na ordem juridica nem ampliar seus efeitos;

CONSIDERANDO que eventual efeito retroativo limita-se exclusivamente a garantia integral dos direitos assegurados pela deciséo judicial;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica reintegrado ao servico publico municipal o servidor DERKIAN DE SOUSA GALVAO, matricula n° 8777, em cumprimento & deciso judicial transitada
em julgado proferida no processo judicial em epigrafe.

Art. 2°. Areintegracéo dar-se-a no mesmo cargo para o qual o servidor foi regularmente aprovado em concurso publico, permanecendo a sua lotagéo vinculada
a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3°. Compete a autoridade municipal competente conceder imediato exercicio ao servidor reintegrado, tdo logo este se apresente ao servigo, bem como
promover as devidas anotagdes nos seus assentamentos funcionais.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicagéo, produzindo efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2026, exclusivamente para fins
de restabelecimento dos direitos assegurados pela deciséo judicial.

RODRIGO DAMASCENO CATAO
Prefeito de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 078, DE 07 DE JULHO DE 2026

“Institui a Comissdo Permanente de Estudo, Analise, Elaboragéo e Revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR dos Servidores da Admi-
nistracéo Publica Municipal de Tarauaca e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TARAUACA. Estado do Acre no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 60, incisos V, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO a necessidade de promover a valorizagéo dos servidores publicos municipais, por meio da implementacgédo de politica permanente de gestdo
de pessoas;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, valorizagdo do servidor publico e da gestéo
democratica da Administragéo Publica, previstos nos arts. 37 e 39 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de realizagao de estudos técnicos, administrativos, juridicos, financeiros e orgamentarios destinados a elaboragao, implanta-
¢ao e revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR dos servidores da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a importancia da participagéo conjunta da Administragdo Municipal e dos representantes dos servidores na construgéo de um Plano de Car-
gos, Carreiras e Remuneragdo compativel com as necessidades institucionais, a legislagao vigente e a capacidade financeira do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida, no ambito da Administragdo Publica Municipal de Tarauaca, a Comissdo Permanente de Estudo, Analise, Elaboracéo, Implantacédo e
Reviséo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao — PCCR, com a finalidade de:

| — realizar estudos técnicos, juridicos, administrativos, financeiros e orgamentarios relativos a estrutura de cargos e carreiras do Municipio;

Il — elaborar propostas para criagcéo, atualizacao, reestruturacéo e revisado do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos servidores municipais;

Il — acompanhar a implantagdo e a execugdo do PCCR, propondo os ajustes que se fizerem necessarios;

IV — promover reunides, consultas e debates com érgaos da Administragéo Publica Municipal, representantes dos servidores e demais instituicdes que possam
contribuir para o aperfeicoamento do Plano;

V — solicitar informagdes, documentos, estudos e pareceres técnicos aos 6rgados da Administracdo Municipal;

VI — elaborar relatérios, estudos e minutas de atos normativos relacionados ao PCCR;

VIl — desempenhar outras atividades correlatas necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 2°- A Comissao Permanente sera composta pelos seguintes membros:

| — Presidente:

« Enivaldo Cavalcante Gomes do O.

Il — Secretario:

* Francisco Pablo de Souza Silva.

Il — Membros:

* Edmundo Maciel de Lima;

» Abimael Caxias de Almeida;

* Francisco Romario de Oliveira Costa;

* Taila Maria Brito da Silva;

* Elcerlandia de Souza Mesquita;

* Raimundo Souza Freire;

+ José Sales da Silva;

* Anderléia da Costa Moreira;

» Maria Antonia Silva da Silva;

» Janaina Arcenio da Silva;

« Jarlen Teixeira da Silva;

 José Gaudéncio da Costa Neto;

* Yuly Lauane de Lima das Neves;
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 Anténia Lopes Figueiredo;

* Antonio Nelton Fontenele de Souza;

« Ailton Dias de Menezes.

Art. 3° Compete ao Presidente:

| — coordenar os trabalhos da Comisséo;

Il — convocar e presidir as reunides;

IIl — estabelecer cronograma de atividades;

IV — representar a Comissao perante os 6rgéos da Administragcao Publica;

V — encaminhar ao Chefe do Poder Executivo os estudos, relatérios e propostas elaborados.

Art. 4° Compete ao Secretario:

| — elaborar as atas das reunides;

Il — organizar os documentos e expedientes da Comisséo;

IIl — manter o controle dos trabalhos desenvolvidos;

IV — prestar apoio administrativo as atividades da Comisséao;

V — executar outras atribuicdes determinadas pelo Presidente.

Art. 5° A Comisséao podera solicitar o apoio técnico de servidores, 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, consultores, instituicdes publicas e privadas, bem
como convidar representantes de entidades de classe, sindicatos e demais especialistas para participarem das discussdes, sempre que necessario.

Art. 6° Os 6rgaos da Administragdo Municipal prestardo a Comisséo todas as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades,
observadas as disposic¢des legais pertinentes.

Art. 7° A participacdo na Comissdo Permanente constitui servigo publico relevante e ndo sera remunerada, ndo gerando direito a percepgéo de gratificagéo,
vantagem pecuniaria ou qualquer espécie de remuneragao adicional.

Art. 8° A Comissao reunir-se-a ordinariamente mediante convocagéo de seu Presidente e, extraordinariamente, sempre que necessario ao desempenho de
suas atribuigdes.

Art. 9° As deliberagdes da Comissao serdo tomadas pela maioria simples de seus membros presentes, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario, o voto
de qualidade em caso de empate.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comisséo, observada a legislagdo vigente, ou submetidos a apreciagdo do Chefe do Poder
Executivo quando necessario.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Damasceno Catéo
Prefeito de Tarauaca-Acre

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO SRP N°. 047/2026

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada para aquisigao de colchdes de espuma, destinados ao atendimento
das demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando suprir as necessidades dos servi¢os, programas, projetos e acdes socioassisténciais
desenvolvidos pelo Municipio, bem como garantir condigdes adequadas de acolhimento, conforto, higiene e dignidade as pessoas e familias em situagéo de
vulnerabilidade social, de acordo com as especificagdes e quantitativos estimados constantes no Termo de Referéncia.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 29 de julho de 2026, as 10h30min (horario de Brasilia/DF).

Local: site www.gov.br/compras.

O edital podera ser adquirido junto a comisséo de licitagdo no enderego acima citado ou no site do TCE/AC — Portal das Licitagbes e site da Prefeitura https://
www.tarauaca.ac.gov.br/licitacoes ou www.gov.br/compras. Maiores esclarecimentos no horario de expediente nos dias Uteis.

Tarauaca — Acre, 08 de abril de 2026.

Jorge da Mata Coelho
Agente de Contratagado/Pregoeiro

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E INOVAGAO

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS

APrefeituraMunicipalde Tarauaca, porintermédiodaSecretariaMunicipalde Cultura,ematendimentoaodispostonoart.23dalLeiFederaln®14.133/2021enalnstru-
cadoNormativaSEGES/MEN®65/2021,tornapublicoopresenteAvisode Solicitagdode Cotagdode Precgos, visandoaobtengdodevaloresde mercadoparasubsidiar
aestimativadafuturacontratagdodeservigosdestinadosarealizagdodoRodeiodaExpoTarauaca2026, previstoparaocorrerentreosdias26e29deagostode 2026.
Poderao apresentar propostas empresas pertencentes ao ramo de atividade compativel com o objeto, bem como pessoas fisicas com comprovada atuagao
na area. As propostas deverado ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail cotacoestk@gmail.com, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da
publicagéo deste aviso. Para propostas apresentadas por pessoa fisica, os valores deverao considerar acréscimo de 20%, em razéo das retenc¢des inciden-
tes de ISS, IR e INSS:

ITEM DESCRICAO UNIDADE Q%?A'\\EIEE QUANT. VL. UNITARIO VL. TOTAL
1 Médico Veterinario. Diaria 03 01
2 Locutor Profissional de Rodeio. Diaria 03 02
3 Salva-Vidas (Palhago de Rodeio). Diaria 03 03
4 Juiz de Rodeio. Diaria 03 01
5 Juiz de Brete. Diaria 03 01
6 Comentarista especializado em rodeio. Diaria 03 01
7 Locutor Comercial. Diaria 03 01
8 Porteiro. Diéria 03 02
Fornecimento de boiada profissional composta por 35 touros, in-
9 cluindo transporte, manejo, equipe de apoio e demais despesas| Servigo 03 01
necessarias.
[VALOR TOTAL R$
Orientagoes:

Prazo de validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.

Os valores propostos compreendem todos os custos diretos e indiretos, inclusive transporte, combustivel, hospedagem, alimentagao, tributos, encargos traba-
Ihistas, previdenciarios, fiscais, seguros, administragao, lucro e demais despesas necessarias a execugéo do objeto.

A empresal/pessoa fisica pertence ao ramo compativel com o objeto cotado.
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As empresas interessadas deverao encaminhar as cotagdes preenchidas para o e-mail: cotacoestk@gmail.com, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, con-
tados da data de publicagéo no sitio eletrénico oficial da Prefeitura.

A proposta devera preferencialmente: estar em papel timbrado da empresa, com CNPJ, IE/IM, endereco, e-mail e telefone;

Conter o carimbo do CNPJ, ou assinatura digital com certificado da PJ;

Ser assinada pelo representante legal (nome completo e CPF), admitida assinatura digital via GOV.BR ou procuragao especifica;

Ser compativel com pregos de mercado, excluindo valores inexequiveis ou abusivos;

Estar ciente das sangdes previstas no art. 156, | e I, da Lei n° 14.133/2021 (adverténcia, multa, suspensao);

Estar ciente das disposigbes do art. 337-L da Lei n° 14.133/2021 (fraude em contratagéo).

Tarauaca/AC, 8 de julho de 2026.

José Messias Lima da Silva
Secretario Municipal Interino de Cultura, Turismo e Inovagéo
Decreto n° 061/2026

Dados do Fornecedor:

Empresa:

CNPJ n° Inscrigdo Estadual n°

Endereco:

E-mail: Telefone:

Representante legal:

RG n° CPF n°

Validade da proposta: Prazo de entrega:

Dados bancarios:

Banco: Agéncia: Conta:

Carimbo do CNPJ Assinatura do Fornecedor

Estado do Acre
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2026

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICAO DE REPRESENTANTES

DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, 6rgéo deliberativo e de carater permanente, criado e regido pela Lei Municipal n°® 1.134, de agosto de 2025,
no uso de suas atribui¢des legais, por meio do seu Presidente, convida a sociedade civil do municipio de Tarauaca para apresentacdo de candidaturas visando
a eleicao de representantes da sociedade civil para composigéo deste Conselho, conforme estabelecido na legislagao pertinente.
1. FUNDAMENTACAO LEGAL

Este Edital € fundamentado em:

Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS);

Lei Federal n° 12.435, de 6 de julho de 2011 - Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

Resolugdo CNAS n° 577, de 10 de setembro de 2019 - que aprova a Resolugéo que dispde sobre a Deliberagédo sobre Padrées de Funcionamento para o CMAS;
Lei Municipal n® 1.134, de agosto de 2025 - que cria e regulamenta o CMAS.

2. OBJETIVOS

Este processo de selecao de representantes da sociedade civil objetiva:

Garantir a participagdo democratica da sociedade civil no CMAS;

Renovar a composigao do Conselho conforme determinado pela legislacéo vigente;

Fortalecer o controle social sobre as politicas de assisténcia social no municipio;

Garantir a participagao de representantes de organizagdes da sociedade civil no processo deliberativo do CMAS.
3. PUBLICO-ALVO

Poderao se candidatar representantes de organizagdes da sociedade civil, tais como:

Organizagdes nao governamentais - ONGs;

Organizagbes de assisténcia social;

Entidades filantrépicas;

Associagdes comunitarias;

Movimentos sociais;

Sindicatos e centrais de trabalho;

Entidades de defesa de direitos;

Outros segmentos da sociedade civil reconhecidos conforme legislagéo.

4. REQUISITOS PARA CANDIDATURA

As organizagdes e seus representantes deveréo atender aos seguintes requisitos:

Estar regularizada junto aos 6rgéos publicos competentes;

Ter atuagdo comprovada no municipio de Tarauaca ha, no minimo, 02 (dois) anos;

Possuir experiéncia na area de assisténcia social ou politicas sociais;

O representante deve ser maior de 18 (dezoito) anos;

O representante ndo pode ter impedimento legal ou condenagéo que o inabilite;

Ter disponibilidade para participar das reunides do CMAS;

Nao ser gestor(a) ou servidor(a) publico(a) de érgdo integrante do SUAS no municipio.

5. DOCUMENTAGAO NECESSARIA

As organizacdes deverdo apresentar os seguintes documentos:

Formulario de inscrigdo preenchido (ANEXO I);

Cépia do registro da organizagéo (Cartério ou 6rgéo registrador);

Estatuto ou regimento interno da organizacao;

Ata de eleicdo da atual diretoria;

Comprovante de atuagdo no municipio (projetos executados, relatérios de atividades);

Copia da carteira de identidade e CPF do representante;

Declaragéo de néo vinculagdo com érgao gestor do SUAS.
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6. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS
Publicagéo do Edital 08/07/2026
Periodo de Inscricéo Somente 09/07/2026
Analise de Documentacédo 10/07/2026
Divulgacgéo de Habilitados 11/07/2026
Periodo de Recurso 13/07/2026
Resultados de Recursos 14/07/2026
Eleicdo/Posse dos Eleitos 15/07/2026

7. LOCAL E INSTRUCOES PARA INSCRICAO

As inscrigdes deverao ser realizadas junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada em:
Endereco: Cel. Juvéncio de Menezes, 385, Centro, Tarauaca-Acre/CEP: 69.970-000

Email: assistenciasocialtk@gmail.com

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.

8. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;
A documentagao entregue néo sera devolvida;

O candidato é responsavel pela veracidade dos documentos apresentados;

Informacgdes e esclarecimentos podem ser obtidos junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Tarauaca - AC, 07 de julho de 2026.

Antodnio da Silva Araujo
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto: 060/2026

XAPURI

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE XAPURI-AC
COMISSAOQ DE LICITAGAO E CONTRATAGCAO

CONTRATO N° 062/2026/PMX

CONTRATACAO DE EMPRESA, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DE XAPURI E EMPRESA ZIOBER BRASIL LTDA - CPNJ N° 08.374.053 /0001-84.
Dispensa de Licitagdo n° 018/2026

Processo Administrativo n°® 055/2026

Municipio de Xapuri - AC, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ: 04.018.560/0001-24, com sede na Rua Floriano Peixoto, n° 114, Centro,
Xapuri-Acre, neste ato representado pelo Prefeito o Senhor MAXSUEL MAIA PEREIRA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG N.° 378202
SSP/AC e inscrito no CPF sob o n° 698.796.302-97, e residente neste Municipio denominado por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE CIVIL
— SEMGAB, Secretario: Marcos Roberto Farias de Souza, Decreto n® 163/2025, CONTRATANTE, e o (a) pessoa juridica ZIOBER BRASIL LTDA, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° 08.374.053 /0001-84, com sede no municipio de Maringd, estado do Parana, na Rua: Aluizio Nunes Costa, n.° 764, Sala 01 — A, Bairro
Cidade Industrial, no municipio de Maringa, estado do Parana, CEP 87.070-774, e-mail: orgaopublico@zioberbrasil.com.br, Telefone: (44) 3029-4410, por meio
do seu representante legal: PAULO ZIOBER JUNIOR, portador da Cédula de Identidade Civil RG n.° 3.516.421-9 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF/MF
n.° 635.551.409-06 residente e domiciliado a Rua Monte Carlo, n°® 225, Jardim Novo Horizonte, no municipio de Maringa, estado do Parana CEP: 87.010-060
doravante designada CONTRATADA, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
n° 055/2026. e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

Contratacdo de empresa para aquisigado de Kit de equipamentos de Academia ao ar livre, para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Xapuri — AC,
através da Dispensa de Licitagdo n° 018/2026, oriunda do Processo Administrativo n® 055/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor do presente contrato sera de R$ 43.599,00 (Quarenta e trés mil, quinhentos e noventa e nove reais).

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

3.1. Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das despesas objeto deste contrato sairdo por conta da seguinte disponibilidade orgamentaria:
Orgé&o: 02 — Gabinete do Prefeito

Unidade: 01 — Gabinete do Prefeito

Programa de Trabalho: 2.003 — Manutengao do Gabinete do Prefeito

Elemento de Despesa: 34.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Recurso: 500 — RP

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA E PRORROGAGCAO

6.1. Avigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagao vigente.
Xapuri-AC, em 06 de julho de 2026.

Assinam: Prefeitura de Xapuri o Sr.° MAXSUEL MAIA PEREIRA, MARCUS ROBERTO FARIAS DE SOUZA Secretario Municipal de Gabinete Civil/
CONTRATANTE e a EMPRESA ZIOBER BRASIL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 08.374.053 /0001-84/CONTRATADA.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE XAPURI-AC
COMISSAO DE LICITAGAO E CONTRATAGAO

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2026

O Municipio de Xapuri - Acre, inscrito no CNPJ n° 04.018.560/0001-24, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o senhor MAXSUEL MAIA PEREIRA, e no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com o dispositivo do inciso II, do artigo 75, da Lei N° 14.133/2021, RATIFICA o procedimento de contratagado direta por Dispensa de
Licitagio. Ademais, concorda com o Parecer Juridico, para o procedimento de CONTRATAGAO DIRETA, por meio da Dispensa, embasado no inciso 1, do artigo 75, da Lei
14.133/2021, para Contratagdo de empresa para aquisi¢ao de Kit de equipamentos de Academia ao ar livre, para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Xapuri —
AC; em favor da empresa ZIOBER BRASIL LTDA - CPNJ N° 08.374.053 /0001-84, no valor de R$ R$ 43.599,00 (Quarenta e trés mil e quinhentos e noventa e nove reais).
Xapuri —Acre, 06 de julho de 2026.

Maxsuel Maia Pereira
Prefeito




